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Uvodna riječ
ravnateljice
Znanstvenoistraživački rad u Ekonomskom institutu, Zagreb u 2016. godini 
u najvećoj je mjeri obilježila provedba znanstvenih kompetitivnih projekata 
iz fondova Europske unije. Na projektu SmartEIZ, uz značajan angažman 
znanstvenika, ostvarena je intenzivna suradnja stručnih službi Instituta s partnerskim 
institucijama. Time je već u prvoj godini provedbe ovog projekta ostvaren transfer 
znanja i vještina nužnih za stručnu potporu postizanju znanstvene izvrsnosti, što 
je jedan od ciljeva Twinning projekata među koje se svrstava i SmartEIZ. Ova 
je međuinstitucionalna suradnja znatno unaprijedila vještine i znanja djelatnika 
nužne za praćenje složenih projekata i izvještavanje, koje se paralelno primjenjuju 
i na drugim znanstvenim projektima. Posebno bih istaknula odličan napredak 
u svim planiranim aktivnostima na drugom Obzor 2020 projektu – Istraživanje 
učinaka Inovacijske unije (I3U) u kojem je Institut partner zajedno s vodećim 
europskim institucijama u području istraživanja inovacija. Naša je kolegica Sonja 
Radas među rijetkim dobitnicima istraživačkog granta Marie Sklodowska-Curie 
akcije u Hrvatskoj te je tijekom 2016. godine boravila na prestižnom Massachusetts 
Institute of Technology (MIT). Uz međunarodne znanstvene kompetitivne projekte 
koji se bave visoko inovativnim istraživanjima i otvaraju nova područja znanstvene 
suradnje, primjerice u okviru akcije COST, znanstvenici Instituta sudjelovali su i u 
domaćim kompetitivnim projektima i to kao voditelji jednog uspostavnog i jednog 
istraživačkog projekta Hrvatske zaklade za znanost. Oba su projekta po drugi put 
tijekom provedbe ocijenjena odličnom ocjenom u ostvarivanju planiranih ciljeva 
istraživanja.

Znanstveni kompetitivni projekti privukli su mlađe istraživače Instituta. Uz već 
tradicionalno prisutne Global Development Network (GDN) projekte koje 
financira CERGE-EI, novo iskustvo stekli smo u provedbi tri istraživanja financirana 
iz European Social Fund (Europskog socijalnog fonda). Radi se o natječajima 
Istraživačke stipendije za profesionalni razvoj mladih istraživača i poslijedoktoranada u 
kojima su se kolege intenzivno bavili temama kvalitete života i rada, nezaposlenošću 
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mladih i ključnim kompetencijama radne snage, sve u suradnji s drugim istraživačima 
iz Hrvatske i inozemstva te tijekom studijskih boravaka na prestižnim inozemnim 
institucijama. Izvještaj o radu EIZ-a za 2016. godinu koji je pred vama, velikim je 
dijelom posvećen detaljnijem opisu čak deset kompetitivnih znanstvenih projekata.

Znanstvena je produkcija u 2016. godini nastavila rasti i po broju objavljenih radova 
i po njihovoj kvaliteti. Od ukupno 43 objavljena znanstvena rada, ukupno ih je 19 
objavljeno u časopisima koji se referiraju u bibliografskoj bazi Scopus. Istovremeno, 
od ukupnog broja objavljenih radova, njih je 17 objavljeno u časopisima koji se 
indeksiraju u Web of Science (WoS) bibliografskoj bazi, odnosno bazama Social 
Science Citation Index i Emerging Sources Citation Index. Četiri rada objavljena 
u Web of Science časopisima u 2016. godini nalaze se iznad medijana u svom 
referentnom području.

Ugovaranje projekata za tržište, bilo za naručitelje iz poslovnog ili javnog sektora, 
u 2016. je godini bilo u skladu sa, za poslovanje nepovoljnom, ekonomskom i 
političkom situacijom u Hrvatskoj. Nedostatak poslovnog optimizma, usporavanje 
poslovnih aktivnosti te odlaganje odluka o novim investicijama i poslovnim 
poduhvatima odrazilo se i na slabije ugovaranje novih projekata za tržište. 
Međutim, ugovoreni su projekti uspješno provedeni i bave se aktualnim temama. 
Naša je stručnost u pojedinim područjima, poput regionalnog razvoja i strateškog 
planiranja, potvrđena u radu na nekoliko projekata te tematike u kojima je 
ostvarena suradnja s javnim sektorom. Ukupno se tijekom 2016. godine u Institutu 
radilo na 28 projekata za tržište. Nastavak suradnje s gospodarstvom ostvaren je u 
okviru Kluba EIZ-a koji je financirao realizaciju dva projekta, ponešto drugačija od 
prethodno realiziranih istraživanja za Klub EIZ-a jer se radilo o dva nova proizvoda 
Instituta – EREIZ edukaciji i IFIS indeksu.

U 2016. je godini Ekonomski institut, Zagreb dobio i novo vodstvo. Maruška 
Vizek je 22. siječnja 2016. imenovana vršiteljicom dužnosti ravnateljice, nakon 
što je dotadašnja ravnateljica Dubravka Jurlina Alibegović preuzela dužnost 
ministrice uprave Republike Hrvatske. Maruška Vizek je 8. rujna 2016. odlukom 
Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb imenovana ravnateljicom Instituta 
s mandatom od četiri godine.

Početkom 2016. godine znanstvenoistraživački je rad u Institutu reorganiziran prema 
novom ustroju u smanjenom broju znanstvenih odjela. U četiri znanstvena odjela 
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raspoređena su 34 znanstvenika, asistenta, doktoranda i poslijedoktoranda čime se 
postiže bolje povezivanje istraživačkih interesa i kompetencija. Znanstveni odjeli 
utoliko vjernije odražavaju četiri glavna područja istraživanja: makroekonomiju i 
međunarodnu ekonomiju; inovacije, poslovnu ekonomiju i ekonomske sektore; 
regionalni razvoj te socijalnu politiku i tržište rada. Izvedba složenih projekata 
traži matričnu organizaciju rada na projektu i usku suradnju među odjelima, a 
sve uz potporu zaposlenih u stručnim službama. Krajem 2016. godine u stručnim 
službama Instituta radila su i tri suradnika na stručnom osposobljavanju za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa kojima su mentori bili voditelji s iskustvom u financijama 
i računovodstvu, upravljanju projektima i informatičkoj podršci. Usvajanje novih 
i prijenos znanja odvijao se u nizu segmenata u Institutu. Svoje znanstvene radove 
izlagali smo na 38 znanstvenih skupova te sudjelovali na brojnim okruglim 
stolovima, seminarima i radionicama. Organizirali smo edukativne radionice iz 
ekonometrije i vještina korištenja statističkih paketa, ugostili strane predavače i 
gostujuće inozemne istraživače, sudjelovali na prestižnim školama i usavršavali se 
na stručnim seminarima.

Izdavačka aktivnost Instituta u 2016. obuhvatila je redovne serijske publikacije 
Croatian Economic Survey i Privredna kretanja i ekonomska politika indeksirane u 
bibliografskoj bazi Scopus. Ekonomski institut, Zagreb bio je i suizdavač znanstvene 
knjige autorica s Ekonomskog instituta, Zagreb. U 2016. godini zabilježen je i 
dosad najveći broj izdanja Radnih materijala EIZ-a. Radi veće vidljivosti, počeli 
smo s aktivnostima izrade nove mrežne stranice Instituta na kojoj će na suvremeni 
način biti prezentirana sva područja naših znanstvenih kompetencija.

Ostvareni financijski rezultati uglavnom su usklađeni s financijskim planom 
za 2016. godinu. Prihodi poslovanja i primici u 2016. bili su pet posto veći od 
planiranih, prvenstveno zbog većih ostvarenih vlastitih prihoda u odnosu na 
planirane. U kategoriji vlastitih prihoda, ostvareni prihodi od pruženih usluga – 
projekti i suradnja, bili su sedam posto veći od planiranih u 2016. godini, dok su 
ostvareni prihodi od EU projekata bili veći za četvrtinu u odnosu na planirane. 
Ukupni ostvareni rashodi poslovanja u 2016. godini bili su u skladu s planiranim 
rashodima poslovanja.

U nadolazećem razdoblju do 2019. godine aktivnosti Ekonomskog instituta, Zagreb 
usmjerene su prema ostvarivanju sljedećih strateških ciljeva: provedbi znanstvenog 
rada i istraživanja u za Institut važnim tematskim područjima u kojima se postiže 
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znanstvena izvrsnost; povećanju izvrsnosti u znanstvenim istraživanjima; povećanju 
međunarodne vidljivosti znanstvenih radova institutskih znanstvenika i intenzivnije 
uključenosti Ekonomskog instituta, Zagreb u Europski istraživački prostor. 
Postignuća Instituta tijekom 2016. godine nisu samo bitna stepenica naprijed u 
smjeru ostvarenja ovih ciljeva, već i najbolja garancija da će navedeni ciljevi uistinu 
i biti realizirani do kraja referentnog razdoblja.

Ravnateljica

Maruška Vizek
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Opći podaci o Institutu
Ekonomski institut, Zagreb osnovan je Pravilnikom o osnivanju Ekonomskog 
instituta Savske banovine 23. ožujka 1939. godine.

Na temelju odredaba Zakona o ustanovama i Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju, Institut ima status javne znanstvene ustanove čiji je osnivač 
Republika Hrvatska.

Institut je upisan u sudski registar Trgovačkog suda u Zagrebu kao ustanova te u 
Upisnik znanstvenoistraživačkih organizacija pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja 
i sporta Republike Hrvatske.

Sjedište Instituta je u Zagrebu, Trg J. F. Kennedyja 7.

Institut se bavi znanstvenom djelatnošću (znanstvena i razvojna istraživanja) u 
polju ekonomije i ostvarivanjem znanstvenih programa od strateškog interesa za 
Republiku Hrvatsku.

Osim znanstvene djelatnosti, Institut obavlja i sljedeće aktivnosti:

•	 Objavljivanje i širenje rezultata znanstvenih i razvojnih istraživanja
•	 Znanstveno i stručno osposobljavanje ekonomskih stručnjaka
•	 Davanje stručnih mišljenja i prijedloga o gospodarskoj politici, razvojnim 

problemima poduzetnika i gospodarskih grana te lokalnih i regionalnih 
zajednica

•	 Organiziranje i vođenje znanstvenih, obrazovnih i konzultantskih aktivnosti 
(seminari, znanstveni i stručni skupovi, i sl.)

•	 Izdavačka djelatnost
•	 Informatičko-dokumentacijska djelatnost.

Rješenjem ministra znanosti, obrazovanja i sporta, Klasa: UP/I 640-03/06-03/05, 
UR. broj: 533-08-06-1 od 26. siječnja 2006. godine, Institut je dobio ovlast za 
provedbu dijela postupka izbora u znanstvena zvanja za znanstveno područje 
društvenih znanosti, znanstveno polje ekonomije.
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Institut ima sljedeća tijela:

•	 Upravno vijeće
•	 Znanstveno vijeće
•	 Ravnateljicu.

Osim toga, u Institutu, stalno ili povremeno, djeluju sljedeća pomoćna tijela:

•	 Kolegij predstojnika/ica znanstvenih odjela
•	 Kolegij voditelja/ica stručnih službi
•	 Bibliotečni odbor
•	 Odbor za informatizaciju.
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Institutska tijela
Upravno vijeće

Odlukom ministra znanosti, obrazovanja i sporta od 31. listopada 2014. godine 
članovima Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb na vrijeme od dvije 
godine, počevši od 7. studenog 2014., imenovani su:

•	 prof. dr. sc. Tihomir Hunjak, Fakultet organizacije i informatike Sveučilišta 
u Zagrebu, predsjednik

•	 dr. sc. Mario Holzner, The Vienna Institute for International Economic 
Studies, Beč, Austrija, član

•	 Predrag Grubić, Adris Grupa, Rovinj, član.

Odlukom Znanstvenog vijeća Instituta od 28. listopada 2014. godine za člana 
Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb imenovana je dr. sc. Tanja Broz, a 
za njezinu zamjenicu dr. sc. Sunčana Slijepčević.

Odlukom Skupa radnika Instituta od 3. studenog 2014. godine za člana Upravnog 
vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb imenovana je dr. sc. Ivana Rašić Bakarić, a za 
njezinu zamjenicu dr. sc. Ljiljana Božić.

Upravno vijeće Ekonomskog instituta, Zagreb u ovom je sastavu radilo do ožujka 
2016. godine. Odlukom o razrješenju i imenovanju predsjednika i članova 
Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb od 24. ožujka 2016., ministar 
znanosti, obrazovanja i sporta razriješio je dužnosti prof. dr. sc. Tihomira Hunjaka, 
predsjednika, i članove Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb, dr. 
sc. Maria Holznera i Predraga Grubića. Istom Odlukom od 24. ožujka 2016. 
članovima Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb, na vrijeme od dvije 
godine, imenovani su:

•	 prof. dr. sc. Drago Jakovčević, Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet, 
predsjednik

•	 prof. dr. sc. Nikola Mijatović, Sveučilište u Zagrebu, Pravni fakultet, član
•	 prof. dr. sc. Krešo Zadro, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, član.
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Odlukom Znanstvenog vijeća Instituta od 27. listopada 2016. godine za člana 
Upravnog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb imenovan je dr. sc. Danijel Nestić, 
a za njegovog zamjenika dr. sc. Goran Buturac.

Odlukom Skupa radnika Instituta od 3. studenog 2016. godine za člana Upravnog 
vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb imenovana je dr. sc. Andrea Mervar, a za 
njezinog zamjenika Vladimir Sukser.

Tijekom 2016. godine Upravno je vijeće u oba sastava održalo ukupno 12 sjednica 
na kojima je raspravljalo o izvješćima o izvršenju proračuna Instituta i drugim 
pitanjima te donosilo odluke iz svoje nadležnosti. Upravno je vijeće, među ostalim, 
donijelo odluku o imenovanju vršiteljice dužnosti ravnateljice, odluku o poništenju 
prvog natječaja za izbor ravnatelja i odluku o imenovanju ravnateljice temeljem 
drugog raspisanog natječaja za izbor ravnatelja.

Znanstveno vijeće

U 2016. godini, do isteka dvogodišnjeg mandata koji je započeo 6. listopada 2014. 
godine, Znanstveno vijeće Ekonomskog instituta, Zagreb radilo je u sljedećem 
sastavu:

•	 dr. sc. Ivan-Damir Anić
•	 dr. sc. Tajana Barbić, predsjednica
•	 dr. sc. Jelena Budak, zamjenica predsjednice
•	 dr. sc. Goran Buturac
•	 dr. sc. Dubravka Jurlina Alibegović
•	 dr. sc. Željko Lovrinčević
•	 dr. sc. Danijel Nestić
•	 dr. sc. Edo Rajh
•	 dr. sc. Paul Stubbs
•	 dr. sc. Marina Tkalec
•	 dr. sc. Maja Vehovec
•	 dr. sc. Maruška Vizek
•	 Ivan Žilić

Početkom 2016. godine zbog odlaska dr. sc. Dubravke Jurline Alibegović radi 
obnašanja dužnosti ministrice uprave Republike Hrvatske, članica Znanstvenog 
vijeća postala je dr. sc. Andrea Mervar. 
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Od 21. (konstituirajuće) sjednice Znanstvenog vijeća Ekonomskog instituta, 
Zagreb, održane 27. listopada 2016., započeo je dvogodišnji mandat izabranih 
članova Znanstvenog vijeća Ekonomskog instituta, Zagreb u sastavu:

•	 dr. sc. Tanja Broz, zamjenica predsjednice
•	 dr. sc. Goran Buturac
•	 dr. sc. Željka Kordej-De Villa
•	 dr. sc. Andrea Mervar
•	 dr. sc. Danijel Nestić
•	 dr. sc. Edo Rajh
•	 dr. sc. Ivana Rašić Bakarić
•	 dr. sc. Ivica Rubil
•	 dr. sc. Paul Stubbs
•	 dr. sc. Marijana Sumpor
•	 dr. sc. Sandra Švaljek
•	 dr. sc. Maja Vehovec, predsjednica
•	 dr. sc. Maruška Vizek

Tijekom 2016. godine Znanstveno je vijeće održalo 28 sjednica na kojima se 
raspravljalo i donosilo odluke sukladno Zakonu i Statutu, primjerice o programu 
rada Instituta, prijedlogu proračuna Instituta, izboru u znanstvena zvanja te izboru 
na znanstvena suradnička i stručna radna mjesta, dodjeli novčanih nagrada za 
objavljivanje radova u međunarodnim znanstvenim časopisima, kao i o drugim 
pitanjima utvrđenim Statutom. Na dvije je sjednice održano predstavljanje i rasprava 
o programima kandidatkinja koje su se prijavile na Natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja Ekonomskog instituta, Zagreb i Znanstveno je vijeće u oba natječaja 
predložilo Upravnom vijeću najpovoljnijeg kandidata za ravnatelja Ekonomskog 
instituta, Zagreb.

Ravnateljica

Ravnateljica Ekonomskog instituta, Zagreb do 21. siječnja 2016. godine bila je dr. 
sc. Dubravka Jurlina Alibegović. Njezin je mandat ravnateljice započeo 21. ožujka 
2013., a završio na vlastiti zahtjev Odlukom Upravnog vijeća o razrješenju radi 
obnašanja dužnosti ministrice uprave Republike Hrvatske od 21. siječnja 2016.

Upravno vijeće Ekonomskog instituta, Zagreb, s danom 22. siječnja 2016. godine, 
imenovalo je dr. sc. Marušku Vizek vršiteljicom dužnosti ravnateljice Ekonomskog 
instituta, Zagreb. Upravno vijeće Ekonomskog instituta, Zagreb donijelo je odluku 
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o imenovanju dr. sc. Maruške Vizek ravnateljicom Ekonomskog instituta, Zagreb, 
na vrijeme od četiri godine, počevši od 9. rujna 2016. godine.



17Izvještaj o radu u 2016. godini

Ustroj Instituta
Znanstveni odjeli

Sukladno Statutu i Pravilniku o unutarnjem ustroju Instituta, koji je stupio na 
snagu 27. siječnja 2016. godine, znanstvenoistraživački rad u Institutu organizira se 
i obavlja u sljedećim znanstvenim odjelima:

•	 Odjel za makroekonomiju i međunarodnu ekonomiju – predstojnica 
Maruška Vizek

•	 Odjel za inovacije, poslovnu ekonomiju i ekonomske sektore – predstojnik 
Zoran Aralica

•	 Odjel za tržište rada i socijalnu politiku – predstojnik Paul Stubbs
•	 Odjel za regionalni razvoj – predstojnica Ivana Rašić Bakarić.

Ravnateljica raspoređuje znanstvenike te asistente, doktorande i poslijedoktorande 
u znanstvene odjele sukladno utvrđenom programu rada i njihovoj znanstvenoj 
orijentaciji.

Rad znanstvenog odjela usklađuje predstojnik/predstojnica znanstvenog odjela, 
koje imenuje i razrješava ravnateljica Instituta na vrijeme od dvije godine.

Ured ravnateljice

Ured ravnateljice ustrojstvena je jedinica u kojoj se objedinjuju funkcije uprave i 
obavljaju poslovi koji se odnose na organizaciju i usklađivanje rada te poslovanje 
Instituta.

Odjeli stručnih službi

Sukladno Statutu i Pravilniku o unutarnjem ustroju Instituta, stručni, administrativni 
i opći poslovi za potrebe Instituta obavljaju se u sljedećim ustrojstvenim jedinicama:
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•	 Pododsjek pravnih, kadrovskih i općih poslova – Tajništvo; voditeljica 
Mirjana Karabalić-Pataky

•	 Pododsjek za financijsko-računovodstvene poslove – Financije i 
računovodstvo; voditeljica Renata Matošec

•	 Pododsjek za poslove biblioteke i dokumentacije – Biblioteka i dokumentacija; 
voditeljica Branka Domić

•	 Pododsjek za poslove informatike i statistike – Informatika i statistika; 
voditelj Dragan Džunić

•	 Pododsjek za poslove izdavaštva – Izdavaštvo; voditeljica Marijana Pasarić, a 
od 9. lipnja 2016., Ivana Kovačević.

Etičko povjerenstvo

Odlukom Ravnateljice od 30. lipnja 2014. godine članovima Etičkog povjerenstva 
Ekonomskog instituta, Zagreb imenovani su:

•	 dr. sc. Dubravko Radošević, predsjednik
•	 dr. sc. Nenad Starc, član
•	 dr. sc. Paul Stubbs, član
•	 dr. sc. Ivica Rubil, član
•	 Branka Kotur, članica.

Etičko povjerenstvo Ekonomskog instituta, Zagreb u ovom je sastavu radilo do 4. 
ožujka 2016. godine, kada je donesena Odluka o izmjeni Odluke o imenovanju 
Etičkog povjerenstva Ekonomskog instituta, Zagreb, kojom se imenovalo Etičko 
povjerenstvo u sljedećem sastavu:

•	 dr. sc. Dubravko Radošević, predsjednik
•	 dr. sc. Paul Stubbs, član
•	 Branka Domić, članica.

Odlukom Ravnateljice od 5. listopada 2016. godine članovima Etičkog povjerenstva 
Ekonomskog instituta, Zagreb, na vrijeme od dvije godine, imenovani su:

•	 dr. sc. Zoran Aralica, predsjednik
•	 dr. sc. Željko Lovrinčević, član
•	 Tihana Iviček, članica.

Tijekom 2016. godine Etičko je povjerenstvo održalo pet sastanaka na kojima je 
raspravljalo i donosilo odluke iz svoje nadležnosti.
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Zaposleni u Institutu
Na dan 31. prosinca 2016. u Institutu je zaposleno 59 radnika, i to 52 radnika na 
neodređeno vrijeme i 7 radnika na određeno vrijeme.

Sonja Radas od 1. rujna 2015. do 31. kolovoza 2016. koristi pravo na neplaćeni 
studijski dopust, a od 1. rujna 2016. do 1. travnja 2017. pravo na neplaćeni dopust 
zbog rada na projektu te joj za to vrijeme miruju prava i obveze iz radnog odnosa.

Bruno Škrinjarić od 9. rujna 2015. do 22. listopada 2016. koristi pravo na neplaćeni 
studijski dopust zbog rada na projektu te mu za to vrijeme miruju prava i obveze 
iz radnog odnosa.

19. kolovoza 2016. s Anom Majstorović sklopljen je Ugovor o stručnom 
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

29. kolovoza 2016. s Danijelom Franceković sklopljen je Ugovor o stručnom 
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

27. prosinca 2016. s Kristijanom Vranjkovićem sklopljen je Ugovor o stručnom 
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

19. svibnja 2016. Natku Pizentu prestao je važiti Ugovor o stručnom osposobljavanju 
za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

29. veljače 2016. Marijani Pasarić, voditeljici Pododsjeka za poslove izdavaštva, 
prestao je važiti ugovor o radu na neodređeno vrijeme.

31. prosinca 2016. Zlatanu Fröhlichu, znanstvenom savjetniku u trajnom zvanju, 
prestao je važiti ugovor o radu na neodređeno vrijeme.

31. siječnja 2016. Hrvoju Miroševiću, asistentu, prestao je važiti ugovor o radu na 
određeno vrijeme.

30. rujna 2016. Marku Lediću, asistentu, prestao je važiti ugovor o radu na 
određeno vrijeme.
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31. prosinca 2016. Katarini Bačić, znanstvenoj suradnici, prestao je važiti ugovor o 
radu na određeno vrijeme.

U 2016. godini u Institutu su se zaposlili:

•	 Ivana Kovačević, voditeljica Pododsjeka za poslove izdavaštva, na neodređeno 
vrijeme od 9. lipnja 2016. godine 

•	 Katarina Bačić, znanstvena suradnica, na određeno vrijeme od 23. prosinca 
2016. godine.

Zaposlenici Instituta na neodređeno  
i određeno vrijeme na dan 31.12.2016.

Neodređeno radno vrijeme Određeno radno vrijeme
Znanstvena radna 

mjesta
Ostala radna 

mjesta – stručne 
službe

Znanstvena, 
suradnička i stručna 

radna mjesta

Ostala radna mjesta 
– stručne službe

1. Ivan-Damir Anić Doris Baničević Katarina Bačić Ljerka Paulić Rašić
2. Zoran Aralica Branka Domić Petra Palić
3. Tajana Barbić Dragan Džunić Vedran Recher
4. Valerija Botrić Slavica Grgić Ivica Rubil
5. Ljiljana Božić Tihana Iviček Bruno Škrinjarić
6. Tanja Broz Mirjana 

Karabalić- Pataky
Ivan Žilić

7. Jelena Budak Ivana Kovačević
8. Goran Buturac Anica Kutleša
9. Irena Đokić Morana Mahenić

10. Zlatan Fröhlich Renata Matošec
11. Mihaela Grubišić 

Šeba
Vlasta Minković

12. Dubravka Jurlina 
Alibegović

Samah Oreč

13. Željka Kordej-De 
Villa

Katarina 
Orehovec

14. Željko Lovrinčević Vlado Pavlović
15. Andrea Mervar Kata Pejić
16. Davor Mikulić Adolfina Portić
17. Danijel Nestić Vjekoslav Slavujac
18. Sonja Radas Vladimir Sukser
19. Dubravko Radošević Marija Šarić
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20. Edo Rajh Gabrijela Šelendić
21. Ivana Rašić Bakarić Zvonko Vidović
22. Sunčana Slijepčević Mara Vrbat
23. Paul Stubbs Marica Vugrinec
24. Marijana Sumpor
25. Sandra Švaljek
26. Marina Tkalec
27. Iva Tomić
28. Maja Vehovec
29. Maruška Vizek

Znanstvenici i suradnici – u znanstvenom, 
suradničkom i stručnom zvanju (zvanje i radno 
mjesto na dan 31.12.2016.)

Ime i prezime Znanstveno/suradničko/
stručno zvanje

Znanstveno/suradničko/
stručno radno mjesto

Ivan-Damir Anić Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Zoran Aralica Viši znanstveni suradnik Viši znanstveni suradnik
Katarina Bačić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Tajana Barbić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Valerija Botrić Znanstvena savjetnica Viša znanstvena suradnica
Ljiljana Božić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Tanja Broz Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Jelena Budak Znanstvena savjetnica Znanstvena savjetnica
Goran Buturac Znanstveni savjetnik Znanstveni savjetnik
Irena Đokić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Zlatan Fröhlich Znanstveni savjetnik u trajnom 

zvanju
Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Mihaela Grubišić Šeba Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Dubravka Jurlina 
Alibegović

Znanstvena savjetnica Znanstvena savjetnica

Željka Kordej-De Villa Znanstvena savjetnica Znanstvena savjetnica
Željko Lovrinčević Znanstveni savjetnik u trajnom 

zvanju
Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Andrea Mervar Viša znanstvena suradnica Viša znanstvena suradnica
Davor Mikulić Znanstveni savjetnik u trajnom 

zvanju
Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Danijel Nestić Znanstveni savjetnik Znanstveni savjetnik
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Sonja Radas Znanstvena savjetnica u 
trajnom zvanju

Znanstvena savjetnica u 
trajnom zvanju

Dubravko Radošević Viši znanstveni suradnik Znanstveni suradnik
Edo Rajh Znanstveni savjetnik Znanstveni savjetnik
Ivana Rašić Bakarić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Ivica Rubil Poslijedoktorand Poslijedoktorand
Sunčana Slijepčević Viša znanstvena suradnica Viša znanstvena suradnica
Paul Stubbs Znanstveni savjetnik u trajnom 

zvanju
Znanstveni savjetnik u trajnom 
zvanju

Marijana Sumpor Viša znanstvena suradnica Viša znanstvena suradnica
Bruno Škrinjarić Asistent Asistent
Sandra Švaljek Znanstvena savjetnica Znanstvena savjetnica
Marina Tkalec Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Iva Tomić Znanstvena suradnica Znanstvena suradnica
Maja Vehovec Znanstvena savjetnica u 

trajnom zvanju
Znanstvena savjetnica u 
trajnom zvanju

Maruška Vizek Viša znanstvena suradnica Viša znanstvena suradnica
Ivan Žilić Asistent Asistent

Asistenti, doktorandi i poslijedoktorandi

Asistenti:
•	 Marko Ledić
•	 Bruno Škrinjarić
•	 Ivan Žilić

Doktorandi:
•	 Petra Palić
•	 Vedran Recher

Poslijedoktorandi:
•	 Ivica Rubil

Zaposleni u znanstvenim odjelima 

Odjel za makroekonomiju i međunarodnu ekonomiju
•	 dr. sc. Maruška Vizek – predstojnica
•	 dr. sc. Tajana Barbić
•	 dr. sc. Tanja Broz
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•	 dr. sc. Goran Buturac
•	 dr. sc. Željko Lovrinčević
•	 dr. sc. Andrea Mervar
•	 dr. sc. Davor Mikulić
•	 Petra Palić
•	 dr. sc. Dubravko Radošević
•	 dr. sc. Sandra Švaljek
•	 dr. sc. Marina Tkalec

Odjel za inovacije, poslovnu ekonomiju i ekonomske sektore
•	 dr. sc. Zoran Aralica – predstojnik
•	 dr. sc. Ivan-Damir Anić
•	 dr. sc. Ljiljana Božić
•	 dr. sc. Jelena Budak
•	 dr. sc. Mihaela Grubišić Šeba
•	 dr. sc. Sonja Radas
•	 dr. sc. Edo Rajh
•	 Vedran Recher
•	 Bruno Škrinjarić

Odjel za tržište rada i socijalnu politiku
•	 dr. sc. Paul Stubbs – predstojnik
•	 dr. sc. Valerija Botrić
•	 Marko Ledić (do 30.9.2016.)
•	 dr. sc. Danijel Nestić
•	 dr. sc. Ivica Rubil
•	 dr. sc. Iva Tomić
•	 dr. sc. Maja Vehovec
•	 dr. sc. Ivan Žilić

Odjel za regionalni razvoj
•	 dr. sc. Ivana Rašić Bakarić – predstojnica
•	 dr. sc. Irena Đokić
•	 dr. sc. Zlatan Fröhlich
•	 dr. sc. Dubravka Jurlina Alibegović
•	 dr. sc. Željka Kordej-De Villa
•	 dr. sc. Sunčana Slijepčević
•	 dr. sc. Marijana Sumpor
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Zaposleni u stručnim službama

Ured ravnateljice
•	 dr. sc. Dubravka Jurlina Alibegović, ravnateljica do 21. siječnja 2016.
•	 dr. sc. Maruška Vizek, pomoćnica ravnateljice za istraživanja do 21. siječnja 

2016.
•	 dr. sc. Maruška Vizek, v.d. ravnateljice od 22. siječnja 2016. do 8. rujna 

2016.
•	 dr. sc. Maruška Vizek, ravnateljica od 9. rujna 2016.
•	 Samah Oreč, viša stručna suradnica u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 

za upravljanje projektima
•	 Tihana Iviček, viša stručna savjetnica za upravljanje projektima
•	 Katarina Orehovec, voditeljica Ureda ravnateljice – tajnica ravnateljice
•	 Ana Majstorović, stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa

Tajništvo
•	 Mirjana Karabalić-Pataky, voditeljica Tajništva
•	 Kata Pejić, administrativna referentica
•	 Vlasta Minković, stručna referentica
•	 Slavica Grgić, spremačica
•	 Morana Mahenić, spremačica
•	 Mara Vrbat, spremačica
•	 Ljerka Paulić-Rašić, domaćica čajne kuhinje, na određeno vrijeme, zamjena 

Gabrijele Šelendić
•	 Gabrijela Šelendić, domaćica čajne kuhinje
•	 Vlado Pavlović, suradnik za tehničke i pomoćne poslove
•	 Adolfina Portić, recepcionerka
•	 Zvonko Vidović, ložač centralnog grijanja – domar

Financije i računovodstvo
•	 Renata Matošec, voditeljica Financija i računovodstva
•	 Marica Vugrinec, računovodstvena referentica – financijski knjigovođa
•	 Danijela Franceković, stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa

Biblioteka i dokumentacija
•	 Branka Domić, voditeljica Biblioteke i dokumentacije
•	 Vjekoslav Slavujac, diplomirani knjižničar
•	 Marija Šarić, pomoćna knjižničarka
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Informatika i statistika
•	 Dragan Džunić, voditelj Informatike i statistike
•	 Anica Kutleša, viša tehničarka
•	 Kristijan Vranjković, stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa

Izdavaštvo
•	 Ivana Kovačević, voditeljica Izdavaštva
•	 Doris Baničević, viša stručna suradnica u sustavu znanosti i visokog 

obrazovanja za poslove izdavaštva
•	 Vladimir Sukser, tehnički suradnik za izdavačku djelatnost

Članovi upravnih i savjetodavnih tijela u znanosti

•	 dr. sc. Ivan-Damir Anić, znanstveni savjetnik u trajnom zvanju, imenovan je 
na sjednici Nacionalnog vijeća za znanost 19. veljače 2013. članom Matičnog 
odbora za područje društvenih znanosti – polje ekonomije

•	 dr. sc. Sonja Radas, znanstvena savjetnica u trajnom zvanju, imenovana je 
na sjednici Nacionalnog vijeća za znanost 19. veljače 2013. zamjenicom 
predsjednika Matičnog odbora za područje društvenih znanosti – polje 
ekonomije

•	 dr. sc. Maja Vehovec, znanstvena savjetnica u trajnom zvanju, imenovana 
je Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta 20. siječnja 2014. 
predstavnicom Republike Hrvatske u konfiguracijama programskog odbora 
Obzora 2020. – Europa u promjenjivom svijetu – uključiva, inovativna i 
promišljena društva

•	 dr. sc. Maja Vehovec, znanstvena savjetnica u trajnom zvanju, imenovana je 
Odlukom Nacionalnog vijeća za znanost 29. studenog 2011. predsjednicom 
Područnog znanstvenog vijeća za društvene znanosti

•	 dr. sc. Maja Vehovec, znanstvena savjetnica u trajnom zvanju, imenovana 
je 2014. članicom Povjerenstva za upravljanje programom “Jedinstvo uz 
pomoć znanja” (UKF) pri Hrvatskoj zakladi za znanost

•	 dr. sc. Paul Stubbs, znanstveni savjetnik u trajnom zvanju, na 12. sjednici 
Hrvatskog sabora 11. travnja 2014. imenovan je članom Nacionalnog vijeća 
za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj

•	 dr. sc. Nenad Starc, znanstveni savjetnik, na 13. sjednici Hrvatskog sabora 
6. lipnja 2014. imenovan je članom Odbora za etiku u znanosti i visokom 
obrazovanju.
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Članovi upravnih i savjetodavnih tijela  
za provođenje javnih politika

•	 dr. sc. Danijel Nestić, znanstveni savjetnik, Odlukom Hrvatskog sabora 28. 
veljače 2014. (Narodne novine broj 30/14) imenovan je članom Povjerenstva 
za fiskalnu politiku

•	 dr. sc. Marina Tkalec, znanstvena suradnica, odlukom Ministarstva znanosti, 
obrazovanja i sporta 24. rujna 2014. imenovana je članicom Vijeća stručnjaka 
za naknade na području autorskog prava i srodnih prava

•	 dr. sc. Tajana Barbić, znanstvena suradnica, Odlukom Ministarstva 
pravosuđa Republike Hrvatske imenovana je članicom Radne skupine za 
izradu Smjernica za restrukturiranje duga poslovnih subjekata

•	 dr. sc. Tajana Barbić, znanstvena suradnica, imenovana Odlukom 
Ministarstva poduzetništva i obrta članicom Radne skupine za učinkovitiju 
koordinaciju i suradnju poduzetničkog sektora

•	 dr. sc. Željka Kordej-De Villa, znanstvena savjetnica, Odlukom Vlade 
Republike Hrvatske 25. rujna 2014. imenovana je članicom Tehničke radne 
skupine Povjerenstva za međusektorsku koordinaciju za politiku i mjere za 
ublažavanje i prilagodbu klimatskim promjenama.

Zaslužni znanstvenici

•	 akademik Zvonimir Baletić
•	 dr. sc. Slavko Kulić
•	 dr. sc. Matko Meštrović
•	 dr. sc. Mustafa Nušinović
•	 dr. sc. Nenad Starc
•	 dr. sc. Ivan Teodorović
•	 dr. sc. Dragomir Vojnić
•	 dr. sc. Stjepan Zdunić
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Znanstvenoistraživački 
projekti
Broj projekta: 5102
 

Naziv projekta: Strengthening scientific and research capacity of 
the Institute of Economics, Zagreb as a cornerstone 
for Croatian socioeconomic growth through the 
implementation of Smart Specialization Strategy – 
SmartEIZ 

Naručitelj: Europska komisija u okviru Obzor 2020 programa
Voditelj projekta: Zoran Aralica
Suradnici: Ivan-Damir Anić, Ljiljana Božić, Katarina Bačić, Dubravka 

Jurlina Alibegović, Ivana Rašić Bakarić, Andrea Mervar, 
Marina Tkalec, Bruno Škrinjarić, Irena Đokić, Valerija 
Botrić, Maruška Vizek

Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Ciljevi projekta SmartEIZ jesu jačanje znanstvenih i istraživačkih kapaciteta, 
smanjenje postojećeg jaza unutar društvenog umrežavanja te manjkavosti 
Ekonomskog instituta, Zagreb (EIZ) u usporedbi s vodećim institucijama u polju 
ekonomije i upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem.

Među posebnim ciljevima ističu se:

•	 Jačanje suradnje EIZ-a i vodećih međunarodnih partnerskih institucija 
Europske unije u području upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem

•	 Poboljšanje cjelokupnog istraživanja EIZ-a vezanog uz upravljanje 
inovacijama i tehnološkim razvojem putem edukacijskih aktivnosti
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•	 Poticanje mogućnosti EIZ-a u nastojanju da osmisli i implementira javne 
politike koje bi za cilj imale potpomaganje internacionalizacije hrvatske 
proizvodnje unutar globalizirane ekonomije

•	 Unapređivanje mogućnosti EIZ-a u nastojanjima da proučava modele 
suradnje unutar znanosti/industrije

•	 Osnaživanje EIZ-a u nastojanju da pridonese implementaciji nacionalnih/
regionalnih inovacijskih strategija za pametnu specijalizaciju (RIS3 strategije) 
potičući uključivu inovaciju i održivi razvoj unutar odabranih tehnoloških 
domena.

Projekt SmartEIZ zauzeo je 48. mjesto među 62 financirana projekta. Vrlo je malo 
projektnih prijedloga koje je odobrila Europska komisija pristiglo iz društvenih 
znanosti, a u Hrvatskoj su samo 4 projekta dobila novčana sredstva, među kojima 
se SmartEIZ ističe kao jedini projekt iz društvenih znanosti. Stopa uspješnosti 
projekata u ovom je pozivu iznosila 11,3 posto. 

Ovo je jedini projekt koji je Europska komisija financirala, a čiji je cilj potpora 
politike u području pametne specijalizacije u jugoistočnoj Europi.

Projekt uključuje sljedeće partnere:

•	 Ekonomski institut, Zagreb kao koordinator projekta 
•	 Sveučilište Bocconi (CRIOS) u Milanu, Italija
•	 University College London, Velika Britanija
•	 UM-MERIT – Sveučilište u Maastrichtu, Nizozemska

Projekt SmartEIZ sastoji se od sedam radnih paketa:

•	 RP 1. Koordinacija i upravljanje projektom (voditelj RP-a je EIZ)
•	 RP 2. Razvoj twinning strategije za EIZ (voditelj RP-a je Sveučilište Bocconi)
•	 RP 3. Projektiranje twinning alata (voditelj RP-a je Sveučilište u Maastrichtu)
•	 RP 4. Aktivnosti usmjerene na izgradnju kapaciteta (voditelj RP-a je 

Sveučilište Bocconi)
•	 RP 5. Poticanje regionalnih mrežnih kapaciteta u području upravljanja 

inovacijama i tehnološkim razvojem (voditelj RP-a je University College 
London)

•	 RP 6. Diseminacija rezultata (voditelj RP-a je EIZ)
•	 RP7. Etički zahtjevi (voditelj RP-a je EIZ)
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Očekivani utjecaji:

•	 OU.1 Unapređenje cjelokupnih znanstvenih i istraživačkih kapaciteta 
u području upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem kroz 
implementaciju projekta koji odgovara potrebama EIZ-a

•	 OU.2 Unapređenje znanstvenih metodoloških vještina EIZ-a koje su 
potrebne kako bi se potpomoglo istraživanje, razvoj i inovacija te razrada i 
evaluacija javnih politika

•	 OU.3 Povećanje znanstvene izvrsnosti, istraživanje i osposobljavanje u 
području upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem

•	 OU.4 Integracija projektnih aktivnosti u RIS3 analize i aktivnosti Hrvatske 
(kao direktna posljedica projektnih aktivnosti)

•	 OU.5 Pozitivan utjecaj doprinosa istraživanju unutar razvoja klastera 
hrvatskih regija, uz unapređenje kvalitete EIZ-ovih znanstvenoistraživačkih 
aktivnosti u području upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem, 
pretvarajući ih time u ključne promotore razvoja klastera u skladu sa socio-
ekonomskim potrebama Hrvatske

•	 OU.6 Usvajanje pristupa najboljih praksi pri analizi i evaluaciji politike od 
strane bar jednog nositelja interesa u Hrvatskoj

•	 OU.7 Unaprjeđenje EIZ-ovih istraživačkih projektnih kapaciteta na 
nacionalnoj, europskoj i međunarodnoj razini – mjereno u skladu s brojem 
projekata u kojima EIZ sudjeluje

•	 OU.8 Produkcija niza pozitivnih efekata prelijevanja za organizacije s 
visokim potencijalom

•	 OU.9 Povećanje mobilnosti osoblja EIZ-a
•	 OU.10 Identifikacija prikladnih setova znanstveno-tehnoloških indikatora 

za Hrvatsku kako bi se odgovorilo na potrebe nositelja politike

Aktivnosti: edukacijske škole; edukacijske radionice; kratkoročne znanstvene 
misije; gostujući programi obuke.

Metodologija: koordinacija i upravljanje projektom; razvoj twinning strategije za 
EIZ; razrada twinning alata; aktivnosti izgradnje kapaciteta; poticanje regionalnih 
mrežnih kapaciteta u području upravljanja inovacijama i tehnološkim razvojem te 
diseminacija rezultata.

URL: http://www.smarteiz.eu/
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Broj projekta: 5100
 

Naziv projekta: Investigating the Impact of the Innovation Union - I3U
Naručitelj: Europska komisija u okviru Obzor 2020 programa
Voditeljica projekta: Andrea Mervar
Suradnici: Ivan-Damir Anić, Edo Rajh, Bruno Škrinjarić, Nevenka 

Čučković (IRMO), Valentina Vučković (EFZG), Maja Jokić 
(IDIZ)

Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Inovacije se nalaze u središtu strateškog dokumenta Europa 2020. koji je usmjeren 
na suočavanje s važnim strukturnim promjenama, rastom globalne konkurencije i 
postojećom krizom, ali i na pronalaženje odgovora na glavne društvene izazove kao 
što su klimatske promjene, oskudnost energije i resursa te pitanja zdravlja i starenja 
stanovništva. Osnovni cilj Inovacijske unije jest ojačati inovacijski potencijal 
Europe. Kako bi se stimulirale inovacije, u njoj je definirano 13 općih i 34 specifične 
aktivnosti povezanih s ciljevima

Cilj je ovog projekta formulirati sustav procjene za svaku od tih aktivnosti. Počinje 
se od evaluacije postignutog napretka za pojedinu aktivnost, pri čemu se težište 
napora stavlja na njihove efekte, na inovacijski sustav kao cjelinu, te na efekte 
inovacija na cjelokupno gospodarstvo. Osnovna je ideja reproducirati slijed efekata 
svake pojedine aktivnosti iz Inovacijske unije, od njezine implementacije do 
končanog utjecaja na konkurentnost, ekonomski rast i/ili zaposlenost.

Posebni zadaci koje projekt definira obuhvaćaju: 1. prikupljanje podataka i 
identificiranje mehanizama; 2. razvoj teoretskih i ekonometrijskih modela kako bi se 
ocijenio utjecaj pojedinih aktivnosti; 3. razvoj konceptualnog modela inovacijskog 
sustava koji će omogućiti razvijanje referentnog alata za procjenu efekata pojedinih 
aktivnosti, kako pojedinačno tako i u cjelini. Takav će alat također imati i ulogu 
poveznice između procjene utjecaja pojedinih aktivnosti i makro-sektorskog 
ekonometrijskog dijela projekta; 4. kvantitativnu analizu aktivnosti korištenjem 
NEMESIS modela, postojećeg makro-strukturnog ekonometrijskog modela 
koji će biti prilagođen i proširen za potrebe projekta; 5. ex-ante i ex-post analizu 
ekonomskih efekata Inovacijske unije na razini Europe, nacionalnoj i regionalnoj 
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razini; 6. prezentiranje zaključaka i preporuka vezanih uz valjanost ili efikasnost 
implementiranih politika.

Specifični zadaci tima EIZ-a posebno uključuju četiri aktivnosti:

•	 Mala i srednja poduzeća u programima istraživanja i inovacija
•	 Otvoren pristup rezultatima istraživanja/informacijskim sustavima za 

istraživače
•	 Olakšavanje djelotvorne suradnje u istraživanjima i transferu tehnologije
•	 Znanstvena suradnja s trećim zemljama.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Istrazivanje-ucinaka-Inovacijske-unije-
(I3U)-1444.aspx

Broj projekta: 5101
Naziv projekta: Bayesian Truth Serum and its Applications to Conjoint 

Analysis: A Reliable Way to Assess User Preferences for 
new Products, Services and Policies (BAYINNO)

Naručitelj: Izvršna agencija za istraživanje Europske komisije u 
okviru FP7 programa, Marie Sklodowska-Curie akcije

Voditeljica projekta: Sonja Radas
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Subjektivni podaci koriste se u različitim granama ekonomije, od poslovne 
ekonomije do tema vezanih uz tržište rada, inovacije u poduzećima itd. Osim 
na sekundarnim podacima, ekonomski indeksi se često zasnivaju i na podacima 
prikupljenim anketnim istraživanjima. Pri tome je za kvalitetu zaključaka ključna 
kvaliteta subjektivnih podataka. Naime, subjektivni podaci ne moraju odgovarati 
istini, čak i kada ne postoji namjera obmanjivanja.

Profesor Dražen Prelec (Massachusetts Institute of Technology, MIT) razvio je 
metodu nazvanu Bayesian Truth Serum (objavljena u časopisu Science 2004. 
godine), koja može poboljšati kvalitetu i pouzdanost subjektivnih podataka. Uz 
to, metoda može identificirati eksperte među ispitanicima. Pri tome se ekspertiza 
odnosi ne samo na temu anketnog istraživanja, nego i na poznavanje mišljenja 
ostalih ispitanika.

http://www.eizg.hr/hr-HR/Istrazivanje-ucinaka-Inovacijske-unije-(I3U)-1444.aspx
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Bayesian Truth Serum (BTS) ima veliki potencijal za primjenu u različitim granama 
ekonomije, između ostaloga i u poslovnoj ekonomiji za istraživanje razvoja 
inovacija. U ovom se projektu BTS kombinira s conjoint analizom, vrlo popularnom 
metodom korištenom za ispitivanje optimalnih karakteristika inovacija. Conjoint 
analiza doživjela je mnoge modifikacije i unaprjeđenja, ali pouzdanost podataka 
problem je koji do danas nije bio riješen.

Cilj je ovog projekta kombinacijom BTS-a i conjoint analize doći do nove 
metodologije koja će boljim korištenjem subjektivnih podataka unaprijediti 
kvalitetu i pouzdanost metodologije za razvoj inovacija.

Očekivani je ishod nova metodologija za istraživanje preferencija korisnika, 
inovacije, određivanje optimalnih karakteristika inovacije i za prognoziranje 
prihvaćanja inovacije od strane korisnika. Ista metodologija može se koristiti u 
javnom sektoru za nove politike.

Ovaj projekt traje 36 mjeseci, a aktivnosti su organizirane u pet radnih paketa. 
Projekt započinje intenzivnim proučavanjem najnovijih tipova conjoint analize od 
kojih su sve razvijene na MIT-u (radni paket 1) i dubinskim proučavanjem BTS 
metode i uz nju vezanih tema (radni paket 2). Teorijski modeli razvijeni u prva dva 
paketa bit će provjereni eksperimentalno (radni paket 3). Podaci će biti analizirani 
u radnom paketu 4, koji ujedno uključuje i daljnje modeliranje. Radni paket 5 bavi 
se diseminacijom rezultata.

U teorijskom će se modeliranju koristiti Bayesova teorija igara, dizajn mehanizma 
igre (posebno područje unutar teorije igara) i teorija informacija. Koristit će 
se i statističke/ekonometrijske metode potrebne za conjoint analizu. Zajedno s 
teorijskim modeliranjem u projektu će se koristiti eksperimenti u cilju provjeravanja 
realističnosti modela. Provest će se tri eksperimenta u kojima će se uspoređivati 
postojeća conjoint analiza s novom metodologijom.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekt-BayInno-1448.aspx
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Broj projekta: 4403 
   

Naziv projekta: Analiza ključnih kompetencija u području ekonomije i 
poslovanja (KOMPEKO) 

Naručitelj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta i Agencija za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u sklopu 
natječaja “Istraživačke stipendije za profesionalni razvoj 
mladih istraživača i poslijedoktoranada” financiranog iz 
Europskog socijalnog fonda

Voditelj projekta: Bruno Škrinjarić
Status projekta: završen
Rezultati projekta: Bruno Škrinjarić objavio je u časopisu Journal of 

Social, Behavioral, Educational, Economic, Business and 
Industrial Engineering (br. 10) stručni rad pod nazivom 
“Key competences in business and economics field: The 
employers’ side of the story”.

Sažetak:

Opći je cilj ovog projekta razvoj kompetencija u području istraživanja i razvoja mladih 
istraživača, poticanje mladih istraživača na blisku suradnju s poslovnom zajednicom, 
povećanje akademske mobilnosti i umrežavanja mladih istraživača. Specifični cilj 
ovog projekta usmjeren je ka pružanju potpore jačanju znanstvenoistraživačkih 
kompetencija Brune Škrinjarića, asistenta na Ekonomskom institutu, Zagreb, 
kroz provedbu primijenjenog istraživanja na temu povezivanja ponude i potražnje 
kompetencija na tržištu rada. Konkretno, cilj je istražiti koje to kompetencije 
poslodavci smatraju “ključnima” u području ekonomije i poslovanja te istražiti u 
kojoj su mjeri diplomandi iz navedenog područja stekli te iste kompetencije nakon 
završetka studija.

Osnovni očekivani rezultat ovog projekta jest znanstveno istraživanje na temu 
ponude i potražnje za ključnim kompetencijama u području ekonomije i poslovanja, 
koje će biti poslano na objavljivanje u znanstvene časopise. Ostali ishodi obuhvaćaju 
gostovanja i prezentacije na raznim skupovima, seminarima, konferencijama i 
okruglim stolovima, objavu rezultata u Radnim materijalima EIZ-a, uključivanje 
i umrežavanje Brune Škrinjarića u inozemni istraživački prostor, kao i sveukupno 
povećanje njegovih znanstvenoistraživačkih kompetencija.
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Aktivnosti na projektu podrazumijevaju nabavu hardvera i softvera nužnih za 
kvalitetno provođenje projekta, identifikaciju i opis ključne literature iz područja 
ekonomike obrazovanja (s posebnim naglaskom na kompetencije), provođenje 
ankete na odabranom uzorku poslodavaca i diplomanada, statističku obradu 
dobivenih podataka metodama deskriptivne statistike, analizu podataka standardnim 
ekonometrijskim metodama, spajanje dijelova provedenog istraživanja u jednu 
cjelinu, pisanje znanstvenih radova na temelju dobivenih rezultata te diseminaciju 
projektnih rezultata putem prisustvovanja na međunarodnim znanstvenim 
konferencijama, putem javnih prezentacija te putem stručnih i znanstvenih 
publikacija. Popratne aktivnosti podrazumijevaju upravljanje pojedinim projektnim 
aktivnostima te financijsko upravljanje i izvještavanje o radu na projektu.

Korištena metodologija je standardna za ovu vrstu istraživanja. Za grupiranje skupa 
kompetencija koristi se faktorska analiza. Kako bi se odredila veza između skupa 
kompetencija koje pojedinac posjeduje i njegovog statusa, na tržištu rada koristi se 
standardni mikro-ekonometrijski modeli, tj. model višestruke linearne regresije i 
probit model.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/KOMPEKO-Analiza-kljucnih-kompetencija-u-
podrucju-ekonomije-i-poslovanja-1503.aspx

Broj projekta: 4402 
 

Naziv projekta: Mjerenje kvalitete života i rada u Europi (WelfarEurope) 
Naručitelj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta i Agencija za 

strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u sklopu 
natječaja “Istraživačke stipendije za profesionalni razvoj 
mladih istraživača i poslijedoktoranada” financiranog iz 
Europskog socijalnog fonda

Voditelji projekta: Ivica Rubil, Marko Ledić
Status projekta: završen

Sažetak:
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Cilj je projekta razvoj kompetencija u području istraživanja i razvoja mladih 
istraživača u procesu stjecanja doktorata te nakon završenog doktorata, 
povećanje međunarodne vidljivosti rezultata istraživanja, podizanje razine 
mobilnosti i umrežavanja. Osnovni je cilj projekta pružiti potporu jačanju 
znanstvenoistraživačkih kompetencija Ivice Rubila, zaposlenog na Ekonomskom 
institutu, Zagreb, i Marka Ledića, doktoranda na Odjelu za ekonomiju Sveučilišta 
u Milanu, kao ciljne skupine, te njihovo uključivanje u Europski istraživački prostor 
kroz ostvarenje konkurentnog primijenjenog znanstvenog istraživanja na temu 
mjerenja višedimenzionalnog općeg životnog blagostanja i blagostanja na radnom 
mjestu u europskim zemljama.

Glavni je očekivani rezultat projekta produkcija znanstvenog istraživanja na temu 
mjerenja višedimenzionalnog općeg životnog blagostanja i blagostanja na radnom 
mjestu u europskim zemljama, s ciljem objave dvaju radova u međunarodno 
konkurentnim znanstvenim časopisima. Međurezultati projekta podrazumijevaju 
prezentacije istraživanja na skupovima, seminarima i konferencijama, objavu 
rezultata u Radnim materijalima EIZ-a, održavanje radionice na temu mjerenja 
višedimenzionalnog blagostanja za studente, povećanje znanstvenoistraživačkih 
kompetencija Ivice Rubila i Marka Ledića kao ciljne skupine.

Aktivnosti na projektu, između ostalog, podrazumijevaju upravljanje i koordinaciju 
provedbe projektnih aktivnosti; financijsko upravljanje i izvještavanje; kratkoročnu 
mobilnost – pohađanje kraćih oblika edukacija u vidu ljetnih škola; mobilnost – 
boravak na inozemnoj instituciji u trajanju od šest mjeseci; provedbu znanstvenog 
istraživanja (prikupljanje podataka, prikupljanje i obrada relevantne literature, 
statistička obrada podataka metodama deskriptivne statistike, analiza podataka 
standardnim mikro-ekonometrijskim tehnikama, spajanje dijelova provedenog 
istraživanja u jednu cjelinu) te diseminaciju projektnih rezultata putem sudjelovanja 
na međunarodnim znanstvenim konferencijama, putem javnih prezentacija te 
putem znanstvenih publikacija. 

U istraživanju se koriste podaci iz European Quality of Life Survey i European 
Working Conditions Survey za godine 2007. i 2011. Podaci o ukupnim dohocima, 
plaćama i drugim nenovčanim dimenzijama blagostanja obradit će se korištenjem 
mikro-ekonometrijskih tehnika za kros-sekcijske podatke. Koristit će se također i 
metoda Shapleyeve dekompozicije kako bi se procijenili doprinosi dohotka/plaća i 
nenovčanih dimenzija ukupnom blagostanju.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/WelfarEurope-Mjerenje-kvalitete-zivota-i-rada-
u-Europi-1507.aspx
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Broj projekta: 4401 
 

Naziv projekta: Utjecaj recesije na strukturu i kretanje nezaposlenosti 
mladih u RH (ZAMAH) 

Naručitelj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta i Agencija za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u sklopu 
natječaja “Istraživačke stipendije za profesionalni razvoj 
mladih istraživača i poslijedoktoranada” financiranog iz 
Europskog socijalnog fonda

Voditeljica projekta: Iva Tomić
Suradnica: Valerija Botrić
Status projekta: završen
Rezultati projekta: Iva Tomić objavila je u časopisu Croatian Economic Outlook 

Quarterly, br. 68, stručni rad pod nazivom “Youths in the 
crisis” te u Radnim materijalima EIZ-a, br. 1, 2016 rad 
“What drives youth unemployment in Europe?”. Valerija 
Botrić i Iva Tomić objavile su u Radnim materijalima EIZ-a, 
br. 3, 2016 rad “Self-employment of the young and the old: 
Exploring effects of the crisis in Croatia”.

Sažetak:

Projekt adresira nedovoljno razvijanje kompetencija u području istraživanja i 
razvoja mladih istraživača nakon završenog doktorskog studija, slabu međunarodnu 
vidljivost rezultata istraživanja te općenito niski stupanj mobilnosti i umrežavanja. 
Osnovni je cilj projekta pružiti potporu jačanju znanstvenoistraživačkih 
kompetencija Ive Tomić, zaposlene na Ekonomskom institutu, Zagreb, kao ciljne 
skupine te njezino uključivanje u Europski istraživački prostor kroz ostvarenje 
konkurentnog primijenjenog znanstvenog istraživanja na temu nezaposlenosti 
mladih u Hrvatskoj. U ovom konkretnom slučaju—analize nezaposlenosti mladih 
u Republici Hrvatskoj—osnovni je cilj dobiti nove spoznaje o određenim uzrocima 
ove pojave u Hrvatskoj, ali i šire, te detaljnije identificirati osobe koje imaju veći 
rizik nezaposlenosti u mlađoj dobi.

Osnovni je očekivani rezultat projekta produkcija znanstvenog istraživanja na temu 
utjecaja recesije na strukturu i kretanje nezaposlenosti mladih u Hrvatskoj, poslanog 
na objavu u međunarodno konkurentni znanstveni časopis. Međurezultati projekta 
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podrazumijevaju prezentacije (dijela) istraživanja na skupovima, seminarima i 
konferencijama, objavljene stručne radove, objavu rezultata u Radnim materijalima 
EIZ-a, ali i povećanje znanstvenoistraživačkih kompetencija Ive Tomić, zaposlene 
na Ekonomskom institutu, Zagreb, kao ciljne skupine.

Aktivnosti na projektu, između ostalog, podrazumijevaju upravljanje i koordinaciju 
provedbe projektnih aktivnosti; financijsko upravljanje i izvještavanje; kratkoročnu 
mobilnost – pohađanje kraćih oblika edukacija u vidu ljetnih škola; srednjoročnu 
mobilnost – boravak na inozemnoj instituciji (do šest mjeseci); provedbu 
znanstvenog istraživanja (prikupljanje podataka, prikupljanje i obrada relevantne 
literature, statistička obrada podataka metodama deskriptivne statistike, analiza 
podataka standardnim mikro-ekonometrijskim tehnikama, provođenje analize 
nelinearne dekompozicije, spajanje dijelova provedenog istraživanja u jednu 
cjelinu) te diseminaciju projektnih rezultata putem sudjelovanja na međunarodnim 
znanstvenim konferencijama, putem javnih prezentacija te putem stručnih i 
znanstvenih publikacija.

Metodološki će pristup slijediti standardni mikro-ekonometrijski pristup za ovu 
vrstu istraživanja, tj. probit model za pojedinačnu procjenu doprinosa različitih 
obilježja riziku nezaposlenosti prije i za vrijeme krize. Kako bi se riješio problem 
“ne-slučajne” (non-random) selekcije mladih u aktivno stanovništvo, u prvom 
koraku probit modela napravit će se Heckmanova korekcija za selekciju. Kako bi se 
ustanovila veličina utjecaja recesije na hrvatsko tržište rada, posebice nezaposlenost 
mladih te odredile kvalitativne i kvantitativne prilagodbe na recesiju, primijenit će 
se tzv. nelinearne tehnike dekompozicije.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/ZAMAH-Utjecaj-recesije-na-strukturu-i-
kretanje-nezaposlenosti-mladih-u-RH-1506.aspx
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Broj projekta: 135614
 

Naziv projekta: Ekonomski, statistički i politički aspekti tržišta državnih 
obveznica (SOBOM)

Naručitelj: Hrvatska zaklada za znanost (HRZZ)
Voditeljica projekta: Maruška Vizek
Suradnici: Marina Tkalec, Bojan Basrak, Josip Glaurdić, Petra Posedel, 

Goran Vukšić, Petra Palić
Status projekta: u tijeku
Rezultat projekta: Rad “Time-varying integration in European post-transition 

sovereign bond market” objavljen u Radnim materijalima 
EIZ-a, br. 1, 2015. Petra Posedel Šimović, Marina Tkalec 
i Maruška Vizek te prof. dr. Junsoo Lee objavili su rad 
“Time-varying integration of the sovereign bond markets in 
European post-transition economies” u Journal of Empirical 
Finance. Petra Palić, Petra Posedel Šimović i Maruška Vizek 
objavile su u Radnim materijalima EIZ-a, br. 5, 2015 rad 
“The determinants of country’s risk premium volatility: 
Evidence from panel VAR model”.

Sažetak:

Nedavna događanja povezana s europskom dužničkom krizom jasno sugeriraju kako 
ekonomska literatura nije u stanju ponuditi teoriju i s njom povezani empirijski 
model koji može objasniti i predvidjeti buduća kretanja prinosa na državne 
obveznice. Stoga se ovo istraživanje fokusira na one karakteristike tržišta državnih 
obveznica koje su ili nedovoljno istražene ili za koje literatura nudi konfliktne nalaze. 
Analiziraju se tržišta obveznica u zemljama Europske unije i Sjedinjenih Američkih 
Država te se istraživanje dijeli na sedam međusobno povezanih segmenata.

Prvi segment primjenjuje GARCH modele te ocjenjuje volatilnost spredova na 
državne obveznice i premiju rizika na tu volatilnost. Rezultati ovog segmenta se 
koriste u tri druga segmenta koja se bave proučavanjem determinanti spredova, 
prelijevanjima volatilnosti i prekograničnog kretanja kapitala. Drugi segment 
posvećen je analizi statističkih karakteristika volatilnosti spredova na državne 
obveznice korištenjem teorije ekstremnih vrijednosti i Markovljevih lanaca. Dva 
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su segmenta posvećena analizi prelijevanja volatilnosti kroz tržišta obveznica 
individualnih zemalja te integraciji tržišta obveznica u zemljama Europske unije. 
Također, analiziraju se politički čimbenici koji utječu na kretanja na tržištu 
državnih obveznica i na prekogranična kretanja kapitala. Peti je segment istraživanja 
stoga posvećen kodiranju političkih varijabli koje se koriste kao neovisne varijable 
u preostala dva segmenta. Šesti segment istraživanja bavi se modeliranjem 
determinanti spredova na državne obveznice, pri čemu se u model uključuju 
balansiranja i detaljnija reprezentacija tržišnog sentimenta, volatilnosti, fiskalnih 
i političkih karakteristika. Zbog činjenice da ekstremne promjene na tržištima 
državnih obveznica induciraju prekograničnu realokaciju kapitala, u sedmom 
istraživačkom segmentu procjenjuje se model bijega kapitala koji uključuje političke 
faktore i premiju rizika na volatilnost državnog duga.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekt-SOBOM-(HRZZ)-1280.aspx

Broj projekta: 791314 
 

Naziv projekta: Sveobuhvatni model istraživanja zabrinutosti za 
privatnost u online okruženju (PRICON)

Naručitelj: Hrvatska zaklada za znanost (HRZZ)
Voditeljica projekta: Jelena Budak
Suradnici: Edo Rajh, Ivan-Damir Anić, Vatroslav Škare, Bruno 

Škrinjarić, Vedran Recher
Status projekta: u tijeku
Rezultat projekta: Rad “Privacy concern in Western Balkan countries: 

Developing a typology of citizens” objavljen u Journal of 
Balkan and Near Eastern Studies, 17, 2015. Rad “Online 
privacy concern approach” objavljen u zborniku 4. 
REDETE konferencije. Rad Ede Rajha, Jelene Budak i 
Matea Žokalja “Personal values of Internet users: A cluster 
analytic approach” objavljen u Radnim materijalima 
EIZ-a, br. 9, 2016. Prikaz Vedrana Rechera “T.V. Reed: 
DIGITIZED LIVES: Culture, power and social change 
in the Internet era” objavljen u časopisu Društvena 
istraživanja: časopis za opća društvena pitanja, 25(1), 2016. 

http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekt-SOBOM-(HRZZ)-1280.aspx)
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Rad “Determinants and behavioural consequences of online 
privacy concerns among young consumers in Croatia” 
Ivana-Damira Anića, Vatroslava Škare i Ivane Kursan 
Milaković objavljen u časopisu Ekonomski pregled: mjesečnik 
Hrvatskog društva ekonomista Zagreb, 67, 2016. Rad “New 
information economy in post-transition countries: An 
economic approach to privacy concern” Ivana-Damira 
Anića, Jelene Budak i Ede Rajha objavljen u časopisu 
Transformations in Business & Economics, 15, 2016.

Sažetak:

Znanstvenoistraživački će projekt razviti sveobuhvatni integrirani model 
zabrinutosti za zaštitu privatnosti u online okruženju i empirijski ga testirati kako 
bi se osiguralo dublje razumijevanje raznih interakcija između uzroka/determinanti, 
stupnja zabrinutosti i posljedica zabrinutosti za online privatnost. 

Ciljevi će se istraživanja u početku ostvariti kroz identificiranje i razvoj sveobuhvatne 
liste determinanti kao što su demografski faktori (spol, obrazovanje), iskustvo (u 
korištenju Interneta, web stručnost) i društveno-psihološki faktori (vrijednosti, 
stavovi) te sveobuhvatne liste posljedica zabrinutosti za privatnost u online okruženju 
na razini individualnog korisnika. Ovi će se inputi koristiti za razvoj proširenog 
integriranog modela zabrinutosti za zaštitu privatnosti u online okruženju kako 
bi se ispitali konceptualni međuodnosi. Nakon izgradnje modela, dizajnirat će se 
prilagođeni upitnik te će biti testirani mjerni instrumenti za varijable.

Područje istraživanja sastojat će se od anketiranja 2000 građana Hrvatske kako 
bi se procijenili njihovi stavovi i obrasci ponašanja pri preuzimaju različitih uloga 
u online okruženju. Ovaj temeljni dio istraživanja ima za cilj empirijski testirati 
konceptualni model koristeći adekvatne analitičke alate na velikoj bazi podataka 
prikupljenoj u anketi. Istraživanje će rezultirati konačnom definicijom integriranog 
teoretskog okvira zabrinutosti za privatnost u online okruženju što će konsolidirati 
različite smjerove istraživanja u ovom području. Sveobuhvatni integrirani model 
zabrinutosti za zaštitu privatnosti u online okruženju moći će se primijeniti u 
budućem razvoju sličnih područja istraživanja. Dodatni su rezultati projekta 
zakonodavne implikacije i preporuke za regulatornu kontrolu, pravila korištenja 
Interneta i poslovne strategije.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekt-PRICON-(HRZZ)-1286.aspx

http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekt-PRICON-(HRZZ)-1286.aspx)
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Broj projekta: 1492
Naziv projekta: 2. regionalni trening evaluatora zapadnog Balkana na 

temu “Evaluacija projekata, programa i javnih politika 
– međunarodna metodološka znanja i praktična iskustva 
iz regije” 

Naručitelj: Slovensko društvo evalvatorjev, ERSA – Hrvatska sekcija 
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Status projekta: završen

Sažetak:

Evaluacija, odnosno vrednovanje, predstavlja važnu fazu u okviru životnog ciklusa 
javnih politika, programa i projekata. Za procjenu postignuća ciljeva i njihovih 
učinaka tijekom provedbe i nakon provedbe programa ili projekta koriste se napredne 
kvantitativne i kvalitativne analitičke metode. Svrha je ovog edukacijskog programa 
omogućiti višu razina razumijevanja te razmjenu znanja među stručnjacima koji se 
bave evaluacijama.

Cilj je treninga bio upoznati i prenijeti znanje o naprednijim evaluacijskim metodama 
i iskustva iz prakse na stručnjake u području evaluacije. Proveo se trodnevni trening 
program u terminu 7.–9.12.2016. Očekivani je rezultat 25 educiranih polaznika 
trodnevnog edukacijskog programa. Očekivani je ishod treninga primjena 
znanja polaznika u obavljanju svojih aktivnosti vezanih uz pripremu i ugovaranje 
evaluacijskih studija, kao i u razumijevanju rezultata evaluacijskih izvještaja.

Aktivnosti uključuju pripremu i organizaciju trening programa, provedbu treninga 
te obradu evaluacija polaznika trening programa i izvještaj. Tijekom predavanja 
predstavljene su evaluacijske metode, svrhovitost i zahtjevnost u smislu primjene 
potrebnih podataka, njihove kvalitete i alata (IT oprema, softver). Predavanja su 
bila interaktivna, organiziran je okrugli stol, rasprave u fokus grupama, a provedene 
su i vježbe u grupama na primjeru iz prakse.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Najava-Regionalni-trening-evaluatora-
%E2%80%9EEvaluacija-projekta-programa-i-javnih-politika-
%E2%80%93-medunarodna-metodoloska-znanja-i-prakticna-iskustva-iz-
regije%E2%80%9C-1742.aspx
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Broj projekta: 1491
Naziv projekta: Analiza financijskog poslovanja televizijskih nakladnika 

na lokalnoj razini u RH u 2014. i 2015. godini
Naručitelj: Agencija za elektroničke medije 
Voditeljica projekta: Tajana Barbić
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Opći je cilj istraživanja utvrditi trendove, specifičnosti izdvojenih slučajeva te 
izvođenje zaključaka koji proizlaze iz analize. Aktivnosti vezane uz izradu Studije 
o financijskom poslovanju televizijskih nakladnika na lokalnoj razini u Republici 
Hrvatskoj u 2014. i 2015. godini uključuju:

•	 analizu podataka o financijskom poslovanju televizijskih nakladnika na 
lokalnoj razini

•	 izradu detaljnog izvještaja o uočenim trendovima u financijskom poslovanju 
televizijskih nakladnika na lokalnoj razini te izvještaj o specifičnostima s 
obzirom na regiju u kojoj djeluju, koristeći dubinske intervjue

•	 utvrđivanje karakteristika i perspektiva televizijskih koncesija na lokalnoj 
razini

•	 prezentaciju nacrta studije članovima/icama Vijeća za elektroničke medije 
koja uključuje tablične prikaze svih statističkih obrada te interpretaciju tih 
podataka, kao i analizu i interpretaciju podataka dobivenih intervjuiranjem 
predstavnika televizijskih nakladnika

•	 uključivanje svih izmjena i dopuna u finalnu verziju Studije
•	 isporuku Studije i svih popratnih dokumenata u elektroničkom formatu, kao 

što su baze podataka, i ostale materijale koji će se prikupiti tijekom izrade 
analize

•	 pripremu PPT rezultata istraživanja te njihova prezentacija na javnom skupu 
u Zagrebu kojeg organizira Agencija za elektroničke medije.

Pri izradi studije koristit će se metoda “desk” istraživanja i dubinskih intervjua.
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Broj projekta: 1490
Naziv projekta: Kratka studija o stručnoj praksi u visokom obrazovanju
Naručitelj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 
Voditeljica projekta: Valerija Botrić
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je projekta analizirati zastupljenost i kvalitetu stručne prakse i drugih oblika 
učenja kroz rad u studijskim programima koji se izvode na visokim učilištima u 
RH. Studija sadrži i preporuke za povećanje zastupljenosti i unaprjeđenje kvalitete 
stručne prakse u studijskim programima koji se izvode na visokim učilištima u RH 
u mjeri u kojoj rezultati analize to omogućuju.

Kratka će se studija napraviti prema sljedećim kategorijama:

•	 Vrsta stručne prakse (koje vrste stručne prakse postoje kao dijelovi studijskih 
programa na visokim učilištima u RH i koja su njihova osnovna obilježja)

•	 Zastupljenost stručne prakse (kakva je zastupljenost stručne prakse, u kojoj se 
mjeri stručna praksa izvodi kao zaseban kolegij, a u kojoj mjeri je zastupljena 
unutar kolegija koji kombiniraju nastavu i praktični rad, kako se procjenjuje 
važnost pridana stručnoj praksi unutar studijskih programa temeljem broja 
ECTS bodova koji se stječu te ukupnog trajanja stručne prakse)

•	 Kvaliteta stručne prakse (u kojoj je mjeri stručna praksa opisana ishodima 
učenja, u kojoj mjeri poslodavci osiguravaju mentorstvo za provođenje 
stručne prakse, u kojoj mjeri sudjeluju mentori na visokim učilištima u 
vrednovanju ishoda učenja koji se stječu stručnom praksom)

•	 Suradnja visokih učilišta i poslodavaca (u kojoj mjeri visoka učilišta 
osiguravaju priliku za obavljanje stručne prakse kroz sustavnu suradnju te 
temeljem ugovornih obveza s poslodavcima)

•	 Suradnja studenata i poslodavaca (na koji je način reguliran status studenata 
kod poslodavaca, isplaćuje li poslodavac studentu novčanu naknadu za 
vrijeme trajanja stručne prakse).
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Broj projekta: 1489
Naziv projekta: Povezanost elektronskog poslovanja i suzbijanja sive 

ekonomije u Hrvatskoj – E-PAY
Naručitelj: Komunikacijski laboratorij d.o.o.
Voditeljica projekta: Jelena Budak
Suradnici: Bruno Škrinjarić, Vedran Recher
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Ciljevi projekta: Glavni su ciljevi projekta utvrđivanje veze između elektronskog 
plaćanja i suzbijanja sive ekonomije te identifikacija specifičnih konteksta, kanale 
distribucije te proizvoda i usluga kod kojih postoji potencijal za suzbijanje sive 
ekonomije povećanom primjenom kartičnog plaćanja. 

Aktivnosti: 

•	 Izrada ankete kojom će se prikupiti podaci nužni za provedbu istraživanja
•	 Provedba ankete (prikupljanje podataka) na reprezentativnom uzorku 

potrošača
•	 Izrada studije i prezentacije s rezultatima i glavnim zaključcima istraživanja. 

Metodologija: Istraživanje će se provesti u Republici Hrvatskoj, metodom telefonske 
ankete na nacionalno reprezentativnom uzorku od 500 potrošača u dobi od 18 do 
65 godina. Kao okvir izbora uzorka koristit će se online telefonski imenik. Primijenit 
će se proporcionalni stratificirani uzorak uz kontrolne varijable županija, spola i 
dobi. Unutar svakog stratuma primijenit će se kombinacija slučajnog i sistemskog 
uzorkovanja, pri čemu će se stranice unutar telefonskog imenika birati metodom 
jednostavnog slučajnog uzorkovanja, dok će se sa svake odabrane stranice ispitanici 
odabirati u uzorak metodom sistemskog uzorkovanja. Kao instrument istraživanja 
koristit će se visoko strukturirani anketni upitnik koji će kreirati istraživači iz 
Ekonomskog instituta, Zagreb u suradnji s Naručiteljem. Prikupljeni će se podaci 
analizirati metodama deskriptivne statistike.
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Broj projekta: 1488
Naziv projekta: Distribucijski učinak fiskalne politike u Hrvatskoj
Naručitelj: Svjetska banka
Voditelj projekta: Danijel Nestić
Suradnik: Ivica Rubil
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Ciljevi projekta: Glavni je cilj projekta procjena distribucijskog učinka ukupnog 
sustava poreza i transfera u Hrvatskoj za 2014. godinu. Pod distribucijskim se 
učinkom podrazumijeva učinak poreza i transfera na nejednakosti u raspodjeli 
materijalnog životnog standarda i siromaštvo. Kako se ukupni sustav poreza i 
transfera sastoji od više različitih poreza i transfera, cilj je da se obuhvati što više 
njih, kako bi se dobila što potpunija slika distribucijskih učinaka fiskalnog sustava. 
Uz procjenu distribucijskog učinka ukupnog fiskalnog sustava, cilj je procijeniti 
i učinke pojedinih poreza i transfera. Pored izravnih poreza (porez na dohodak, 
doprinosi) i transfera (mirovine, socijalna pomoć, naknada za nezaposlenost, dječji 
doplatak itd.), procijenit će se i distribucijski učinak neizravnih poreza (porez na 
dodanu vrijednost, trošarine). Analiza se neće ograničiti samo na novčane transfere, 
nego i na transfere u naturi, ponajprije one koji proizlaze iz javnih izdataka za 
obrazovanje i zdravstvo. Konačno, osim procjene distribucijskog učinka za 2014. 
godinu, provest će se određene simulacije reformi pojedinih elemenata fiskalnog 
sustava, pri čemu će prioritet imati reforme o kojima se u posljednje vrijeme 
najčešće diskutira.

Očekivani rezultati/ishodi: Očekuje se da će analiza distribucijskih učinaka fiskalne 
politike u Hrvatskoj, kao i mogućih reformi, rezultirati nalazima korisnim široj 
javnosti i kreatorima politika u dizajniranju učinkovitijih i troškovno efikasnijih 
instrumenata fiskalne politike usmjerenih na pravedniju raspodjelu tereta poreza i 
koristi od transfera. 

Projektne aktivnosti uključuju: (i) izradu mikro-simulacijskog modela zasnovanog 
na pravilima sustava poreza i transfera i podacima iz nacionalno reprezentativne 
ankete kućanstava i administrativnih izvora; (ii) procjenu različitih indikatora 
distribucijskog učinka poreza i transfera; (iii) simulaciju mogućih reformi fiskalnog 
sustava.

Opis metodologije: Primijenjena metodologija potpuno slijedi smjernice pristupa 
Commitment to Equity (www.commitmenttoequity.org).
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Broj projekta: 1487
Naziv projekta: Izrada analitičke podloge za novi Zakon o otocima
Naručitelj: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske 

unije
Voditelj projekta: Nenad Starc
Suradnici: Ivana Rašić Bakarić, Sunčana Slijepčević, Željka Kordej-De 

Villa, Edo Rajh
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Cilj je projekta izrada kritičke analize dosadašnje provedbe Zakona o otocima i 
prijedlozi poboljšanja otočne razvojne politike.

Očekivani rezultati/ishodi: Analitička podloga za novi Zakon o otocima izrađena i 
predana naručitelju.

Aktivnosti projekta uključuju:

•	 Pregled dostupne dokumentacije 
•	 Definiranje i prikupljanje potrebnih podataka 
•	 Izradu analitičke podloge za potrebe izrade novog Zakona o otocima
•	 Preporuke za izradu nacrta prijedloga Iskaza o procjeni učinaka novog 

Zakona o otocima
•	 Izradu prijedloga i obrazloženje otočne ljestvice razvijenosti
•	 Izradu završnog izvješća. 

Opis metodologije: Procjene razvojnih trendova otočnog gospodarstva; rangiranje 
otoka faktorskom analizom; grupiranje otoka analizom klastera.

Broj projekta: 1486
Naziv projekta: Vještačenje predvidljivosti stanja poslovnog ciklusa u 

razdoblju od 2010.–2013.
Naručitelj: Sindikat znanosti i visokog obrazovanja
Voditeljica projekta: Maruška Vizek
Status projekta: završen

Sažetak:
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Ciljevi projekta: Utvrditi jesu li se bitno promijenjene gospodarske okolnosti mogle 
predvidjeti u vrijeme sklapanja Granskog kolektivnog ugovora za znanost i visoko 
obrazovanje 2010. godine.

Očekivani rezultati/ishodi: Vještvo

Aktivnosti: Analiza duljine trajanja vrhova i dolova prethodnih poslovnih ciklusa i 
određivanje specifičnosti recesije koja je trajala od 2008. do 2015.

Opis metodologije: Analiza poslovnih ciklusa

Broj projekta: 1485
Naziv projekta: Provedba evaluacije Nacionalne strategije stvaranja 

poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva 2012–
2016, EVALUACIJA STRATEGIJE RCD

Naručitelj: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Suradnice: Irena Đokić, Ivana Rašić, Aneta Karakaš (vanjska suradnica)
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Evaluacija treba odgovoriti na ključna pitanja te istaknuti 
najvažnije probleme i zapreke u provedbi Nacionalne strategije stvaranja poticajnog 
okruženja za razvoj civilnog društva 2012.–2016. Ključna su pitanja definirana u 
Evaluacijskom planu.

Očekivani rezultati/ishodi: Evaluacijski izvještaj s konačnom ocjenom, opisom 
nalaza, zaključaka i preporuka.

Aktivnosti: Pregled literature, analiza provedbe strategije, priprema evaluacijskog 
izvještaja.

Opis metodologije: Analiza relevantne dokumentacije, analiza dionika, elektronsko 
anketno ispitivanje, polu-strukturirani intervjui i fokus grupe.
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Broj projekta: 1484
Naziv projekta: Usluge savjetovanja stručnjaka za financije – 

Ocjenjivanje kvalitete projektnih prijedloga 
Naručitelj: Ministarstvo gospodarstva 
Voditeljica projekta: Maruška Vizek
Suradnici: Zoran Aralica, Tajana Barbić, Valerija Botrić, Mihaela 

Grubišić Šeba, Ljiljana Božić, Ivana Rašić Bakarić, Ivan-
Damir Anić, Irena Đokić

Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Ciljevi projekta: Pružanje usluge savjetovanja stručnjaka za financije u okviru ocjene 
kvalitete projektnih prijedloga u sklopu ERDF poziva 1b1. Povećanje razvoja novih 
proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraživanja i razvoja (IRI) te 1b2. 
Podrška razvoju centara kompetencija (CEKOM).
 
Očekivani rezultati/ishodi: Provedena ocjena kvalitete 100 projektnih prijedloga.

Aktivnosti:

•	 Ocjenjivanje kvalitete projektnih prijedloga u okviru tematskih područja i 
potpodručja 

•	 Sudjelovanje na sastancima Odbora za odabir projekata.

Opis metodologije: Financijski stručnjaci pružaju usluge ocjenjivanja kvalitete u 
za to propisanom obrascu, sukladno kriterijima za ocjenjivanje i odabir projekata 
objavljenim za svaki Poziv, a u okviru tematskih područja definiranih Strategijom 
pametne specijalizacije i pripadajućih potpodručja.

Broj projekta: 1483
Naziv projekta: Multiple deprivation in Croatia (CroIMD)
Naručitelj: Svjetska banka
Voditelj projekta: Danijel Nestić
Suradnice: Željka Kordej-De Villa, Ivana Rašić Bakarić
Status projekta: u tijeku
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Sažetak:

Ciljevi projekta: Kao konzultant, Ekonomski institut, Zagreb pružat će podršku 
timu Svjetske banke u razvoju detaljnije baze podatka na razini općina i gradova, 
koja sadrži informacije o geografskoj distribuciji socijalne isključenosti koristeći niz 
pokazatelja blagostanja, višestruke deprivacije kao i o distribuciji socijalnih usluga i 
infrastrukture, što bi moglo pomoći nositeljima politika u smanjivanju siromaštva 
i socijalne isključenosti.

Očekivani rezultati/ishodi: Potpora timu Svjetske banke prilikom izrade indeksa 
višestruke deprivacije za Hrvatsku; potpora timu Svjetske banke u osmišljavanju i 
provedbi ankete o socijalnim uslugama u pet pilot lokacija.

Aktivnosti: Dvije su osnovne linije predloženih aktivnosti. Prva je linija razvoj 
indeksa višestruke deprivacije za mala područja. Indeks će se bazirati na 
raspoloživima socioekonomskim pokazateljima na razini općina i gradova (lokalne 
administrativne jedinice druge razine (LAU2) u Hrvatskoj). Rad na indeksu 
uključuje definiranje samog indeksa, određivanje njegovih domena, poddomena 
i pokazatelja. Indeks će biti osmišljen kao nadopuna pokazateljima monetarnog 
siromaštva dobivenim temeljem projekta mapiranja siromaštva. Druga linija 
aktivnosti ima za cilj bolje razumjeti pristup i razinu kvalitete različitim uslugama u 
različitim područjima Hrvatske. Pritom će se razmatrati socijalne usluge (zdravstvo, 
obrazovanje, zaposlenost, socijalna skrb itd.), ali i infrastrukturne usluge (ceste, 
telekomunikacije, električna energija, grijanje, objekti za kulturu, sport i rekreaciju 
itd.). Informacije za ovu komponentu projekta prikupit će se anketom u pet pilot 
područja pri čemu se očekuje saznati postoji li određena usluga u izabranoj zajednici 
i stupanj zadovoljstva korisnika s postojećim uslugama.

Opis metodologije: Nakon pregleda relevantnih iskustava u zemljama EU oko 
izrade indeksa višestruke deprivacije za mala geografska područja, tim će razviti 
takav indeks za Hrvatsku vodeći računa o potrebama dionika (ključni je dionik 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU) uz primjenu odgovarajućih metoda. 
U prvom će se koraku identificirati potencijalni indikatori. Izbor najprikladnijih 
indikatora će se dijelom bazirati na njihovoj korelaciji s pokazateljima siromaštva na 
razini LAU2. Izabrani pokazatelji će se agregirati u jedinstveni indeks korištenjem 
različitih metoda grupiranja, uteživanja i standardizacije, između ostaloga, i 
statističkih metoda (glavne komponente, faktorska analiza) i pristupa pobrojavanja 
deprivacija.
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Broj projekta: 1482
Naziv projekta: 1. Regionalni trening evaluatora zapadnog Balkana 

na temu EVALUACIJA UČINAKA PROJEKATA, 
PROGRAMA i POLITIKA ZA PAMETAN RAST DO 
2020.

Naručitelj: Slovensko društvo evalvatorjev 
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Suradnici: Irena Đokić, Ivica Rubil, Nenad Starc
Status projekta: završen
Rezultati projekta: Profil sektora ekonomija i trgovina; profil sektora 

graditeljstvo i geodezija; profil sektora informacije i 
komunikacije; profil sektora poljoprivreda prehrana i 
veterina; profil sektora promet i logistika; profil sektora 
temeljne tehničke znanosti; profil sektora turizam i 
ugostiteljstvo; profil sektora zdravstvo.

Sažetak:

Evaluacija, odnosno vrednovanje, predstavlja važnu fazu u okviru životnog ciklusa 
javnih politika, programa i projekata. Za procjenu postignuća ciljeva i njihovih 
učinaka tijekom provedbe i nakon provedbe programa ili projekta koriste se napredne 
kvantitativne i kvalitativne analitičke metode. Svrha je ovog edukacijskog programa 
omogućiti višu razinu razumijevanja te razmjenu znanja među stručnjacima koji se 
bave evaluacijama.

Ciljevi projekta: Cilj je treninga upoznati i prenijeti znanje o naprednijim 
evaluacijskim metodama i iskustvima iz prakse na stručnjake u području evaluacije.
 
Očekivani rezultati/ishodi: Očekivani je rezultat 25 educiranih polaznika trodnevnog 
edukacijskog programa. Očekivani je ishod treninga primjena znanja polaznika u 
obavljanju svojih aktivnosti vezanih uz pripremu i ugovaranje evaluacijskih studija, 
kao i u razumijevanju rezultata evaluacijskih izvještaja.

Aktivnosti: 

•	 Priprema trening materijala
•	 Provedba treninga
•	 Evaluacija polaznika treninga
•	 Izvještaj o provedbi treninga.
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Opis metodologije: Tijekom predavanja predstavljene su evaluacijske metode, 
svrhovitost i zahtjevnost u smislu primjene potrebnih podataka, njihove kvalitete i 
alata (IT oprema, softver). Predavanja su interaktivna, organizirat će se okrugli stol, 
rasprave u fokus grupama i provest će se vježbe u grupama na primjeru iz prakse.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Regionalni-trening-evaluatora-Zapadnog-
Balkana-na-temu-EVALUACIJA-UCINAKA-PROJEKATA-PROGRAMA-i-
POLITIKA-ZA-PAMETAN-RAST-DO-2020-%E2%80%93-TRENING-ZA-
EVALUATORE-1690.aspx

Broj projekta: 1481
Naziv projekta: Studija ostvarivosti i izvedivosti znanstvenoistraživačkog 

projekta “Istraživanje socijalnih troškova u području 
suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj” - 
STOP

Naručitelj: Vlada Republike Hrvatske – Ured za suzbijanje 
zlouporabe droga

Voditeljica projekta: Sunčana Slijepčević
Suradnica: Ivana Rašić Bakarić
Status projekta: završen

Sažetak:

Studija ostvarivosti i provedivosti znanstvenoistraživačkog projekta ima za cilj dati 
pregled osnovnih spoznaja o područjima u kojima su sadržani socijalni troškovi u 
području suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj.

Očekivani rezultati/ishodi: U projektu je razrađena metodologija provedbe 
istraživanja socijalnih troškova u području suzbijanja zlouporabe droga u Republici 
Hrvatskoj.

Aktivnosti uključuju prikupljanje materijala koji sadrže iskustva drugih zemalja 
u području socijalnih troškova koji se odnose na područje suzbijanja zlouporabe 
droga, prikupljanje, obradu i analizu postojećih podataka i informacija o javnim 
rashodima u području suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, analizu 
raspoloživih podataka i informacija koji su u uskoj vezi s procjenom/analizom 
socijalnih troškova u području suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, 
izradu metodoloških smjernica za istraživanje socijalnih troškova u području 
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suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, izradu metodoloških smjernica 
za sastanke, anketiranje i/ili intervjuiranje ključnih dionika u području suzbijanja 
zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj u državnim institucijama, civilnom i 
privatnom sektoru, pripremu koncepta istraživanja socijalnih troškova u području 
suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj i drugo.

Metodologija je u znanstvenoistraživačkom projektu obuhvaćala analizu 
sekundarnih izvora podataka, anketno ispitivanje, intervjuiranje predstavnika 
glavnih dionika i drugo.

Broj projekta: 1480
Naziv projekta: Javni interes nije na prodaju; PINS II
Naručitelj: Središnja agencija za financiranje i ugovaranje Republike 

Hrvatske (SAFU) 
Voditeljica projekta: Mihaela Grubišić Šeba
Suradnica: Irena Đokić
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Projekt se provodi u partnerstvu s Centrom za mirovne studije (nositelj projekta) 
te Vjetrenjačom – Udrugom za promicanje prava na pristup informacijama. 
Ekonomski institut, Zagreb provodi pojedine dijelove niže navedenih aktivnosti 
te time djelomično doprinosi ostvarenju očekivanih rezultata, sukladno raspodjeli 
zadataka navedenih u projektnom prijedlogu.

Ciljevi projekta: Povećati otvorenost, transparentnost i uključenost praksi 
upravljanja javnim dobrima i imovinom u korist povećane društvene i gospodarske 
jednakosti svih građana Hrvatske.

Očekivani rezultati/ishodi: 

•	 Povećana vidljivost, transparentnost i izravno uključivanje građana u procese 
donošenja odluka i nadzor nad upravljanjem javnom imovinom povjerenom 
Državnom uredu za upravljanje državnom imovinom (DUUDI) 

•	 Povećana transparentnost i dostupnost informacija o politikama financiranja 
i njihovom utjecaju na upravljanje javnom imovinom u Hrvatskoj s 
uspostavljenim sustavom ranog upozorenja na zlouporabu, koruptivno 
ponašanje ili rasprodaju javne imovine 
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•	 Uspostavljena tzv. Shadow Supervisory Committees (povjerenstva za praćenje 
u sjeni) za 8–10 javnih poduzeća u kojima država ima više od 50 posto udjela 
i za tri strateška poduzeća s manjinskim udjelom (ispod 50 posto) s ciljem 
redovitog pružanja informacija i sustavom “uzbuna” o suboptimalnim ili 
potencijalno štetnim aktivnostima vezanim za upravljanje javnom imovinom 

•	 Povećana svijest građana o moći njihova uključivanja i konzultacije s 
donositeljima odluka u vezi s različitim vrstama upravljanja javnom 
imovinom uključujući privatizaciju i/ili deregulaciju poslovnih aktivnosti 
(kroz javni proračun ili upravljanje javnim resursima)

•	 Povećana stručnost i sposobnosti organizacija civilnog društva (OCD) 
za iznalaženje održivih rješenja (Rješenja Baltazar) za upravljanje javnom 
imovinom.

Aktivnosti: 

•	 Uspostava građanskog nadzora i sustava javnog izvještavanja vezanog za 
prakse upravljanja javnim dobrima te upravljanja državnom imovinom od 
strane DUUDI-ja

•	 Uspostava stručnog i građanskog nadzora proračunskih procedura, rezanja 
troškova i praksi upravljanja javnom imovinom 

•	 Izgradnja kapaciteta za aktivnosti organizacija civilnog društva usmjerenih 
na djelovanje u okviru nadzornih povjerenstva javnih poduzeća, izradu 
izvještaja prilagođenih građanima, upozoravanje medija i javnosti o 
negativnim praksama, aktivnosti zagovaranja uključivanja predstavnika 
OCD-a u nadzorne odbore javnih poduzeća 

•	 Uspostavljeni interaktivni mehanizmi konzultacija za procese donošenja 
odluka o upravljanju javnim dobrima i imovinom povjerenih DUUDI-
ju i povezanost upravljanja javnom imovinom s državnim proračunom, 
provedene dvije debate o ključnim pitanjima koja se tiču upravljanja javnom 
imovinom 

•	 Uspostavljen neformalni trust mozgova (think thank) “Rješenja Baltazar: 
stručnost u upravljanju javnim dobrima”.

Opis metodologije: Tijekom projekta bit će korišteno više metoda: istraživanje i 
nadzor (social audit metodologija), dubinska analiza, studije slučajeva, upravljanje 
poduzećima u sjeni, izrada kratkih obavijesti za javnost, izrada position papersa, 
specijalizirani treninzi, diskusije u ekspertnim krugovima, kompjuterske analize 
(data mining), metodologija deliberativnih debata.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Javni-interes-nije-na-prodaju;-PINS-II-1691.
aspx

http://www.eizg.hr/hr-HR/Javni-interes-nije-na-prodaju;-PINS-II-1691.aspx


54 Izvještaj o radu u 2016. godini

Broj projekta: 1479
Naziv projekta: Ekonomski atlas HT Grupe – HT-ATLAS
Naručitelj: HT d.d.
Voditeljica projekta: Maruška Vizek
Suradnici: Tajana Barbić, Davor Mikulić, Ivana Rašić Bakarić, Marina 

Tkalec
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Procijeniti učinak HT grupe na različite dimenzije ekonomske 
aktivnosti u zemlji.

Očekivani rezultati/ishodi: Izrada publikacije Ekonomski atlas HT Grupe.

Aktivnosti: Definiranje pokazatelja učinka HT Grupe na hrvatsko gospodarstvo, 
izračun definiranih pokazatelja, opis definiranih pokazatelja i metodologije njihovog 
izračuna, uobličavanje pokazatelja i njihovog opisa u Ekonomski atlas.

Opis metodologije: Jednostavnije metode statističke analize, izračuni temeljeni na 
podacima iz input-output tablica.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Predstavljen-Ekonomski-atlas-HT-Grupe-1703.
aspx

Broj projekta: 1478
Naziv projekta: Second overall analytical report Croatia review (SON)
Naručitelj: PwC za EC (European Commission, DG Home)
Voditeljica projekta: Jelena Budak
Status projekta: završen

Sažetak:

U projektu je napravljena ekspertna evaluacija dokumenta “Overall Analytical 
Report” koji opisuje stanje antikorupcijske politike u Hrvatskoj. Europska komisija 
za potrebe izrade europskog Izvješća o antikorupcijskim mjerama u zemljama 
članicama zahtijeva stručnu recenziju i vrednovanje Izvješća od strane vanjskog 

http://www.eizg.hr/hr-HR/Predstavljen-Ekonomski-atlas-HT-Grupe-1703.aspx
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stručnjaka za nacionalnu antikorupcijsku politiku. Predmet ovog projekta je 
isporučeni izvještaj vrednovatelja, sukladno strogim evaluacijskim standardima.

Broj projekta: 1477
Naziv projekta: Osvrt stručnjaka na “Garancija za mlade – iskustva 

novih metoda za pomoć mladima u stjecanju 
neovisnosti”

Naručitelj: ICF Consulting Services Ltd. (ICF)
Voditeljica projekta: Valerija Botrić
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Cilj je ovog osvrta predstaviti programe i politike francuskog 
tržišta rada kako bi se NEET populacija (“oni koji nisu zaposleni, niti u sustavu 
obrazovanja i obučavanja/osposobljavanja”) lakše integrirala u svijet rada. Nadalje, 
cilj je identificirati mogućnosti za daljnje unaprjeđenje i razvoj takvih akcija i 
partnerstva, uz pomoć zemalja koje daju ovaj osvrt.

Očekivani rezultati/ishodi: Glavni je rezultat projekta izvješće stručnjaka zemlje koja 
daje osvrt (Hrvatske) koje treba sadržavati sljedeće: vrlo kratak pregled nacionalnog 
pristupa rješavanju problema NEET populacije u kontekstu sličnih mjera; 
ocjena mjera politike zemlje domaćina (Francuske); ocjena faktora uspješnosti i 
prenosivosti; i daljnje informacije ili pojašnjenja u obliku pitanja. Osim toga, od 
stručnjakā zemlje koja daje osvrt (Hrvatske) očekuje se da prisustvuju i aktivno 
doprinose sastanku stručnjaka (peer review sastanku) koji će se odvijati 7. i 8. travnja 
u Parizu.

Aktivnosti: Pregled dokumenta države domaćina (Francuske) o temi projekta; 
intervjuiranje nacionalnog predstavnika Vlade u cilju prikupljanja stavova Vlade 
i komentara na primjere iz prakse, kao i za prikupljanje podataka o usporedivim 
primjerima iz zemlje koja daje osvrt (Hrvatske); pisanje završnog izvješća kao 
neovisni stručnjak; sudjelovanje na sastanku stručnjaka (peer review sastanku) 7. i 
8. travnja u Parizu.

Opis metodologije: Korištenje nacionalne literature i službenih dokumenata o temi 
projekta, kao i intervjuiranje nacionalnog predstavnika Vlade s ciljem ocjenjivanja 
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glavnih sličnosti i razlika između zemlje domaćina (Francuske) i zemlje koja daje 
osvrt (Hrvatske).

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Osvrt-strucnjaka-na-%E2%80%9EGarancija-
za-mlade-%E2%80%93-iskustva-novih-metoda-za-pomoc-mladima-u-stjecanju-
neovisnosti%E2%80%9C-1692.aspx

Broj projekta: 1476
Naziv projekta: Trening o evaluacijskim metodama u okviru 

Operativnog programa konkurentnost i kohezija za 
Upravljačka tijela – EVALMET

Naručitelj: WYG savjetovanja d.o.o.
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Suradnik: Ivica Rubil
Status projekta: završen

Sažetak:

Evaluacija, odnosno vrednovanje, predstavlja važnu fazu u okviru životnog ciklusa 
javnih politika, programa i projekata. Za procjenu postignuća ciljeva i njihovih 
učinaka tijekom provedbe i nakon provedbe programa ili projekta koriste se 
napredne kvantitativne i kvalitativne analitičke metode. U okviru ekonomske teorije 
razvijene su analitičke metode koje se sve više koriste u politološkom i upravnom 
kontekstu. S obzirom na zahtjevnost primjene naprednijih evaluacijskih metoda, 
kao što je vrednovanje zasnovano na teoriji i metoda vrednovanja protučinjenja, 
bitna je interdisciplinarna suradnja onih koji dubinski razumiju sadržaj politika koje 
se vrednuju i onih stručnjaka koji su specijalizirani u primjeni naprednih metoda 
evaluacija. Svrha je ovog treninga omogućiti višu razinu razumijevanja te razmjenu 
znanja među ključnim dionicima koji sudjeluju u evaluacijskim postupcima, tj. 
naručiteljima i izrađivačima evaluacija.

Ciljevi projekta: Cilj je treninga upoznati i prenijeti znanje o naprednijim 
evaluacijskim metodama na državne službenike koji se aktivno bave evaluacijom.

Očekivani rezultati/ishodi: Očekivani je rezultat treninga 30 educiranih polaznika 
jednodnevnog treninga. Očekivani je ishod treninga primjena znanja polaznika u 
obavljanju svojih aktivnosti vezanih uz pripremu i ugovaranje evaluacijskih studija, 
kao i u razumijevanju rezultata evaluacijskih izvještaja.
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Aktivnosti: 

•	 Priprema trening materijala
•	 Provedba treninga
•	 Evaluacija polaznika treninga
•	 Izvještaj o provedbi treninga.

Opis metodologije: S obzirom na kompleksnost sadržaja, evaluacijske će metode 
biti kratko predstavljene, a svrhovitost i zahtjevnost u smislu primjene potrebnih 
podataka, njihove kvalitete i alata (IT oprema, softver) bit će raspravljana sa 
sudionicima radionice.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Trening-o-evaluacijskim-metodama-u-
okviru-Operativnog-programa-Konkurentnost-i-kohezija-za-Upravljacka-tijela-
EVALMET-1650.aspx

Broj projekta: 1475
Naziv projekta: Pregled financijskih mehanizama za poticanje 

energetske učinkovitosti u članicama EU i preporuke za 
maksimiziranje njihovog učinka i daljnjeg razvoja; EE 
Fin

Naručitelj: DG Environment, REKK, Budimpešta 
Voditeljica projekta: Željka Kordej-De Villa
Suradnica: Sunčana Slijepčević
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Identificiranje ekonomskih instrumenata za poticanje energetske 
učinkovitosti koji u različitim tržišnim situacijama i upravljačkim strukturama 
mogu mobilizirati privatne investicije u području energetske učinkovitosti.

Očekivani rezultati/ishodi: Popis ekonomskih instrumenata za poticanje energetske 
učinkovitosti u Hrvatskoj u razdoblju 2010.–2015. O svakom će se ekonomskom 
instrumentu dati sljedeći podaci: opće informacije, dizajn i obuhvat, provedba, 
učinak i evaluacija. Analizirat će se instrumenti čija je godišnja vrijednost najmanje 
jedan milijun eura.
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Aktivnosti: Sakupljanje podataka o postojećim ekonomskim instrumentima u 
području energetske učinkovitosti, razgovori s dionicima (primjerice Fond za 
zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost, HBOR), popunjavanje online aplikacije.

Opis metodologije: Analiza postojećih nacionalnih dokumenata u području 
energetske učinkovitosti i strukturirani intervjui.

EIZ sudjeluje samo u WP 1 (mapping, analyzing and benchmarking current and 
up-coming financing schemes in the area of energy efficiency at the national or regional 
level) u dijelu koji se odnosi na sakupljanje podataka u Hrvatskoj.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Pregled-financijskih-mehanizama-za-poticanje-
energetske-ucinkovitosti-u-clanicama-EU-i-preporuke-za-maksimiziranje-
njihovog-ucinka-i-daljnjeg-razvoja-EE-Fin-1649.aspx

Broj projekta: 1474
Naziv projekta: Winter is coming! Or not? Policy evaluation in Croatian 

tourist cities (PECTOUR)
Naručitelj: Zaklada CERGE-EI 
Voditeljica projekta: Marina Tkalec
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Evaluirati efekt filmske industrije i sportskih događaja na turizam 
dviju hrvatskih županija – jednih od najpopularnijih turističkih destinacija u 
Europi; doprinijeti razvoju turizma u Hrvatskoj – jednom od stupova ekonomskog 
rasta u toj zemlji; naglasiti i promovirati važnost evaluacije javnih politika, urbanog 
razvoja i politika razvoja turizma u zemlji koja je u velikoj mjeri ovisna o turizmu; 
jačati kapacitete vezane za evaluaciju javnih politika temeljenih na dokazima među 
istraživačima iz područja društvenih znanosti.

Očekivani rezultati/ishodi: Izmjeren učinak filmske industrije na dubrovački 
turizam i učinak skijaške utrke na zagrebački turizam.

Aktivnosti: Procijeniti efekt dvaju televizijski vrlo popularnih događaja na turističke 
dolaske u Hrvatsku te upotrijebiti rezultate kako bi ocijenili jesu li ti programi imali 
pozitivan učinak na turizam tretirane županije.
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Opis metodologije: Metodologija sintetičke kontrole koju su razvili Abadie i 
Gardeazabal (2003.).

URL: http://www.eizg.hr/en-US/Winter-is-Coming!-Or-Not-Policy-Evaluation-
in-Croatian-Tourist-Cities-(PECTOUR)-1613.aspx

Broj projekta: 1473
Naziv projekta: General versus vocational education: Lessons from a 

quasi-experiment in Croatia 
Naručitelj: Zaklada CERGE-EI 
Voditelj projekta: Ivan Žilić
Status projekta: završen
Rezultati projekta: Objavljen rad u Radnim materijalima EIZ-a.

Sažetak:

U radu se ocjenjuje utjecaj dodatnog općeg obrazovanja na ishode tržišta rada 
u posttranzicijskoj Hrvatskoj. Koristeći reformu srednjoškolskog obrazovanja 
implementiranu 1975./76. i 1977./78. godine kao kvazi-eksperiment, zaobilazimo 
problem selekcije u tip srednje škole. Konkretno, reforma je podijelila srednjoškolsko 
obrazovanje u dvije faze, što je rezultiralo kasnijim odvajanjem učenika u stručne 
smjerove, ali i proširenjem općeg kurikuluma. Koristeći dobna pravila za ulazak 
u osnovnu školu kao i vrijeme implementacije reforme, primjenjujemo regresiju 
diskontinuiteta na Anketu o radnoj snazi 2000.–2012. Pronalazimo da je reforma, 
u prosjeku, smanjila vjerojatnost završavanja srednje škole, ali nije promijenila 
perspektive pojedinaca na tržištu rada.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Novi-broj-Radnih-materijala-EIZ-a-Suvarova-
reforma-srednjoskolskog-obrazovanja-imala-je-pozitivne-ucinke-na-zene-a-
negativne-na-muskarce-1735.aspx

http://www.eizg.hr/en-US/Winter-is-Coming!-Or-Not-Policy-Evaluationin-Croatian-Tourist-Cities-(PECTOUR)-1613.aspx)
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Broj projekta: 1470
Naziv projekta: Polazne osnove za izradu Strategije razvoja Urbane 

aglomeracije Zagreb – gospodarski aspekti (SUAZ)
Naručitelj: Grad Zagreb, Gradski ured za strategijsko planiranje i 

razvoj Grada 
Voditeljica projekta: Irena Đokić
Suradnice: Željka Kordej-De Villa, Marijana Sumpor, Jelena Budak, 

Sunčana Slijepčević
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je projekta izrada pisanih dijelova dokumenta za potrebe Strategije urbane 
aglomeracije Zagreb te prijave na natječaj za financiranje projekata putem ITU 
mehanizma.

Očekivani rezultati: 

•	 Pripremljeni pisani materijali i prezentacije te održane prezentacije. Materijali 
se odnose na temu TERITORIJALNI KONTEKST i sintezu podataka 
vezanih uz gospodarski razvoj, okoliš i društvo u dijelu koji se odnosi na 
ANALIZU STANJA I PREPOZNAVANJE RAZVOJNIH POTREBA I 
POTENCIJALA u području gospodarstva te pojedinih dijelova u području 
okoliša i društva, sukladno Ponudi

•	 Izrađene SWOT analize prema makro-sektorima Društvo, Gospodarstvo i 
Urbano okruženje

•	 Pripremljen materijal i pružena podrška u provedbi SWOT radionica 
s predstavnicima jedinica lokalne samouprave obuhvaćenih Urbanom 
aglomeracijom Zagreb.

Predviđene aktivnosti: 

•	 Sinteza podataka vezanih uz predmetna područja analize u obliku pisanog 
dokumenta, uključujući tekstualne dijelove te tablične, grafičke i druge 
prikaze

•	 Na temelju analitičkih podloga, izrada SWOT analize prema makro-
sektorima Društvo, Gospodarstvo i Urbano okruženje

•	 Pružanje podrške u pripremi i održavanju SWOT radionica.
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Pisani se dijelovi izrađuju u skladu sa Smjernicama za izradu strategije razvoja 
urbanih područja, praćenje njihove provedbe i vrednovanje, koje je donijelo 
MRRFEU (rujan 2015.) te u skladu s dokumentom “UAZ: Sadržajna struktura”.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Polazne-osnove-za-izradu-Strategije-razvoja-
Urbane-aglomeracije-Zagreb-%E2%80%93-gospodarski-aspekti-(SUAZ)-1586.
aspx

Broj projekta: 1469
Naziv projekta: Prethodno vrednovanje (ex-ante evaluacija) Strategije 

razvoja urbane aglomeracije Split
Naručitelj: Grad Split 
Voditelj projekta: Nenad Starc
Suradnice: Marijana Sumpor, Irena Đokić
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je projekta vrednovanje Strategije razvoja urbane aglomeracije Split prema EU 
metodologiji prethodnog (ex-ante) vrednovanja strateških razvojnih dokumenata.

Aktivnosti uključuju upoznavanje s analitičkim i programskim dijelovima nacrta 
Strategije, davanje primjedbi, predlaganje izmjena i dopuna te prisustvovanje 
sastancima fokus skupina i radnih skupina, savjetovanje izrađivača nacrta Strategije.

Metodologija koja će biti korištena podrazumijeva praćenje izrade Strategije i 
ocjenu sukladnosti strukture analitičkih i programskih dijelova nacrta Strategije 
sa strukturom propisanom u službenim vodičima i uputama EU i Ministarstva 
regionalnog razvoja i fondova EU; ocjenu kompatibilnosti provedenih participativnih 
postupaka sa službenim vodičima EU; te analizu pristupa pametnog, održivog i 
uključivog rasta zasnovanog na EU vodičima i razvojnim dokumentima. 

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Prethodno-vrednovanje-(ex-ante-evaluacija)-
Strategije-razvoja-urbane-aglomeracije-Split-1587.aspx

http://www.eizg.hr/hr-HR/Polazne-osnove-za-izradu-Strategije-razvoja-Urbane-aglomeracije-Zagreb-%E2%80%93-gospodarski-aspekti-(SUAZ)-1586.aspx)
http://www.eizg.hr/hr-HR/Prethodno-vrednovanje-(ex-ante-evaluacija)-Strategije-razvoja-urbane-aglomeracije-Split-1587.aspx)
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Broj projekta: 1468
Naziv projekta: Dječje siromaštvo i strategije nošenja sa siromaštvom 

hrvatskih kućanstava
Naručitelj: Zaklada Adris
Voditelj projekta: Paul Stubbs
Suradnici: Danijel Nestić, Ivica Rubil, Marko Ledić, Siniša Zrinščak 

(vanjski suradnik), Zoran Šućur (vanjski suradnik), Mary 
Daly (vanjska suradnica), Jonathan Bradshaw (vanjski 
suradnik)

Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta su odgovori na pitanja: 

•	 Koji su najvažniji trendovi i uzroci rizika od siromaštva djece u Hrvatskoj?
•	 Kako javne politike, uključujući one socijalnih i drugih dohodovnih naknada, 

utječu na stope siromaštva u različitim tipovima kućanstava?
•	 Koje su najvažnije strategije nošenja sa siromaštvom, na koji se način koriste 

raspoloživa sredstva/imovina te na koji se način odvija redistribucija unutar i 
između različitih tipova kućanstava?

•	 Koje javne politike treba razviti kako bi se podržale strategije nošenja sa 
siromaštvom te smanjio rizik od siromaštva djece?

Očekivani rezultati/ishodi: 

•	 Završni istraživački izvještaj 
•	 Kratki sažeci za donositelje odluka 
•	 Pokretanje zagovaračkih inicijativa.

Aktivnosti uključuju: 

•	 Konzultativni okrugli stol 
•	 Konferenciju
•	 Empirijsko istraživanje.

Opis metodologije: 
Istraživanje kombinira kvantitativne i kvalitativne istraživačke metode, uključujući: 
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•	 analizu dosadašnjih istraživanja na temu siromaštva djece u Hrvatskoj iz 
europske komparativne perspektive

•	 kvantitativnu analizu trendova siromaštva djece u Hrvatskoj kroz vrijeme i 
korelaciju između stopa dječjeg siromaštva i različitih uzročnika

•	 kvantitativnu studiju učinaka dohodovnih transfera na određeni broj 
reprezentativnih tipova kućanstava

•	 anketu za 200 reprezentativnih tipova kućanstava koja će istražiti strategije 
nošenja sa siromaštvom, korištenje raspoloživih sredstava i imovine, obrasce 
redistribucije unutar i između različitih kućanstava. Anketa će biti provedena 
u različitim dijelovima Hrvatske, metodom neposrednog intervjua s odraslim 
članovima kućanstava te s djecom starijom od 13 godina

•	 dubinski intervju i/ili fokusne grupe te metodu ispunjavanja dnevnika 
troškova i potrošnje koji će biti provedeni u manjem broju kućanstava (do 
15) u kojima žive djeca u riziku od siromaštva

•	 polustrukturirane intervjue s donositeljima javnih politika, stručnjacima i 
zagovaračima prava djece vezana uz pitanje siromaštva.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Djecje-siromastvo-i-strategije-nosenja-sa-
siromastvom-kucanstava-u-Hrvatskoj-1589.aspx

Broj projekta: 1466
Naziv projekta: Evaluation helpdesk
Naručitelj: Applica sprl
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Projektom se pruža podrška Europskoj komisiji u prikupljanju, ocjeni kvalitete 
i sintezi nalaza evaluacija koje su provedene u državama članicama. Sinteze su 
potrebne za izvještaje koje Komisija podnosi Europskom parlamentu, Vijeću, 
Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru regija svake godine, 
počevši od 2016., radi pripreme rasprava o uspješnosti Europskih strukturnih i 
investicijskih fondova. 

Očekivani su rezultati projekta pružene strukturirane informacije o ishodima 
revizije, evaluacijska podrška Europskoj komisiji u pripremi sinteze evaluacijskih 
nalaza. Odabrane će informacije biti objavljene na web stranici Europske komisije.
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Aktivnosti uključuju: Pregled evaluacijskih planova 2014.–2020.; identifikaciju 
evaluacija koje su provela upravljačka tijela (UT) 2015.–2019.; pregled odabranih 
primjera evaluacija i pružanje podrške državama članicama u unapređenju njihovih 
evaluacijskih planova, dizajniranju i upravljanju evaluacijama u programskom 
razdoblju od 2014.–2020. i za operativne programe sufinancirane kroz EFRR, KF 
i ESF (uključujući Inicijativu za zapošljavanje mladih – IZM).

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Evaluation-Helpdesk-1568.aspx

Broj projekta: 1465
Naziv projekta: Smjernice za reformu fiskalnih odnosa u Hrvatskoj 

(FReRe)
Naručitelj: Hrvatska zajednica županija
Voditeljica projekta: Sandra Švaljek
Suradnice: Dubravka Jurlina Alibegović, Sunčana Slijepčević
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je projekta izrada Smjernica za reformu fiskalnih odnosa koje trebaju poslužiti 
kao podloga za argumentiranu javnu raspravu o nužnim elementima reforme 
fiskalnih odnosa u Hrvatskoj te opcijama koje stoje na raspolaganju nositeljima 
javnih politika u pogledu svakog od tih elemenata (teritorijalni ustroj, nadležnosti 
jedinica lokalne i regionalne (područne) samouprave, financiranje jedinica lokalne i 
regionalne (područne) samouprave, program fiskalnog izravnanja i fiskalna pravila.

U projektu će se pružiti konzistentan okvir za provedbu reforme fiskalnih odnosa 
u Hrvatskoj, preporuke u pogledu mogućeg smjera i načina provedbe reforme te 
upozoriti na daljnja istraživanja i druge aktivnosti potrebne za pripremu reforme 
fiskalnih odnosa.

Aktivnosti projekta uključuju: uvid u relevantnu domaću i inozemnu literaturu 
o reformama fiskalnih odnosa, fiskalnoj decentralizaciji, lokalnoj upravi i drugim 
srodnim temama; prikupljanje i analizu relevantnih podataka; izradu teksta 
smjernica na osnovi rezultata empirijskog istraživanja i predstavljanje smjernica 
Hrvatskoj zajednici županija i široj javnosti.
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Metodološki, korištena je analiza vremenskih serija podataka iz lokalnih proračuna 
i drugih podataka relevantnih za područje fiskalnih odnosa.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Smjernice-za-reformu-fiskalnih-odnosa-u-
Hrvatskoj-FReRe-1559.aspx

Broj projekta: 1464
Naziv projekta: Projekcije budućih potreba tržišta rada (PROLAB)
Naručitelj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
Voditeljica projekta: Marina Tkalec
Suradnici: Maruška Vizek, Ivan Žilić
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je projekta izrada projekcija potreba tržišta rada za razdoblje od 2015. do 2020. 
godine.

Očekivani su rezultati projekcije zapošljavanja po godinama i po djelatnostima 
(ukupno 88 djelatnosti) te analiza učinka rasta/pada projicirane zaposlenosti po 
djelatnostima (iz prethodnog koraka) na potražnju za zanimanjima po HKO 
sektorima (25 sektora) i to na razini rodova zanimanja (9, odnosno 10 rodova 
zanimanja).

Aktivnosti uključuju opis metodologije s korištenim bazama i relevantnom 
literaturom, izradu projekcija zapošljavanja po djelatnostima i po godinama 
od 2015. do 2020. godine, analizu učinka rasta/pada projicirane zaposlenosti 
na potražnju za zanimanjima po HKO sektorima na razini rodova zanimanja te 
izradu podloge za web sadržaj kojim se prikazuju prognoze za svaku djelatnost i po 
rodovima zanimanja za svaki HKO sektor.

Korištena metodologija uključuje kvazi-modelske parametarske i neparametarske 
metode te ekonometrijske metode vremenskih serija.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekcije-buducih-potreba-trzista-rada-
(PROLAB)-1560.aspx

http://www.eizg.hr/hr-HR/Projekcije-buducih-potreba-trzista-rada-(PROLAB)-1560.aspx)
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Broj projekta: 1463
Naziv projekta: Definiranje razvojnih prioriteta na razini statističkih 

NUTS II regija (MRRFEU NUTS II) 
Naručitelj: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske 

unije 
Voditeljica projekta: Marijana Sumpor
Suradnici: Irena Đokić, Sandra Švaljek, Nenad Starc, Ljiljana Božić, 

Ivana Rašić Bakarić
Status projekta: završen

Sažetak:

Opći je cilj projekta pridonijeti ujednačenom regionalnom razvoju i konkurentnosti 
svih dijelova Republike Hrvatske te smanjenju regionalnih nejednakosti. Specifični 
je cilj projekta definirati regionalne razvojne prioritete unutar NUTS II regija za 
potrebe izrade Strategije regionalnog razvoja (SRR) Republike Hrvatske za razdoblje 
do 2020. godine.

Očekivani rezultati: (1) utvrđen optimalni prostorni obuhvat unutar NUTS II 
regija (Kontinentalna i Jadranska Hrvatska) za utvrđivanje regionalnih razvojnih 
prioriteta; (2) izrađena SWOT analiza na razini Republike Hrvatske i za sve utvrđene 
prostorne cjeline unutar NUTS II regija; (3) definirani strateški ciljevi regionalnog 
razvoja na razini Republike Hrvatske; (4) definirani prioriteti i mjere regionalnog 
razvoja unutar NUTS II regija; (5) identificirani provedbeni mehanizmi SRR; (6) 
izrađen financijski okvir za provedbu identificiranih prioriteta.

Aktivnosti: FAZA 1. – Uvodna faza (1 mjesec) obuhvaća pripremne aktivnosti 
za provedbu procesa partnerskih konzultacija koje će biti pokrenute u drugoj fazi 
projekta. FAZA 2. – Izrada SWOT analize na razini Republike Hrvatske te za sve 
utvrđene prostorne cjeline unutar statističkih regija i prve partnerske konzultacije 
(1,5 mjesec). FAZA 3. – Definiranje strateških ciljeva na razini Republike Hrvatske 
te definiranje regionalnih razvojnih prioriteta i mjera unutar statističkih regija i 
druge partnerske konzultacije (3 mjeseca). FAZA 4. – Identifikacija provedbenih 
mehanizama SRR te izrada financijskog okvira za provedbu razvojnih mjera (1,5 
mjesec). FAZA 5 – Izrada konačnog izvještaja o utvrđenim regionalnim razvojnim 
prioritetima i treće partnerske konzultacije (1 mjesec).

Metodološki pristup procesu strateškog planiranja polazi od analize stanja koja 
je kvantitativne prirode i obiluje informacijama kojima treba dati i kvalitativnu 
dimenziju, što se najčešće čini na temelju SWOT analize i kroz proces partnerskih 
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konzultacija. Prelazak iz faze analize, odnosno identifikacije problema, u fazu 
sinteze, odnosno formulacije strategije, najčešće se obavlja uz vodstvo iskusnih 
stručnjaka, uključivanjem ključnih dionika i primjenom različitih alata. Na 
osnovi nalaza SWOT analize definira se hijerarhija ciljeva, prioriteta i mjera uz 
poštivanje uzročno-posljedičnih veza te primjenom induktivnog i deduktivnog 
načina mišljenja. Nakon formulacije ciljeva i prioriteta, razrađuju se mjere (načini 
ostvarenja ciljeva), potom definiraju nadležnosti i provedbeni procesi, zatim 
indikatori kojima se mjeri napredak u provedbi i uspješnost, proces praćenja te 
mogući načini financiranja razvojnih aktivnosti. Cjelokupni je proces planiranja 
predmet prethodnog vrednovanja koji treba doprinijeti kvaliteti razvojnog 
dokumenta.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Definiranje-razvojnih-prioriteta-na-razini-
statistickih-NUTS-II-regija-MRRFEU-NUTS-II-1538.aspx

Broj projekta: 1459
Naziv projekta: Prethodna ocjena (ex-ante evaluacija) razvojne strategije 

Zadarske županije (Zadar ex-ante)
Naručitelj: Zadarska županija 
Voditelj projekta: Nenad Starc
Suradnice: Marijana Sumpor, Irena Đokić
Status projekta: završen

Sažetak:

Prethodna će se ocjena (ex-ante evaluacija) razvojne strategije Zadarske županije 
odvijati po fazama izrade nacrta razvojne strategije kako ih bude dostavljao 
Naručitelj:

•	 Ocjena analitičkog dijela nacrta strategije
•	 Ocjena strateških odrednica (vizija i strateški ciljevi, prioriteti i mjere, 

financijski plan)
•	 Završna prethodna ocjena (ex-ante evaluacija) nacrta strategije.

Analitički dio nacrta strategije dovršen je u vrijeme sklapanja ugovora tako da 
će izostati savjetovanje Izrađivača oko sadržaja analitičkog dijela i metodologije 
koju treba koristiti, a ocjena će se svesti na recenziju teksta analitičkog dijela. 



68 Izvještaj o radu u 2016. godini

Metodološki, to neće biti problem jer će izrađivači biti upućeni na to da otklone 
eventualne manjkavosti i utvrde podlogu za daljnji rad na strategiji.

Strateške će se odrednice utvrditi na participativni način. Izrađivači će uočiti razvojne 
dionike i organizirati radionice na kojima će vizija, strateški ciljevi, prioriteti i 
mjere biti utvrđeni nakon odgovarajuće rasprave. Ex-ante evaluatori prisustvovat će 
radionicama i na vrijeme savjetovati Izrađivača oko izbora dionika, tema koje treba 
obraditi na radionici i zaključaka.

Završna prethodna ocjena (ex-ante evaluacija) nacrta strategije sažet će primjedbe 
dane Izrađivaču tijekom izrade nacrta i utvrditi udovoljava li strategija metodološkim 
i formalnim zahtjevima izrade razvojnih dokumenata na županijskoj razini.

Tijekom evaluacije ostvarena je uska suradnja s odgovarajućim odjelom Zadarske 
županije i sa Županijskom razvojnom agencijom ZADRA.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Prethodna-ocjena-(ex-ante-evaluacija)-razvojne-
strategije-Zadarske-zupanije-%E2%80%93-Zadar-ex-ante-1509.aspx

Broj projekta: 1458
Naziv projekta: Priprema i održavanje seminara Strateško planiranje i 

upravljanje regionalnim razvojem (SPURR ZARA)
Naručitelj: Zagorska razvojna agencija d.o.o. za promicanje 

regionalnog razvoja
Voditeljica projekta: Irena Đokić
Suradnici: Nenad Starc, Marijana Sumpor
Status projekta: završen

Sažetak:

Cilj je seminara prijenos metodološkog i praktičnog znanja na djelatnike županije, 
razvojne agencije te ostale djelatnike koji sudjeluju u procesu strateškog planiranja 
i upravljanja razvojem Krapinsko-zagorske županije.

Očekivani su rezultati seminara povećanje sposobnosti djelatnika u razumijevanju, 
pripremi, provedbi i praćenju strateških razvojnih dokumenata. Po završetku je 
seminara predviđena evaluacija provedbe istog.
 

http://www.eizg.hr/hr-HR/Prethodna-ocjena-(ex-ante-evaluacija)-razvojnestrategije-Zadarske-zupanije-%E2%80%93-Zadar-ex-ante-1509.aspx)
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Vezano uz aktivnosti projekta, suradnici Ekonomskog instituta, Zagreb pripremili 
su potrebne materijale te održali petodnevni seminar, strukturiran u dvije cjeline. 
Okvirne teme seminara:

I. cjelina:
•	 Strateško planiranje razvoja (načela i proces strateškog planiranja, analiza 

dionika, komunikacijska strategija)
•	 Strateška analiza (izrada SWOT tablica, rangiranje problema)
•	 Definiranje ciljeva i utvrđivanje reda prvenstva (izrada matrice prioriteta).

II. cjelina:
•	 Utvrđivanje financijskog okvira i izrada Akcijskog plana (utvrđivanje 

prioriteta, aktivnosti, mjera, projekata)
•	 Provedba, praćenje i vrednovanje (uspostava sustava M&E), mjerenje 

uspješnosti pomoću pokazatelja.

Za potrebe provedbe seminara na temu strateškog planiranja i upravljanja 
regionalnim razvojem, pripremljena su metodološka i na praksu orijentirana 
predavanja, kao i praktične vježbe na osnovi studije slučaja, s naglaskom na grupnom 
radu i interaktivnom pristupu u izvođenju seminara. U praktičnom dijelu seminara 
prilikom izrade pojedinih dijelova dokumenta primjenjivani su podzakonski akti 
vezani za regionalni razvoj u RH. 

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Priprema-i-odrzavanje-seminara-Stratesko-
planiranje-i-upravljanje-regionalnim-razvojem-%E2%80%93-SPURR-
ZARA-1490.aspx

Broj projekta: 1453
Naziv projekta: City specialisation and labor productivity in Southeast 

Europe (BaRaBaS)
Naručitelj: Zaklada CERGE-EI
Voditeljice projekta: Katarina Bačić, Ivana Rašić Bakarić, Sunčana Slijepčević
Status projekta: završen 

Sažetak:

Osnovni je cilj istraživanja identificirati različite obrasce specijalizacije gradova, kao i 
razlikovne čimbenike, uzimajući u obzir njihovu veličinu. Osim toga, u istraživanju 
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se ispituje i veza između specijalizacije i produktivnosti u gradovima jugoistočne 
Europe na kraju prvog desetljeća 21. stoljeća.

Istraživanje će odgovoriti na sljedeća pitanja: 1. Koje su razlike u obuhvatu 
ekonomske aktivnosti među gradovima?; 2. Kakva je specijalizacija gradova u 
smislu aktivnosti?; 3. Je li specijalizacija, preko produktivnosti rada, povezana s 
ekonomskom efikasnošću poduzeća?

Aktivnosti projekta uključuju: Nabavu i obradu baze podataka, odlazak na 
radionicu, pisanje izvještaja i znanstvenog članka.

Vezano uz metodologiju, koristile su se metode multivarijantne analize, pokazatelji 
specijalizacije i metode prostorne analize.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/City-Specialisation-and-Labour-Productivity-in-
Southeast-Europe-%E2%80%93-BaRaBaS-1391.aspx

Broj projekta: 1448
Naziv projekta: Mreža europske socijalne politike (ESPN)
Naručitelj: CEPS/INSTEAD za potrebe Europske komisije
Voditelj projekta: Paul Stubbs
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Mreža europske socijalne politike procjenjuje europske i nacionalne socijalne politike 
te sudjeluje u raspravi o inovativnim političkim rješenjima unutar modela otvorene 
koordinacije i politike socijalnog investiranja. Mreža pomaže Europskoj komisiji u 
formulaciji politike zasnovane na dokazima. Ona pridonosi procjeni nacionalnih 
reformskih programa i nacionalnih socijalnih izvješća. Mreža uključuje stručnjake 
za socijalnu uključenost, zdravstvo i dugotrajnu skrb i mirovinske sustave iz 28 EU 
zemalja i sedam ne-EU zemalja (Makedonija, Island, Lihtenštajn, Norveška, Srbija, 
Švicarska i Turska). Godišnji zadaci koje izvršavaju stručnjaci Mreže uključuju:

•	 Tri tematska izvješća na teme koje definira Europska komisija
•	 Jednu procjenu nacionalnog reformskog programa/nacionalnog socijalnog 

izvješća (uključuje procjenu prije i nakon dostave završnih dokumenata)
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•	 Jedno izvješće (“profil”) zemlje (koji treba redovito ažurirati, npr. do četiri 
puta godišnje)

•	 Kratko izvješće o pitanjima od interesa
•	 Redovite priloge za Banku znanja politike socijalnog investiranja
•	 Ispunjavanje ostalih ad hoc zahtjeva.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Mreza-europske-socijalne-politike-
%E2%80%93-ESPN-1389.aspx

Broj projekta: 1440
Naziv projekta: Prethodna evaluacija Razvojne strategije Međimurske 

županije do 2020. (ex-ante RSMŽ)
Naručitelj: Međimurska županija
Voditeljica projekta: Irena Đokić
Suradnici: Nenad Starc, Ivana Rašić Bakarić
Status projekta: u tijeku

Sažetak:

Osnovna je svrha projekta prethodnog vrednovanja Razvojne strategije Međimurske 
županije poboljšanje njene kvalitete, a time ujedno i kvalitete cjelokupnog procesa 
programiranja. Vrednovanje pridonosi postizanju nužne povezanosti županijske 
razvojne strategije Međimurske županije sa Strategijom regionalnog razvoja 
Republike Hrvatske te osigurava usklađenost s drugim županijskim i nacionalnim 
strateškim razvojnim dokumentima kao i onima na razini Europske unije. 

Prethodnim vrednovanjem osigurava se da Razvojna strategija Međimurske 
županije bude ocijenjena na temelju sljedećih osnovnih kriterija: opravdanost 
(utvrđivanje opravdanosti županijske razvojne strategije); relevantnost (važnost 
i snaga informacija te njihova potpunost); konzistentnost (dosljednost ciljeva); 
koherentnost (unutarnja: ocjena postojanja sinergije između ciljeva županijske 
razvojne strategije, te vanjska: ocjena usklađenosti izrađene strategije s drugim 
razvojnim programima). 

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Prethodna-evaluacija-Razvojne-strategije-
Medimurske-zupanije-do-2020;-Ex-ante-RSMZ-1269.aspx
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Klub Ekonomskog instituta, Zagreb

Klub EIZ-a oblik je suradnje poslovne zajednice i Ekonomskog instituta, Zagreb 
u odabiru, provedbi i predstavljanju rezultata ekonomskih i srodnih istraživanja 
značajnih za gospodarski razvoj Republike Hrvatske. Kroz Klub tvrtke i istraživači 
zajedno pokreću primijenjena istraživanja čiji rezultati mogu potaknuti konkretne 
akcije i mjere na dobrobit šire zajednice. 

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Klub-Ekonomskog-instituta-685.aspx

U sklopu aktivnosti Kluba EIZ-a u 2016. godini u provedbi su bili sljedeći projekti:

Broj projekta: 8105
Naziv projekta: Indeks financijskih uvjeta
Naručitelj: Klub EIZ-a
Voditeljice projekta: Tajana Barbić i Tanja Broz
Suradnice: Petra Palić i Maruška Vizek 
Status projekta: završen

Sažetak:

Ciljevi projekta: Cilj je projekta izračun indeksa financijskih uvjeta pomoću kojeg 
bi se opisali zajednički trendovi kretanja na različitim financijskim tržištima u 
zemlji. On se temelji na širokom skupu podataka o cijenama i količinama te ponudi 
i potražnji za financijskim instrumentima.

Očekivani rezultati/ishodi: Razvoj vlastite metodologije za procjenu indeksa 
financijskih uvjeta. Redoviti izračun indeksa i javna objava procjene njegove 
vrijednosti.
 
Aktivnosti: Proučavanje relevantne literature i metodologije, prikupljanje podataka, 
ekonometrijska analiza, analiza dobivenih rezultata te objava indeksa financijskih 
uvjeta.
 
Opis metodologije: Pomoću širokog skupa varijabli ekonometrijskim metodama 
izdvojiti one koje najbolje opisuju kretanja na financijskim tržištima u zemlji.
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Broj projekta: 8106
Naziv projekta: Ekonometrijska radionica
Naručitelj: Klub EIZ-a
Voditelj projekta: Ivan Žilić
Suradnica: Marina Tkalec
Status projekta: završen

Sažetak:

Ekonomski institut, Zagreb jednom godišnje organizira besplatnu proljetnu 
studentsku ekonometrijsku radionicu (EREIZ radionica) koja, s istraživačke 
perspektive, obuhvaća razne ekonomske teme. Cilj je radionice da studentima pruži 
uvid u recentnije ekonometrijske metode čime se unaprjeđuje ekonomsko visoko 
obrazovanje, popularizira ekonometrija kao istraživački alat te profilira Ekonomski 
institut, Zagreb kao institucija znanja. Prvo je izdanje EREIZ radionice održano 
od 20. do 22. travnja 2015. godine pod naslovom “Instrumentalne varijable i 
kauzalnost”. Radionica je privukla raznolik profil ljudi: pohađali su je studenti 
zagrebačkog, splitskog i sarajevskog Ekonomskog fakulteta, Zagrebačke škole 
ekonomije i managementa, zagrebačkog Prirodoslovno- matematičkog fakulteta 
te zaposlenici Hrvatske narodne banke. Potaknut dobrim odazivom i pozitivnim 
reakcijama, Ekonomski institut, Zagreb želi i dalje organizirati EREIZ radionicu 
te time doprinositi boljem obrazovanju budućih generacija ekonomista. Cilj je 
ove radionice dodatno naglasiti regionalnu komponentu potičući prijave sa svih 
sveučilišta u Hrvatskoj. Pritom je ideja da se studentima koji ne studiraju u Zagrebu 
omogući prijevoz i smještaj u vremenu trajanja radionice. Time se potiču jednake 
mogućnosti, tj. pristup radionici svim studentima, bez obzira na mjesto studiranja. 

Drugo je izdanje EREIZ radionice pod nazivom “Regresija diskontinuiteta i 
kauzalnost” održano u travnju 2016. godine. Radionica se koncentrirala na 
uporabu regresije diskontinuiteta (RD) te je podijeljena u pet dana. Prvi je dan bio 
usmjeren na teorijska objašnjenja RD metoda. Drugog i trećeg dana prezentiran 
je niz utjecajnih istraživanja koja koriste ovu ekonometrijsku tehniku, dok su 
četvrti i peti dan bili usmjereni na praktičnu primjenu RD metode u besplatnom 
statističkom programu R.
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Znanstveni i stručni
skupovi Instituta
Predstavljanje rezultata istraživanja

Naziv istraživanja: Projekcije o budućim kretanjima na tržištu rada
Organizatori: Nacionalno vijeće za razvoj ljudskih potencijala i 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
Datum održavanja: 21.4.2016.

Naziv istraživanja: Ekonomski atlas HT Grupe
Organizator: Hrvatski Telekom 
Datum održavanja: 9.9.2016.

Naziv istraživanja: Indeks financijskih uvjeta – IFIS
Organizator: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 19.9.2016.

Naziv istraživanja: WelfarEurope – Mjerenje kvalitete života i rada u 
Europi

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Datum održavanja: 23.9.2016.

Naziv istraživanja: Utjecaj recesije na strukturu i kretanje nezaposlenosti 
mladih u RH

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 26.9.2016.

Naziv istraživanja: KOMPEKO – Analiza ključnih kompetencija u 
području ekonomije i poslovanja

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Datum održavanja: 14.10.2016.
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Radni sastanci, seminari i radionice

Naziv sastanka: Predstavljanje projekta SmartEIZ 
Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb 
Datum održavanja: 17.–18.2.2016.

Naziv sastanka: Sastanak u sklopu projekta Istraživanje učinaka 
Inovacijske unije (I3U) 

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb 
Datum održavanja: 29.–30.9.2016.

Naziv sastanka: Ekonomski briefing
Organizator: Ekonomski institut, Zagreb
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 10.10.2016.

Naziv seminara: EADI seminar: Izazovi za regionalni i nacionalni razvoj 
u zemljama jugoistočne Europe

Organizatori: Ekonomski institut, Zagreb i European Association of 
Development Research and Training Institutes (EADI)

Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 14.4.2016.

Naziv radionice: EREIZ radionica: Regresija diskontinuiteta i kauzalnost
Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 25.–29.4.2016.

Naziv radionice: Mjerenje blagostanja: višedimenzionalno blagostanje 
nasuprot dohotku

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 27.9.2016. 
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Naziv radionice: Izrada i provedba online anketa te analiza ključnih 
kompetencija u području ekonomije i poslovanja

Organizator: Ekonomski institut, Zagreb 
Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 7.10.2016.

Naziv radionice: 2. Regionalni trening evaluatora: evaluacija projekta, 
programa i javnih politika – međunarodna metodološka 
znanja i praktična iskustva iz regije

Organizatori: Hrvatska evaluatorska mreža (HEM), Slovensko društvo 
evalvatorjev (SDE) i ERSA – Hrvatska sekcija 

Mjesto održavanja: Ekonomski institut, Zagreb
Datum održavanja: 7.–9.12.2016.

Znanstveni utorak

U sklopu ciklusa “Znanstveni utorak” tijekom 2016. godine održano je ukupno 
šest predavanja suradnika Ekonomskog instituta, Zagreb i drugih znanstvenika. 
Znanstvenici su prezentirali raznovrsne teme, koje su potaknule raspravu o 
aktualnim i novim područjima istraživanja šire znanstvene javnosti u Hrvatskoj.

Ciklus predavanja otvoren je izlaganjem dr. sc. Nikoline Žajdele Hrustek, 
poslijedoktorandice na Fakultetu organizacije i informatike u Varaždinu, na temu 
“Multidimenzionalan i multiperspektivan pristup praćenja e-uključenosti”.

Ciklus je nastavljen predavanjem “Egalitarni sindrom i Hrvatska danas” prof. dr. sc. 
Aleksandra Štulhofera, profesora sociologije na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u 
Zagrebu, i doc. dr. sc. Ivana Burića, docenta na Hrvatskim studijima. Predavanje 
je temeljeno na dva istraživanja koja su poslužila za empirijsko testiranje teorije o 
egalitarnom sindromu koju je razvio hrvatski politolog i sociolog Josip Županov.

Gostujući istraživač na Ekonomskom institutu, Zagreb te student diplomskog 
programa European Governance, koji zajednički organiziraju Sveučilište Masaryk 
i Sveučilište Utrecht, Simon Stickelmann održao je predavanje o provedbi politike 
zaštite potrošača u Hrvatskoj.

Predavanje o motivima inovatora u Hrvatskoj da razvijaju ekološke inovacije održale 
su dr. sc. Ljiljana Božić i dr. sc. Valerija Botrić s Ekonomskog instituta, Zagreb, dok 
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je dr. sc. Marina Tkalec predstavila rezultate istraživanja o učinku filmske industrije 
na turističke ishode Dubrovnika.

Ciklus predavanja zaključen je predavanjem doktorandice Ekonomskog instituta, 
Zagreb Petre Palić o novom proizvodu Ekonomskog instituta, Zagreb—indeksu 
financijskih uvjeta za Hrvatsku (IFIS).

Voditeljica “Znanstvenog utorka” do 16. siječnja 2016. bila je Valerija Botrić, a od 
18. siječnja 2016. voditelj je Ivan Žilić.

Datum Ime i prezime Tema
12.1.2016. Nikolina Žajdela Hrustek Multidimenzionalan i multiperspektivan pristup 

praćenja e-uključenosti
12.4.2016. Ivan Burić  

Aleksandar Štulhofer
Egalitarni sindrom i Hrvatska danas

9.6.2016. Simon Stickelmann The implementation and internalization of EU 
Consumer Protection Policy in the Republic of 
Croatia.

12.10.2016. Valerija Botrić  
Ljiljana Božić

Eco-innovations in Croatia: Exploring 
entrepreneurs’ motivation

15.11.2016. Marina Tkalec Stiže zima! Ili ipak ne? Učinak filmske industrije 
na turizam

13.12.2016. Petra Palić Indeks financijskih uvjeta za Hrvatsku – IFIS
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Reading grupa

“Reading grupa” ciklus je predavanja na kojem istraživači Ekonomskog instituta, 
Zagreb prezentiraju istraživanja objavljena u vodećim ekonomskim časopisima. 
Cilj serije predavanja je držati korak s recentnim istraživačkim temama, metodama 
i pristupima, kao i razvijanje kulture diseminacije i kritičkog stava prema 
istraživanjima. Tijekom 2016. godine održano je devetnaest izdanja “Reading 
grupe”.

Voditelj “Reading grupe” je Ivan Žilić.

Datum Ime i prezime Rad Autori Časopis

13.1.2016 Bruno 
Škrinjarić

Cycling to work in 90 large 
American cities: New 
evidence on the role of 
bike paths and lanes

Buehler i 
Pucher (2011.) Transportation

27.1.2016. Marina Tkalec

The long-run effect of 
9/11: Terrorism, backlash, 
and the assimilation of 
Muslim immigrants in the 
West

Golud i Klor 
(2015.)

The Economic 
Journal

10.2.2016. Ivan Žilić War and relatedness
Spolaore i 
Wacziarg 
(2015.)

The Review of 
Economics and 
Statistics

22.2.2016.
Ozana 
Nadoveza 
(EFZG)

Positive money: A different 
type of QE ─ ─

9.3.2016. Andrea Mervar

Manufacturing and 
economic growth in 
developing countries, 
1950─2005

Szirmai i 
Verspagen 
(2015.)

Structural 
Change and 
Economic 
Dynamics

23.3.2016. Danijel Nestić
How effective is the 
minimum wage at 
supporting the poor?

MaCurdy 
(2015.)

Journal of 
Political 
Economy

6.4.2016. Vedran Recher

Under the cover of 
darkness: How ambient 
light influences criminal 
activity

Doleac i 
Sanders 
(2015.)

The Review of 
Economics and 
Statistics

21.4.2016. Marina Tkalec

Learning from the crowd: 
Regression discontinuity 
estimates of the effects of 
an online review database

Anderson i 
Magruder 
(2011.)

The Economic 
Journal

5.5.2016. Bruno 
Škrinjarić

Leader corruption depends 
on power and testosterone

Bendahan i 
sur. (2015.)

The Leadership 
Quarterly

18.5.2016. Ivan Žilić The persistent effects of 
Peru's mining mita Dell (2010.) Econometrica
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2.6.2016. Petra Palić

The minimum legal 
drinking age and 
crime;Unemployment 
benefits, unemployment 
duration, and post-
unemployment jobs: A 
regression discontinuity 
approach

Carpenter i 
Dobkin (2015.) 
i Lalive (2007.)

The Review 
of Economics 
and Statistics; 
The American 
Economic 
Review

14.9.2016. Ivan Žilić The Phantom of the Opera 
vs. Sex and the City dispute

Flack i sur. 
(2011. i 2015.) 
i Bauer i sur. 
(2015.)

Labour 
Economics

28.9.2016. Vedran Recher

Turning to space: Social 
density, social class and 
the value of things in 
stores

O'Guinn i sur. 
(2015.)

Journal of 
Consumer 
Research

12.10.2016. Marina Tkalec

Was Weber wrong? A 
human capital theory 
of Protestant economic 
history

Becker i 
Woessmann 
(2009.)

Quarterly Journal 
of Economics

26.10.2016. Iva Tomić

The economic 
consequences of ‘brain 
drain’ of the best and 
brightest: Microeconomic 
evidence from five 
countries

Gibson i 
McKenzie 
(2012.)

The Economic 
Journal

9.11.2016. Ivica Rubil
Optimal taxation of top 
labor incomes: A tale of 
three elasticities

Piketty i sur. 
(2014.)

American 
Economic 
Journal: 
Economic Policy

23.11.2016. Jelena Budak
Gender and corruption: 
The mediating power of 
institutional logics

Stensota i sur. 
(2014.) Governance

7.12.2016. Bruno 
Škrinjarić

The effects of public 
support schemes on small 
and medium enterprises

Radas i sur. 
(2015.) Technovation

21.12.2016. Ivan Žilić
Left behind by design: 
Proficiency counts and 
test-based accountability

Neal i 
Schanzenbach 
(2010.)

The Review of 
Economics and 
Statistics
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Publikacije, studije i
proizvodi Instituta
Knjige

Ocjena učinkovitosti javnih rashoda u 
području suzbijanja zlouporabe droga u 
Republici Hrvatskoj / Jurlina Alibegović, 
Dubravka; Slijepčević, Sunčana. Zagreb: 
Ekonomski institut, Zagreb i Ured za 
suzbijanje zlouporabe droga Vlade Republike 
Hrvatske.

Časopisi
Croatian Economic Survey / Bartlett, William 
(glavni urednik); Vizek, Maruška (gošća urednica); 
Jurlina Alibegović, Dubravka; Nestić, Danijel; 
Rajh, Edo; Stubbs, Paul; Vizek, Maruška; Bogetić, 
Željko; Caroleo, Floro Ernesto; Cerović, Božidar; 
Čučković, Nevenka; Domadenik, Polona; Filer, 
Randall K.; Hashi, Iraj; Kaluđerović, Jadranka; 
Mihaljek, Dubravko; Mojsoska-Blazevski, Nikica; 
Mygind, Niels; Oruc, Nermin; Pastore, Francesco; 
Radosevic, Slavo; Sass, Magdolna; Stojčić, Nebojša; 
Tyrowicz, Joanna; Uvalić, Milica (uređivački 
savjet). Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb,  
1994. – 
Polugodišnje. 
ISSN 1330-4860; e-ISSN 1846-3878
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Privredna kretanja i ekonomska politika 
/ Mervar, Andrea (glavna urednica); Nestić, 
Danijel; Payne, James E.; Švaljek, Sandra; 
Vehovec, Maja (uredništvo). Zagreb: 
Ekonomski institut, Zagreb, 1991. – 
Polugodišnje.
ISSN 1330 – 187X; e-ISSN 1847-7860

Croatian Economic Outlook Quarterly / Tkalec, 
Marina (urednica); Palić, Petra; Recher, Vedran; Rubil, 
Ivica; Škrinjarić, Bruno; Tomić, Iva. Zagreb: Ekonomski 
institut, Zagreb, 1999. – 
Tromjesečno. 
ISSN 1332-3067; e-ISSN 1847-7852

SEE-6 Economic Outlook / Švaljek, 
Sandra (glavna urednica). Publikaciju izdaju 
institucije-članice udruženja SEEA. Zagreb: 
Ekonomski institut, Zagreb, 2015. – 
Polugodišnje.
ISSN 1849-8817; e-ISSN 1849-8884
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Ostale publikacije

Sektorske analize / Buturac, Goran (glavni urednik). Zagreb: Ekonomski 
institut, Zagreb, 2013. – 
Jednom mjesečno, od ožujka do lipnja te ponovno od rujna do prosinca.
e-ISSN 1848-8986

•	 Ivana Rašić Bakarić, “Sektorske analize: 
Kemijska industrija”, 5(43).

•	 Ivan-Damir Anić, “Sektorske analize: 
Trgovina na malo”, 5(44).

•	 Petra Palić i Ivana Rašić Bakarić, “Sektorske 
analize: Hrana i piće”, 5(45).

•	 Ljiljana Božić, “Sektorske analize: 
Telekomunikacije”, 5(46).

•	 Tajana Barbić, “Sektorske analize: 
Farmaceutska industrija”, 5(47).

•	 Goran Buturac, “Sektorske analize: 
Građevinarstvo i nekretnine”, 5(48).

•	 Ivana Rašić Bakarić, “Sektorske analize: 
Turizam”, 5(49).

•	 Željka Kordej-De Villa, “Sektorske analize: 
Energetika i naftna industrija”, 5(50).

Regio–novosti / Đokić, Irena (urednica). 
Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb, 2013. – 
Polugodišnje.
e-ISSN 1848-8978

•	 Regio-novosti, 4(7).
•	 Regio-novosti, 4(8).
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Radni materijali EIZ-a / Anić, Ivan-Damir (glavni 
urednik); Bačić, Katarina; Barbić, Tajana; Božić, Ljiljana; 
Rašić Bakarić, Ivana; Slijepčević, Sunčana; Tomić, Iva; 
Vizek, Maruška (uredništvo). Zagreb: Ekonomski institut, 
Zagreb, 2007. –
ISSN 1846-4238; e-ISSN 1847-7844

•   Iva Tomić, “What drives youth unemployment in  
     Europe?”, EIZ-WP-1601.
•   Vedran Recher, “Tougher than the rest? Relationship  
     between unemployment and crime in Croatia”,  
     EIZ-WP-1602.
•   Valerija Botrić, Iva Tomić, “Self-employment of the  
     young and the old: Exploring effects of the crisis in  
     Croatia”, EIZ-WP-1603.

•	 Bojan Basrak, Petra Posedel, Marina Tkalec, Maruška Vizek, “Searching high 
and low: Extremal dependence of international sovereign bond markets”, 
EIZ-WP-1604.

•	 Simon Stickelmann, “The influence of the European Union Consumer 
Protection Policy on Croatian consumers”, EIZ-WP-1605.

•	 Edo Rajh, Jelena Budak, Mateo Žokalj, “Personal values of Internet users: A 
cluster analytic approach”, EIZ-WP-1606.

•	 Valerija Botrić, “Public vs. private sector wage skill premia in recession: 
Croatian experience”, EIZ-WP-1607.

•	 Ivan Žilić, “General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia”, EIZ-WP-1608.

•	 Edo Rajh, Jelena Budak, Jovo Ateljević, Ljupčo Davčev, Tamara Jovanov, 
Kosovka Ognjenović, “Entrepreneurial intentions in selected Southeast 
European countries”, EIZ-WP-1609.

Studije EIZ-a

•	 Aralica, Zoran, Ivana Rašić Bakarić, Nicoletta Corrocher, Roberto 
Mavilia i Slavo Radosevic. (2016). Strengthening scientific and research 
capacity of the Institute of Economics, Zagreb as a cornerstone of Croatian 
socioeconomic growth through the implementation of Smart Specialisation 
Strategy: SmartEIZ - H2020-TWINN-2015. Zagreb: Ekonomski institut, 
Zagreb. (EI-5415)
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•	 Botrić, Valerija. (2016). Studija o stručnoj praksi u visokom obrazovanju. 
Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb. (EI-5414)

•	 Đokić, Irena, Jelena Budak, Željka Kordej-De Villa i Sunčana Slijepčević. 
(2016). Polazne osnove za izradu strategije razvoja urbane aglomeracije 
Zagreb – gospodarski aspekti. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb. (EI-
5399)

•	 Nestić, Danijel, Zdenko Babić i Sanja Blažević. (2015). Učinci minimalne 
plaće na zapošljavanje, proizvodnost i životni standard radnika u Hrvatskoj. 
Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb. (EI-5386)

•	 Stubbs, Paul, Danijel Nestić i Sunčana Slijepčević. (2015). Pilot project 
for the development of a common methodology on reference budgets in 
Europe: The Croatian food basket. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb. (EI-
5401)

•	 Stubbs, Paul i Siniša Zrinščak. (2016). ESPN thematic report on work-
life balance measures for persons of working age with dependent relatives: 
Croatia. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb, 2016. (EI-5412)

•	 Švaljek, Sandra, Dubravka Jurlina Alibegović i Sunčana Slijepčević. 
(2016). Smjernice za reformu fiskalnih odnosa u RH. Zagreb: Ekonomski 
institut, Zagreb. (EI-5400)

•	 Tkalec Marina, Maruška Vizek i Ivan Žilić. (2016). Projekcije budućih 
potreba tržišta rada. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb. (EI-5397)

•	 Vizek, Maruška, Tajana Barbić, Davor Mikulić i Marina Tkalec. (2016). 
Ekonomski atlas HT grupe: analiza socioekonomskih utjecaja HT grupe u 
Republici Hrvatskoj u 2015. godini. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb, 
2016. (EI-5404)

Proizvodi EIZ-a

CEIZ indeks

Ekonomski institut, Zagreb na mjesečnoj bazi objavljuje koincidentni ekonomski 
indikator – CEIZ indeks. Taj složeni indikator poslovnog ciklusa pruža 
pravovremenu informaciju o stanju gospodarstva. Izrađen je primjenom modela 
dinamičkih faktora i Markovljevog modela promjene režima. CEIZ indeks daje 
mjesečnu ocjenu poslovnog ciklusa, na temelju čega nositelji ekonomskih politika i 
zainteresirana javnost mogu pravovremeno pratiti gospodarska kretanja. 

CEIZ indeks pripremaju Marina Tkalec i Maruška Vizek.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/CEIZ-Novi-indikator-poslovnog-ciklusa-754.aspx
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IFIS indeks

IFIS indeks mjesečni je indikator financijskih uvjeta za Hrvatsku, razvijen 2016. 
godine na Ekonomskom institutu, Zagreb. Indeks pruža informacije o prosječnom 
financijskom stanju u ekonomiji, a ta informacija može biti važna odrednica za 
očekivanja i shodno tome za daljnju gospodarsku aktivnost. Procjena financijskih 
uvjeta može biti korisna za prognozu ekonomske aktivnosti, ocjenu primjerenosti 
makroekonomskih politika i za donošenje odluka o financijskim ulaganjima. 
Indeks financijskih uvjeta izračunat je kao ponderirani prosjek varijabli koje opisuju 
kretanja u financijskom sustavu primjenjujući metodu analize glavnih komponenti. 

IFIS indeks pripremaju Tajana Barbić, Tanja Broz i Petra Palić.

URL: http://www.eizg.hr/hr-HR/Indeks-financijskihuvjeta-%E2%80%93-
IFIS-1717.aspx

Regio-portal

Internetski portal Regio-hr pokrenut je kao rezultat projekta o strateškom planiranju 
na regionalnoj razini u kojem je prije nekoliko godina sudjelovao Ekonomski 
institut, Zagreb. U cilju pojašnjavanja i ujednačavanja pristupa regionalnom razvoju 
postalo je nužno poraditi na prijenosu znanja i iskustava.

Uspostava internetskog portala za regionalni razvoj jedan je od alata kojim se 
omogućuje umrežavanje stručnjaka koji se bave regionalnim pitanjima te dijeljenje 
znanja i iskustava iz područja regionalnog razvoja, uz istovremeno približavanje 
regionalnih tema širem krugu zainteresiranih. 

Web administratorica Regio-portala je Ivana Rašić Bakarić.

URL: http://www.regio-hr.com
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Radovi suradnika
Autorske knjige (1)

1. Jurlina Alibegović, Dubravka i Sunčana Slijepčević. (2016). Ocjena 
učinkovitosti javnih rashoda u području suzbijanja zlouporabe droga u 
Republici Hrvatskoj. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb i Ured za suzbijanje 
zlouporabe droga Vlade Republike Hrvatske.

Uredničke knjige izdavača u bazi WASS-SENSE (1)

1. Archer, Rory, Igor Duda i Paul Stubbs. (Ur.). (2016). Social inequalities 
and discontent in Yugoslav Socialism. London: Routledge.

Poglavlja u knjigama izdavača u bazi WASS-SENSE (7)

1. Bilić, Bojan i Paul Stubbs. (2016). Beyond EUtopian promises and 
disillusions: A conclusion. U B. Bilić (Ur.), LGBT activism and Europeanisation 
in the post-Yugoslav space: On the rainbow way to Europe (str. 231-248). 
London: Palgrave Macmillan.

2. Budak, Jelena i Edo Rajh. (2016). The public procurement system: 
A business sector perspective. U J. Ateljević i J. Trivić (Ur.), Economic 
development and entrepreneurship in transition economies: Issues, obstacles and 
perspectives (str. 73–90). New York, NY: Springer.

3. Grubišić Šeba, Mihaela. (2016). Financing preferences of European SMEs. 
U J. Ateljević i J. Trivić (Ur.), Economic development and entrepreneurship 
in transition economies: Issues, obstacles and perspectives (str. 185–204). New 
York, NY: Springer.

4. Hodges, Andrew i Paul Stubbs. (2016). The paradoxes of politicisation: 
Fan initiatives in Zagreb, Croatia. U A. Schwell, N. Szogs, M. Kowalska i 
M. Buchowski (Ur.), New ethnographies of football in Europe: People, passions, 
politics (str. 55–74). Basingstoke: Macmillan.

5. Jurlina Alibegović, Dubravka i Sunčana Slijepčević. (2016). County 
councillors: Between revenue shortfalls and growing responsibilities. U X. 
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Bertrana, B. Egner i H. Heinelt (Ur.), Policy making at the second tier of local 
government in Europe. What is happening in provinces, counties, départements 
and Landkreise in the on-going re-scaling of statehood? (str. 54–74). London 
and New York: Routledge.

6. Stubbs, Paul. (2016). Commentary. U S. Jansen, Č. Brković i V. Čelebčić 
(Ur.), Negotiating social relations in Bosnia and Herzegovina: Semiperipheral 
entanglements (str. 122–124). London: Routledge.

7. Stubbs, Paul i Noemi Lendvai. (2016). Re-assembling and disciplining 
social Europe: Turbulent moments and fragile f(r)ictions. U Z. Krajina i N. 
Blanuša (Ur.), EU, Europe unfinished: Mediating Europe and the Balkans in a 
time of crisis (str. 31–56). London: Rowman & Littlefield.

Poglavlja u knjigama ostalih izdavača (2)

1. Kordej-De Villa, Željka. (2016). Ekonomija i okoliš. U M. Zelić (Ur.), 
Hrvatska prirodna bogatstva (str. 297–305). Zagreb: Hrvatska akademija 
znanosti i umjetnosti (HAZU).

2. Starc, Nenad. (2016). Otoci i njihovi potencijali. U M. Zelić (Ur.), Hrvatska 
prirodna bogatstva (str. 249–258). Zagreb: Hrvatska akademija znanosti i 
umjetnosti (HAZU).

Znanstveni radovi indeksirani u bazi WoS (17)

1. Anić, Ivan-Damir, Jelena Budak i Edo Rajh. (2016). New information 
economy in post-transition countries: An economic approach to privacy 
concern. Transformations in Business & Economics, 15(2), 165–178.

2. Anić, Ivan-Damir, Anita Ciunova-Shuleska, Sunčana Piri Rajh, Edo 
Rajh i Arnela Bevanda. (2016). Differences in consumer decision-making 
styles among selected South-East European countries. Economic Research 
(Ekonomska istraživanja), 29(1), 665–681.

3. Anić, Ivan-Damir i Sonja Radas. (2016). Boundaries for the retail 
geographical market and factors influencing shoppers’ mobility. Journal of 
Consumer Affairs, 50(2), 315–341. 

4. Bačić, Katarina i Zoran Aralica. (2016). Innovation systems in Croatian 
regions. Društvena istraživanja: časopis za opća društvena pitanja, 25(2), 157–
178.
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5. Botrić, Valerija i Ljiljana Božić. (2016). Business–government relationship 
in European post-transition countries: Do innovators get the worse end of a 
stick?. Transylvanian Review of Administrative Sciences, 49(5), 5–21.

6. Botrić, Valerija i Tanja Broz. (2016). Competitiveness, trade with the EU 
and labour markets: Challenges for the Western Balkans. South East European 
Journal of Economics and Business, 11(2), 20–32.

7. Botrić, Valerija i Tanja Broz. (2016). Exploring CESEE-EMU 
synchronisation patterns. Amfiteatru Economic, 18(42), 255–268.

8. Božić, Ljiljana i Edo Rajh. (2016). The factors constraining innovation 
performance of SMEs in Croatia. Economic Research (Ekonomska istraživanja), 
29(1), 314–324.

9. Đokić, Irena, Zlatan Fröhlich i Ivana Rašić Bakarić. (2016). The impact 
of the economic crisis on regional disparities in Croatia. Cambridge Journal 
of Regions Economy and Society, 9(1), 179–197.

10. Gil-Alana, Luis A., Andrea Mervar i James E. Payne. (2016). Modeling 
the degree of persistence in Croatian tourism. Tourism Economics, 22(3), 
655–664.

11. Gil-Alana, Luis A., Andrea Mervar i James E. Payne. (2016). The 
stationarity of inflation in Croatia: Anti-inflation stabilization program and 
the change in persistence. Economic Change and Restructuring, rad objavljen 
na mrežnim stranicama 9.2.2016. DOI: 10.1007/s10644-016-9181-2.

12. Mikulić, Davor, Ivana Rašić Bakarić i Sunčana Slijepčević. (2016). The 
economic impact of energy saving retrofits of residential and public buildings 
in Croatia, Energy policy, 96, 630–644.

13. Njavro, Mate, Petra Posedel i Maruška Vizek. (2016). Regime switching 
behaviour of real estate and equity prices in emerging countries. Prague 
Economic Papers, 25(4), 394–410.

14. Posedel Šimović, Petra, Marina Tkalec, Maruška Vizek i Junsoo Lee. 
(2016). Time-varying integration of the sovereign bond markets in European 
post-transition economies. Journal of Empirical Finance, 36, 30–40.

15. Rajh, Edo, Jelena Budak i Ivan-Damir Anić. (2016). Hofstede’s culture 
value survey in Croatia: Examining regional differences. Društvena 
istraživanja: časopis za opća društvena pitanja, 25(3), 309–327. 

16. Rašić Bakarić, Ivana, Marina Tkalec i Maruška Vizek. (2016). 
Constructing a composite coincident indicator for a post-transition country. 
Economic Research (Ekonomska istraživanja), 29(1), 434–445.

17. Tkalec, Marina i Maruška Vizek. (2016). The price tag of tourism: Does 
tourism activity increase prices of goods and services?. Tourism Economics, 
22(1), 93–109.
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Znanstveni radovi u postupku objavljivanja  
indeksirani u bazi WoS (3)

1. Nestić, Danijel i Iva Tomić. (2016). The jobless population and employment 
flows in recession. Rad prihvaćen za objavljivanje u časopisu Journal of Balkan 
and Near Eastern Studies. 

2. Nikolić, Jelena, Ivica Rubil i Iva Tomić. (2016). Pre-crisis reforms, austerity 
measures and public–private wage gap in two emerging economies. Rad 
prihvaćen za objavljivanje u časopisu Economic Systems.

3. Payne, James, Maruška Vizek i Junsoo Lee. (2016). Stochastic convergence 
in per capita fossil fuel consumption in U.S. states. Rad prihvaćen za 
objavljivanje u časopisu Energy Economics.

Znanstveni radovi u drugim časopisima (10)

1. Anić, Ivan-Damir, Jasmina Dlačić i Lara Jelenc. (2016). Odrednice 
kompulzivne kupnje: slučaj trgovačkog centra u Hrvatskoj. Privredna 
kretanja i ekonomska politika, 25(1), 7–36.

2. Anić, Ivan-Damir, Vatroslav Škare i Ivana Kursan Milaković. (2016). 
Determinants and behavioural consequences of online privacy concerns 
among young consumers in Croatia. Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog 
društva ekonomista Zagreb, 67(5), 377–398.

3. Botrić, Valerija. (2016). Nezaposlenost i dugotrajna nezaposlenost 
doseljenih u Hrvatsku. Migracijske i etničke teme, 32(1), 63–89.

4. Botrić, Valerija. (2016). Industry wage premium and trade patterns with 
European Union: Croatian experience. European Perspectives – Journal on 
European Perspectives of the Western Balkans, 8(1), 41–64.

5. Botrić, Valerija i Tanja Broz. (2016). Bilateral trade and SEE–Eurozone 
countries growth rate alignment. Managing Global Transitions, 14(2), 137–
155.

6. Božić, Ljiljana i Pierre Mohnen. (2016). Determinants of innovation in 
Croatian SMEs – Comparison of service and manufacturing firms. Market – 
Tržište. 28(1), 7–27.

7. Budak, Jelena. (2016). Korupcija u javnoj nabavi: trebamo li novi model 
istraživanja za Hrvatsku?. Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 
ekonomista Zagreb, 67(4), 306–327.
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8. Radošević, Dubravko i Neven Vidaković. (2016). Kretanje kapitala u 
Hrvatskoj: opcije za izbor novog ekonomskog modela. Bančni vestnik: revija 
za denarništvo in bančništvo, 65(4), 42–46.

9. Stubbs, Paul. (2016). Resistance in austerity times: Social policy, social work 
and social movements in crisis conditions. Dialogue in Praxis: A Social Work 
International Journal, 5(1), 23–29.
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Society for Nonlinear Dynamics and Econometrics. University of Alabama, 
Tuscaloosa, AL, SAD, 10.–12.3.2016.

27. Tkalec, Marina. Winter is coming! Or not? Effects of film industry on 
tourism // konferencija CERGE-EI Summer Workshop. Prag, Češka, 21.–
22.8.2016.

28. Tomić, Iva. Youth unemployment in Croatia: Who is more exposed to the 
risk of unemployment at a young age? // konferencija 20th EBES Conference. 
Beč, Austrija, 28.–30.9.2016.

29. Vizek, Maruška. Time-varying integration of emerging European sovereign 
bond markets // konferencija 24th Symposium of the Society for Nonlinear 
Dynamics and Econometrics. University of Alabama, Tuscaloosa, AL, SAD, 
10.–12.3.2016.

30. Žilić, Ivan. Effect of forced displacement on health // konferencija EADI: 
Izazovi za regionalni i nacionalni razvoj u zemljama jugoistočne Europe. 
Ekonomski institut, Zagreb, travanj 2016.

31. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija Occupations, Skills, and the Labour 
Market. Mannheim, Njemačka, ožujak 2016.
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32. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija Education, Skills, and Labor Market 
Outcomes. Tondheim, Norveška, svibanj 2016.

33. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija 4th WU – Workshop in Applied 
Econometrics. Beč, Austrija, lipanj 2016.

34. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija XIX Applied Economics Meeting. Sevilla, 
Španjolska, lipanj 2016.

35. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija Young Economist Seminar. Dubrovnik, 
lipanj 2016. 

36. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija GDN Conference. Prag, Češka, kolovoz 
2016.

37. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija European Association of Labour 
Economists. Gent, Belgija, listopad 2016.

38. Žilić, Ivan. General versus vocational education: Lessons from a quasi-
experiment in Croatia // konferencija Public Sector Economics. Institut za 
javne financije, Zagreb, listopad 2016.
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Sudjelovanje 
na skupovima, 
predavanjima i 
radionicama
 

Zoran Aralica
1. Održao predavanje na prvom projektnom sastanku znanstvenog 

kompetitivnog projekta SmartEIZ “Presentation SmartEIZ”, Zagreb, 17.–
18.2.2016.

2. Sudjelovao na radionici “How to Successfully Facilitate Technology Transfer 
and Commercialize Research Results” u organizaciji RCC – Regional 
Cooperation Council, Split, 13.–14.9.2016.

3. Održao predavanje na drugom projektnom sastanku znanstvenog 
kompetitivnog projekta SmartEIZ “Twinning Strategy for EIZ”, Milano, 
Italija, 20.–21.10.2016. 

Tajana Barbić
1. Održala pozvano predavanje “Macroeconomic Indicators and Policies” 

za djelatnike Glavne uprave za pismeno prevođenje, Europska komisija, 
Bruxelles, Belgija, 23.5.2016. 

2. Sudjelovala na skupu i prezentirala rezultate istraživanja Klub EIZ-a – “Index 
IFIS”, Ekonomski briefing, u organizaciji Ekonomskog instituta, Zagreb, 
10.10.2016.

3. Sudjelovala kao moderator sesije na konferenciji “Public Sector Economics”, 
u organizaciji Instituta za javne financije, Zagreb, 14.–15.10.2016. 
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Ljiljana Božić
1. Sudjelovala u panel sekciji “Kako javne politike mogu bolje doprinijeti 

inovativnosti Jadranske regije“ na PACINNO Konferenciji o javnim 
politikama, Rijeka, 1.6.2016.

Tanja Broz
1. Sudjelovala na “WIIW Seminar on Public Governance and Structural 

Reform”, Beč, Austrija, 9.–13.5.2016.
2. Sudjelovala na “4th Short Course: Dynamic Programming – Theory, 

Computation and Empirical Applications ”, Solun, Grčka, 4.–8.7.2016. 

Goran Buturac
1. Održao predavanje na temu “Ekonomski pokazatelji i razvojni potencijal 

prehrambene industrije”, stručni skup “Hrana kao brend: Unapređenje 
konkurentnosti prehrambeno-prerađivačkog sektora kroz razvoj nacionalnog 
brenda sektora”, u organizaciji Hrvatske gospodarske komore i Hrvatskog 
klastera konkurentnosti prehrambeno-prerađivačkog sektora, Hrvatska 
gospodarska komora, Zagreb, 20.10.2016. 

Željka Kordej-De Villa
1. Sudjelovala na radionici za stručnjake za modeliranje klimatskih scenarija, 

procjenjivanje utjecaja klimatskih promjena temeljem rezultata dobivenih 
modeliranjem i procjenjivanje mjera prilagodbe klimatskim promjenama 
te upoznavanje s postojećim rješenjima i tehnologijama; radionica 2/10: 
“Turizam” u organizaciji Ministarstva zaštite okoliša i prirode, Zagreb, 
19.10.2016.

Marko Ledić
1. Sudjelovao na “Evidence-based Economics Summer Meeting”, Ludwig-

Maximilians-Universität München Freising, Njemačka, 7.–9.7.2016.

Željko Lovrinčević
1. Sudjelovao na skupu “Ekonomska politika Hrvatske u 2017. godini”; održao 

predavanje i sudjelovao na okruglom stolu o poreznoj reformi, Opatija, 
studeni 2016.
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Andrea Mervar
1. Sudjelovala na “I3U Second Project and Scientific Advisory Committee 

(SAC) Meeting” i prezentirala napredak na projektnim zadacima 20., 21. i 
31. u okviru WP5 i WP7, Bruxelles (Solvay Business School, ULB), Belgija, 
9.–10.2.2016.

2. Sudjelovala na tematskoj sjednici Znanstvenog vijeća IRMO-a s pozvanim 
izlaganjem “I3U – predstavljanje projekta i početna iskustva”, IRMO, 
Zagreb, 17.3.2016.

3. Sudjelovala na “I3U Project Steering and Stakeholder Meeting” i prezentirala 
napredak na projektnim zadacima 21. i 31. u okviru WP5 i WP7, Ekonomski 
institut, Zagreb, 29.–30.9.2016.

4. Sudjelovala na radionici za stručnjake za modeliranje klimatskih scenarija, 
procjenjivanje utjecaja klimatskih promjena temeljem rezultata dobivenih 
modeliranjem i procjenjivanje mjera prilagodbe klimatskim promjenama 
te upoznavanje s postojećim rješenjima i tehnologijama; radionica 2/10: 
“Turizam”, Ministarstvo zaštite okoliša i prirode, Zagreb, 19.10.2016.

Danijel Nestić
1. Sudjelovao kao panelist na okruglom stolu “Demografija i utjecaj na 

gospodarski rast i tržište kapitala” u organizaciji Akademije Zagrebačke 
burze, Zagreb, 22.1.2016.

2. Sudjelovao na sastanku mreže neovisnih fiskalnih institucija “The 5th 
Meeting of the EU Network of Independent Fiscal Institutions (EUNIFI)” u 
organizaciji Europske komisije (DG ECFIN), Bruxelles, Belgija, 23.6.2016.

3. Prezentirao rad “Može li drugi stup dovesti do većih mirovina u budućnosti?”, 
okrugli stol u organizaciji Revije za socijalnu politiku “Hrvatski mirovinski 
sustav i održivost drugog stupa”, Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 
Zagreb, 21.10.2016.

4. Sudjelovao na radionici “Skills Supply and Demand Forecast – Preparing 
New Set of Updates”, u organizaciji CEDEFOP-a, European Centre for the 
Development of Vocational Training, Solun, Grčka, 24.–25.11.2016. 

Ivana Rašić Bakarić
1. Sudjelovala na Regionalnom treningu evaluatora Zapadnog Balkana 

“Evaluacija učinaka projekata, programa i politika za pametan rast do 2020”, 
Ljubljana, Slovenija, 20.–22.7. 2016. 

Vedran Recher
1. Pohađao ljetnu školu “Dynamic and Non-Linear Panel Data Models”, 

Barcelona, Španjolska, 4.–8.7.2016.
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Sunčana Slijepčević
1. Sudjelovala na konferenciji “Izazovi na području ovisnosti – imamo li prave 

odgovore?”, Trogir, 10.–12.10.2016.

Marijana Sumpor
1. Održala pozvano predavanje “Proces izrade županijskih razvojnih strategija 

– ŽRS: Akcijski plan” i “Provedba, praćenje i vrednovanje” na Fakultetu 
političkih znanosti Sveučilišta u Zagrebu, u okviru poslijediplomskog 
specijalističkog studija “Prilagodba Europskoj uniji: upravljanje projektima 
i korištenje fondova i programa EU”, kolegij “Uvod u kohezijsku politiku 
EU”, Zagreb, 22. i 29.1.2016. 

2. Sudjelovala na radionici “Exchange of Monitoring and Evaluation Experience 
and Practice in Western Balkan”; projekt “Best Practice Exchange of 
Evaluation Standards towards Professionalization – BEST-Profy” koji je vodio 
Macedonian Evaluation Network (MEN), WBEN, BHEval i Montenegro 
Eval, financiranog kroz IOCE i Innovative Initiative EvalPartner, Podgorica, 
Crna Gora, 11.3.2016.

3. Organizirala i provela trening o evaluacijskim metodama u suradnji s Ivicom 
Rubilom za predstavnike tijela državne uprave zadužene za operativne 
programe i njihovu evaluaciju; naručitelj WYG, Zagreb, 16.3.2016. 

4. Organizirala skup u okviru Hrvatske evaluatorske mreže s gostujućim 
predavanjima predstavnika Slovenskog društva evalvatorjev, Ekonomski 
institut, Zagreb, 29.6.2016. 

5. Razvila i provela regionalni trening za evaluatore “Evaluacija učinaka 
projekta, programa i politika za pametan rast do 2020.” u suradnji sa 
Slovenskim društvom evalavatorjev u Ljubljani 20.–22.7.2016. te u Zagrebu 
7.–9.12.2016. 

Bruno Škrinjarić
1. Prezentirao rad “Cycling to work in 90 large American cities: New evidence 

on the role of bike paths and lanes” u sklopu “Reading grupe”, Ekonomski 
institut, Zagreb, 13.1.2016.

2. Prezentirao rad “Hrvatski kvalifikacijski okvir i profili sektora”, u sklopu 
sjednice Vijeća za gospodarska pitanja u Uredu Predsjednice Republike 
Hrvatske, Zagreb, 20.1.2016.

3. Održao radionicu “Uvod u program LaTeX” u sklopu “Radionica iz ključnih 
softvera”, Ekonomski institut, Zagreb, 1.2.2016. 

4. Sudjelovao na radionici “Web Surveys – Visual Design and Delivery” u 
organizaciji Social Research Organization (SRA), Cardiff, Velika Britanija, 
3.3.2016. 



106 Izvještaj o radu u 2016. godini

5. Prezentirao rad “Leader corruption depends on power and testosterone” u 
sklopu “Reading grupe”, Ekonomski institut, Zagreb, 5.5.2016. 

6. Sudjelovao na ljetnoj školi “Global School in Empirical Research Methods” 
u organizaciji Sveučilišta u St. Gallenu, St. Gallen, Švicarska, 2.–19.6.2016.

7. Sudjelovao na ljetnoj školi “Barcelona GSE Labour Economics Summer 
School” u organizaciji Sveučilišta Pompeu Fabra, Barcelona, Španjolska, 
4.–8.7.2016.

Marina Tkalec
1. Sudjelovala na DG ECFIN seminaru “European Think Tanks”, Bruxelles, 

Belgija, 19.–20.4.2016. 
2. Sudjelovala na okruglom stolu “Vještine budućnosti za razvoj hrvatskog 

gospodarstva”, Zagreb, 21.4.2016.
3. Sudjelovala na JVI seminaru “Public Governance and Structural Reforms”, 

Beč, Austrija, 9.–13.5.2016.
4. Sudjelovala na ljetnoj školi GSE Summer School “Quantitative Methods for 

Public Policy Evaluation”, Barcelona, Španjolska, 4.–8.7.2016. 
5. Sudjelovala na seminaru IMF’s Institute for Capacity Development 

“Monetary Policy Analysis”, Washington, SAD, 11.–22.7.2016. 
6. Sudjelovala na konferenciji Instituta za javne financije “Public Sector 

Economics”, Zagreb, 14.–15.10.2016.

Iva Tomić
1. Pohađala tečaj “Policy Evaluation Methods” u organizaciji Centre for 

Microdata Methods and Practice (CEMMAP), University College London 
(UCL), London, Velika Britanija, 26.–29.4.2016. 

2. Pohađala tečaj “Panel Data Methods” u organizaciji Centre for Microdata 
Methods and Practice (CEMMAP), University College London (UCL), u 
okviru izvršenja projekta ZAMAH, London, Velika Britanija, 16.–17.5.2016.

3. Pohađala tečaj “Introduction to Impact Assessment” u organizaciji Centre for 
Microdata Methods and Practice (CEMMAP), University College London 
(UCL), London, Velika Britanija, 9.6.2016.

4. Pohađala tečaj “Treatment Effects and the Econometrics of Program 
Evaluation” u organizaciji Centro de Estudios Monetarios y Financieros 
(CEMFI), u okviru izvršenja projekta ZAMAH, Madrid, Španjolska, 29.8.–
2.9.2016. 

5. Sudjelovala na inicijalnom sastanku “Youth Poverty, Education & 
Employment Research Network” u sklopu OBRIRK istraživačkog projekta 
te prezentirala rad pod nazivom “Youth unemployment in Croatia: Who 
is more exposed to the risk of unemployment at a young age?” u okviru 
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izvršenja projekta ZAMAH, na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, 
21.–23.9.2016. 

6. Predstavljala rezultate istraživačkog projekta “ZAMAH – Utjecaj recesije 
na strukturu i kretanje nezaposlenosti mladih u RH”, Ekonomski institut, 
Zagreb, 26.9.2016.

7. Održala predavanje “Croatia’s Lost Generation? Youth Unemployment, 
Education and Training in Croatia Since the Crisis” u sklopu Visiting 
Speaker Programme na LSE – London School of Economics and Political 
Science, LSEE Research on South Eastern Europe, European Institute, 
London, Velika Britanija, 12.10.2016.

8. Sudjelovala na konferenciji “Digitalizacija ekonomije i svijet rada” u 
organizaciji Zaklade Friedrich Ebert i Saveza samostalnih sindikata Hrvatske, 
Zagreb, 16.11.2016.

Maja Vehovec
1. Izlagala “Osvrt na zdravstvenu zaštitu iz financijske perspektive” u sklopu 

okruglog stola Hrvatskog farmaceutskog društva “Kako osigurati održivost 
i razvoj ljekarništva u Hrvatskoj? Zdravstveni sustavi i zdravstvena politika”, 
Zagreb, 9.2.2016.

2. Sudjelovala u radu Društvenog izazova 6 u Obzoru 2020. kao nacionalna 
predstavnica Republike Hrvatske, Bruxelles, Belgija, 8.3.2016.

3. Sudjelovala u radu Društvenog izazova 6 u Obzoru 2020. kao nacionalna 
predstavnica Republike Hrvatske, Bruxelles, Belgija, 6.6.2016.

4. Sudjelovala na COST konferenciji “European Network for Research 
Evaluation in the Social Sciences and the Humanities (ENRESSH)”, Poznan, 
Poljska, 11.–12.7.2016. 

5. Sudjelovala u radu Društvenog izazova 6 u Obzoru 2020. kao nacionalna 
predstavnica Republike Hrvatske, Bruxelles, Belgija, 15.7.2016. 

6. Izlagala na okruglom stolu IRMO; Hanns Seidel Stiftung, “Ekonomski 
aspekti emigracija”, Zagreb, 20.10.2016.

7. Sudjelovala u radu Društvenog izazova 6 u Obzoru 2020. kao nacionalna 
predstavnica Republike Hrvatske, Bruxelles, Belgija, 18.11.2016. 

8. Izlagala o financijskoj pismenosti na prezentaciji rezultata istraživanja tržišta 
generacije Y u organizaciji Udruge društava za upravljanje mirovinskim 
fondovima i mirovinskih obvezujućih društava (UMFO), Zagreb, 
15.12.2016.
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Maruška Vizek
1. Sudjelovala na ljetnoj školi “Statistical Programming with R”, Utrecht, 

Nizozemska, 4.–9.7.2016. 
2. Sudjelovala na IMF Institute seminaru “Macro-financial linkages”, Beč, 

Austrija, 1.–12.2.2016.

Ivan Žilić
1. Sudjelovao na ljetnoj školi “Lectures on the Economics of Education”, 

Barcelona GSE, Španjolska, 4.–8.7.2016.
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Ostale aktivnosti 
istraživača
Ivan-Damir Anić

•	 Član Matičnog odbora za područje društvenih znanosti – polje ekonomije
•	 Glavni urednik publikacije Radni materijali EIZ-a, Ekonomski institut, 

Zagreb
•	 Član uredništva za izdavanje knjiga, Ekonomski institut, Zagreb
•	 Recenzent za časopise: Croatian Economic Survey, Economic Research 

(Ekonomska istraživanja), Ekonomska misao i praksa, Ekonomski pregled: 
mjesečnik Hrvatskog društva ekonomista Zagreb, The International Review 
of Retail, Distribution and Consumer Research, Zbornik radova Ekonomskog 
fakulteta u Mostaru, Tržište

•	 Ulazna mobilnost: mentor na Ekonomskom institutu, Zagreb gostujućem 
istraživaču Simonu Stickelmannu iz Sveučilišta u Utrechtu, Nizozemska, 
European Governance/International Territorial Studies Master’s Programme.

Zoran Aralica
•	 Predavač na Veleučilištu VERN; kolegij “Upravljanje inovacijama i 

tehnološkim promjenama”.

Tanja Broz
•	 Članica uredništva časopisa Contemporary Economics
•	 Recenzentica za časopise Economic Research (Ekonomska istraživanja), 

Proceedings of Rijeka Faculty of Economics: Journal of Economics and Business, 
Financial Theory and Practice i Croatian Economic Survey

•	 Mentorica studentima s Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu na 
praksi, Ekonomski institut, Zagreb

•	 Članica stručnog povjerenstva za tehnička pitanja u okviru sustava trgovanja 
emisijskim jedinicama stakleničkih plinova.

Jelena Budak
•	 Članica Hrvatske sekcije Europskog udruženja za regionalna istraživanja 

(European Regional Science Association – ERSA)
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•	 Članica udruženja The Association for Comparative Economic Studies 
(ACES)

•	 Članica uredništva časopisa Contemporary Economics
•	 Koordinatorica panela za ekonomiju Hrvatske zaklade za znanost.

Goran Buturac
•	 Član Glavnog odbora Hrvatskog društva ekonomista
•	 Član uredništva časopisa Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 

ekonomista Zagreb
•	 Profesor na Zagrebačkoj školi ekonomije i managementa.

Irena Đokić
•	 Vanjska suradnica (nositeljica kolegija) na specijalističkom poslijediplomskom 

studiju “Prilagodba Europskoj uniji: upravljanje projektima i korištenje 
fondova i programa EU” na Fakultetu političkih znanosti Sveučilišta 
u Zagrebu, kolegij “Uvod u kohezijsku politiku EU” te članica više 
povjerenstava za obranu završnih radova

•	 Vanjska suradnica (nositeljica kolegija) na dodiplomskom specijalističkom 
studiju na Veleučilištu VERN, izborni kolegiji “EU programi i fondovi” i 
“Prijava projekta na EU natječaj” te članica više povjerenstava za obranu 
završnih radova

•	 Članica (evaluatorica) panela vanjskih stručnjaka za ocjenu projektnih 
prijedloga URBACT III programa

•	 Predsjednica Hrvatske sekcije Europskog udruženja za regionalna istraživanja 
(European Regional Science Association – ERSA)

•	 Članica Povjerenstva za dodjelu prostora organizacijama civilnog društva 
(Savjet za razvoj civilnog društva Vlade Republike Hrvatske)

•	 Članica udruge Europski edukacijski forum (EEF), mreže stručnjaka u 
području europskih integracija

•	 Članica Hrvatske mreže evaluatora
•	 Zamjenica članice Povjerenstva u postupcima strateške procjene utjecaja 

strategije, plana i programa na okoliš i procjene zahvata na okoliš Ministarstva 
zaštite okoliša i prirode

•	 Evaluatorica LAG strategija (Ministarstvo poljoprivrede)
•	 Evaluatorica COST projekata
•	 Urednica stručnog časopisa Regio-novosti
•	 Mentorstvo (doktorski studenti, studenti dodiplomskih specijalističkih 

studija)
•	 Recenzentica više znanstvenih i stručnih časopisa (Politička misao, Annales 

Historia et Sociologia).
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Dubravka Jurlina Alibegović
•	 Članica Hrvatske sekcije Europskog udruženja za regionalna istraživanja 

(European Regional Science Association – ERSA)
•	 Članica Izvršnog odbora Europskog udruženja za urbana istraživanja 

(European Urban Research Association – EURA)
•	 Članica Hrvatske mreže stručnjaka za lokalni i regionalni razvoj
•	 Članica Hrvatske mreže evaluatora u Regionalnoj mreži evaluatora Zapadnog 

Balkana (Regional Evaluators Network of the Western Balkans – REMEVA)
•	 Članica Gospodarskog vijeća Visokog učilišta Algebra, Zagreb
•	 Članica Upravnog odbora i Skupštine CEPOR-a 
•	 Članica uređivačkog savjeta časopisa Croatian Economic Survey
•	 Članica međunarodnog uređivačkog odbora časopisa CEA Journal of 

Economics i Contemporary European Studies
•	 Recenzentica za časopis Društvena istraživanja: časopis za opća društvena 

pitanja
•	 Nositeljica temeljnog obveznog kolegija “Upravljanje financijama grada” na 

sveučilišnom interdisciplinarnom poslijediplomskom specijalističkom studiju 
“Upravljanje gradom” na Sveučilištu u Zagrebu, Centar za poslijediplomske 
studije.

Željka Kordej-De Villa
•	 Članica Hrvatske sekcije Europskog udruženja za regionalna istraživanja 

(European Regional Science Association – ERSA)
•	 Članica Tehničke radne grupe Povjerenstva za međusektorsku koordinaciju 

za politiku i mjere za ublažavanje i prilagodbu klimatskim promjenama 
Ministarstva zaštite okoliša i prirode

•	 Članica Povjerenstva u postupcima strateške procjene utjecaja strategije, 
plana i programa na okoliš i procjene zahvata na okoliš Ministarstva zaštite 
okoliša i prirode

•	 Članica odbora za ocjenjivanje lokalnih razvojnih strategija LAG-ova unutar 
Mjere 19 – LEADER (CLLD) Programa ruralnog razvoja

•	 Recenzentica za časopise Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 
ekonomista Zagreb, Financijska teorija i praksa i International Public 
Administration Review.

Željko Lovrinčević
•	 Voditelj stručne skupine za izradu Prijedloga cjelokupne porezne reforme u 

Hrvatskoj
•	 Član Izvršnog odbora Hrvatskog društva ekonomista 
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•	 Povremeno vanjski predavač na Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u 
Zagrebu, poslijediplomski studij “Financijske institucije i tržišta” 

•	 Glavni urednik časopisa Croatian Economic Survey (drugi je urednik 
William Bartlett, London School of Economics and Political Science, Velika 
Britanija), 2014.–2016.

•	 Član glavnog uredništva časopisa Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog 
društva ekonomista Zagreb

•	 Mentorski rad i sudjelovanje u povjerenstvima za obranu doktorskih 
disertacija

•	 Zamjenik predsjednika Zakladnog vijeća Zaklade Adris.

Andrea Mervar
•	 Glavna urednica časopisa Privredna kretanja i ekonomska politika
•	 Članica uredništva časopisa Journal of Economics and Finance (Springer)
•	 Recenzentica za publikacije Istraživanja HNB-a, Financial Theory and 

Practice, Economic Research (Ekonomska istraživanja).

Danijel Nestić
•	 Član Povjerenstva za fiskalnu politiku
•	 Član mreže nacionalnih stručnjaka u području projekcija potražnje i 

ponude na tržištu rada za potrebe CEDEFOP-a (Europskog centra za razvoj 
strukovnog obrazovanja)

•	 Član uređivačkih odbora časopisa Privredna kretanja i ekonomska politika i 
Društvena istraživanja: časopis za opća društvena pitanja

•	 Recenzent za časopise Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 
ekonomista Zagreb i Društvena istraživanja: časopis za opća društvena 
istraživanja.

Dubravko Radošević
•	 Nositelj kolegija “Teorija i praksa međunarodnih financija” na Visokoj školi 

međunarodnih odnosa i diplomacije Dag Hammarskjöld, Zagreb
•	 Nositelj kolegija “Ekonomika Europske monetarne unije – Jean Monnet 

Module” na Veleučilištu VERN
•	 Nositelj kolegija “Monetarna politika” na Veleučilištu VERN
•	 Vanjski suradnik iz kolegija “Monetarna politika Europske unije” na 

Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu (na poslijediplomskom 
specijalističkom studiju) 

•	 Član Progressive Economy Academics (PEAC)
•	 Član Post-Keynesian Economics Study Group (PKSG)
•	 Član World Economics Association (WEA)
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•	 Član European Investment Bank Institute Friends
•	 Član Nadzornog odbora Hrvatskog društva ekonomista (HDE)
•	 Član Hrvatskog politološkog društva (HPD)
•	 Član Nadzornog odbora Ericsson Nikola Tesla d.d., Zagreb
•	 Član uredništva časopisa Ekonomija
•	 Član uredništva časopisa International Review of Economics and Business
•	 Recenzent za časopis Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 

ekonomista Zagreb
•	 Recenzent za časopis Croatian Economic Survey
•	 Recenzent za sveučilišna izdanja udžbenika Sveučilišta u Zagrebu
•	 Recenzent nekoliko znanstvenih monografija u izdanju hrvatskih izdavača 

u Zagrebu 
•	 Član povjerenstava i mentor za obranu diplomskih radova na Veleučilištu 

VERN te doktorske disertacije na Fakultetu ekonomije i turizma Sveučilišta 
Jurja Dobrile u Puli

•	 Predsjednik Etičkog povjerenstva Ekonomskog instituta, Zagreb, do 
1.7.2016. 

Edo Rajh
•	 Član udruženja Association for Consumer Research
•	 Član uređivačkog savjeta časopisa Croatian Economic Survey
•	 Član uredništva časopisa Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 

ekonomista Zagreb
•	 Recenzent za časopise Ekonomski pregled: mjesečnik Hrvatskog društva 

ekonomista Zagreb, Tržište, Croatian Economic Survey.

Ivica Rubil

•	 Recenzent za časopise Financial Theory and Practice i Croatian Economic 
Survey.

Sunčana Slijepčević
•	 Članica uredništva publikacije Radni materijali EIZ-a
•	 Recenzentica za časopise Društvena istraživanja: časopis za opća društvena 

pitanja, Economic Research (Ekonomska istraživanja), Ekonomski pregled: 
mjesečnik Hrvatskog društva ekonomista Zagreb, Lex localis – Journal of Local 
Self-Government, International Journal of Environment and Sustainable 
Development, Zbornik radova (Journal of Economy and Business)

•	 Članica uredništva časopisa Contemporary Economics.
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Paul Stubbs
•	 Supredsjednik udruženja American Anthropological Association Section on 

the Anthropology of Policy
•	 Član međunarodnog savjetodavnog odbora u okviru programa organizacije 

Netherlands Organisation for Scientific Research
•	 Član međunarodnog savjetodavnog odbora Child Hub
•	 Član Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj
•	 Član uredništva publikacije Radni materijali EIZ-a
•	 Član uređivačkog savjeta časopisa Croatian Economic Survey
•	 Član uredništva časopisa Revija za socijalnu politiku, Politička misao, Critical 

Policy Studies i Journal of International and Comparative Social Policy
•	 Član savjetodavnog odbora časopisa Global Social Policy
•	 Recenzent za mađarski National Research Development and Innovation Office
•	 Recenzent za časopis Environment and Planning A
•	 Recenzent za časopis Political and Legal Anthropology Review
•	 Recenzent za časopis Croatian Economic Survey
•	 Recenzent za časopis Revija za socijalnu politiku
•	 Recenzent za časopis Soccer & Society
•	 Recenzent za časopis Central European Journal of Public Policy
•	 Recenzent za časopis HAU: Journal of Ethnographic Theory
•	 Recenzent za časopis Migracijske i etničke teme
•	 Recenzent za časopis East European Politics & Society and Culture.

Marijana Sumpor
•	 Ambasadorica za Hrvatsku u udruženju Regional Studies Association (RSA)
•	 Članica udruženja European Evaluation Society (EES)
•	 Članica Hrvatske sekcije Europskog udruženja za regionalna istraživanja 

(European Regional Science Association – ERSA)
•	 Članica udruženja Regional Science Association International (RSAI)
•	 Članica udruženja Association of European Schools of Planning (AESOP)
•	 Članica Europskog edukacijskog foruma (EEF)
•	 Članica uredništva u časopisu Regional Studies, Regional Science: Early career 

paper section
•	 Recenzentica za časopis Financial Theory and Practice te Mediterranean Review
•	 Koordinacija Hrvatske evaluatorske mreže (HEM) i suradnja s Western 

Balkan Evaluation Network (WBEN); razvoj i provedba regionalnog 
treninga za evaluatore.

Bruno Škrinjarić
•	 Član udruženja European Association of Labour Economists (EALE).
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Marina Tkalec
•	 Urednica publikacije Croatian Economic Outlook Quarterly
•	 Članica udruženja American Economic Association (AEA)
•	 Recenzentica za časopise Applied Financial Economics, Comparative Economic 

Studies, Croatian Economic Survey, Društvena istraživanja: časopis za opća 
društvena pitanja, Economic Systems, Ekonomska misao i praksa, Ekonomski 
pregled: mjesečnik Hrvatskog društva ekonomista Zagreb, Emerging Markets 
Finance and Trade, Financijska teorija i praksa i Privredna kretanja i ekonomska 
politika

•	 Članica povjerenstva za obranu diplomskog rada na Fakultetu političkih 
znanosti Sveučilišta u Zagrebu.

Iva Tomić
•	 Članica udruženja European Association of Labour Economists (EALE)
•	 Članica uredništva publikacije Radni materijali EIZ-a
•	 Recenzentica za časopise Financial Theory and Practice i Südosteuropa. Journal 

of Politics and Society.

Maja Vehovec
•	 Nacionalna predstavnica u konfiguraciji programskog odbora Obzora 2020 

“Europa u promjenljivom svijetu – uključiva, inovativna i promišljena 
društva”

•	 Predsjednica Područnog znanstvenog vijeća za društvene znanosti, AZVO
•	 Članica Povjerenstva za upravljanje programima “Jedinstvo uz pomoć 

znanja”, HRZZ
•	 Članica uredništva časopisa Privredna kretanja i ekonomska politika
•	 Recenzentica za časopise Financial Theory and Practice, Društvena istraživanja: 

časopis za opća društvena pitanja, Revija za sociologiju, Revija za socijalnu 
politiku, Privredna kretanja i ekonomska politika, Economic and Business 
Review i Journal of Economic and Social Geography

•	 Recenzentica knjiga izdavaštva Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Ljubljani
•	 Redovita profesorica u trajnom zvanju Sveučilišta u Rijeci; kolegiji 

“Mikroekonomija” i “Ekonomika zdravstva”.

Maruška Vizek
•	 Gošća urednica časopisa Croatian Economic Survey
•	 Predavačica na Zagrebačkoj školi ekonomije i managementa
•	 Predsjednica Nadzornog odbora Croatia banke d.d.
•	 Povremena kolumnistica Jutarnjeg lista i T-portala
•	 Članica odbora za izbor osobe godine Večernjeg lista
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•	 Članica odbora za dodjelu nagrada za najbolje stručne i znanstvene radove 
iz područja intelektualnog vlasništva Državnog zavoda za intelektualno 
vlasništvo.
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Studijski boravci 
u inozemstvu
 

Sonja Radas 

Ime institucije: Massachusetts Institute of Technology (MIT), Boston, MA, 
SAD

Svrha boravka: studijski boravak – mobilnost u okviru projekta BayInno
Trajanje:  1.4.2015.–1.4.2017.

Iva Tomić 

Ime institucije: LSE – London School of Economics and Political Science, 
LSEE Research on South Eastern Europe, European 
Institute, London, UK

Svrha boravka: studijski boravak – srednjoročna mobilnost u okviru 
projekta ZAMAH

Trajanje:  1.1.2016.–30.6.2016.

Marko Ledić 

Ime institucije: Katholieke Universiteit Leuven, Department of Economics 
(CES), Belgija

Svrha boravka: studijski boravak – mobilnost u sklopu projekta 
WelfarEurope

Trajanje:  15.1.2016.–15.7.2016.

Ivica Rubil 

Ime institucije: Katholieke Universiteit Leuven, Department of Economics 
(CES), Belgija

Svrha boravka: studijski boravak – mobilnost u sklopu projekta 
WelfarEurope

Trajanje:  15.1.2016.–15.7.2016.
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Posjeti znanstvenika 
i stručnjaka Institutu

•	 Posjet gospođe Alpone Banerji, potpredsjednice i više kreditne službenice 
Agencije za utvrđivanje kreditne sposobnosti Republike Hrvatske – Moody’s 
Investors Service te Vasila Nikolova, suradnika za analitiku i Stefana 
Treindla, analitičara, 11.2.2016.

•	 Posjet gospodina Phila Wynn Owena, člana Europskog revizorskog suda, 
16.2.2016.

•	 Posjet gospođe Mary McCharty, direktorice Službe za potporu strukturnim 
reformama, gospođe Géraldine Mahieu, voditeljice odjela Tržišta rada, 
zdravstva i socijalne skrbi i gospođe Christine Mohro, savjetnice za Hrvatsku 
u izaslanstvu Službe za potporu strukturnim reformama (Structural Reform 
Support Service, SRSS) pri Glavnom tajništvu Europske komisije, 3.3.2016.

•	 Posjet gospodina Kristiana Orsinija, ekonomskog analitičara i službenika u 
Europskoj komisiji, 8.4.2016.

•	 Posjet gospodina Jean-Marie Demangea, ekonomskog savjetnika pri 
Francuskom veleposlanstvu u Bugarskoj zaduženog za Hrvatsku, 21.4.2016.

•	 Posjet gospodina Felixa Winnekensa, gospodina Ludwiga Heinza i 
gospodina Filipa Popovića iz Agencije za utvrđivanje kreditne sposobnosti 
Republike Hrvatske Standard&Poor’s, 13.6.2016.

•	 Posjet gospodina Kazukija Hara i gospodina Makota Konagaia iz Agencije 
za utvrđivanje kreditne sposobnosti Republike Hrvatske Rating and 
Investment Information (R&I), 16.6.2016.

•	 Posjet gospodina Richarda Grievesona, gospodina Douglasa Renwickija i 
gospodina Kit Ling Yeunga iz Agencije za utvrđivanje kreditne sposobnosti 
Republike Hrvatske Fitch Ratings, 28.6.2016.

•	 Posjet gospodina Masashia Shigena, prvog tajnika Veleposlanstva Japana u 
Zagrebu, 14.7.2016.

•	 Posjet gospođe Irit Shenor, zamjenice šefice Misije i konzulice pri 
Veleposlanstvu Izraela u Republici Hrvatskoj, 23.8.2016. 

•	 Posjet gospodina Javiera Suareza, glavnog ekonomista i voditelja projektne 
skupine, Moritza Meyera, ekonomista i Todora Milchevskog, specijalista za 
privatni sektor u sklopu delegacije Svjetske banke za sistemsku dijagnostiku 
Hrvatske, 20.10.2016.
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Gostujući istraživači 
i studijski boravci u 
Institutu
Simon Stickelmann: gostujući istraživač, Utrecht University School of 

Governance (USG), Utrecht, Nizozemska, 22.2.–30.6.2016., 
gost. Domaćin: dr. sc. Ivan-Damir Anić

Diane Flaherty: University of Massachusetts, Amherst, SAD, 26.–
28.9.2016., gošća. Domaćin: dr. sc. Ivan-Damir Anić 

Sean Louis Turner:  gostujući istraživač, University of Maryland, College Park, 
SAD, listopad 2016.–24.7.2017., Fullbright stipendist. 
Domaćin: dr. sc. Nenad Starc.



120 Izvještaj o radu u 2016. godini

Studentska stručna 
praksa u 2016. 
godini
Marija Logarušić, rođena 11.1.1995., obavila je studentsku stručnu praksu na 
Ekonomskom institutu, Zagreb u Odjelu za makroekonomiju i međunarodnu 
ekonomiju i Odjelu za tržište rada i socijalnu politiku u razdoblju od 25.4.2016. do 
24.5.2016 pod mentorstvom voditeljica stručne prakse dr. sc. Valerije Botrić i dr. 
sc. Tanje Broz. U sklopu stručne prakse, studentica je radila na poslovima pripreme 
grafikona i tablica te popisa literature za potrebe znanstvenog istraživanja.

Mateo Žokalj, rođen 16.6.1993., obavio je studentsku stručnu praksu na 
Ekonomskom institutu, Zagreb u Odjelu za inovacije, poslovnu ekonomiju i 
ekonomske sektore, u razdoblju od 20.6.2016. do 15.7.2016. pod mentorstvom 
voditeljice stručne prakse dr. sc. Jelene Budak. U sklopu stručne prakse, student 
je radio na nizu poslova vezanih za izradu istraživačke studije i znanstvenog rada. 
Ti su poslovi obuhvaćali deskriptivnu statističku analizu anketnih podataka 
s tabličnim i grafičkim prikazima na engleskom jeziku. Student je sudjelovao u 
pisanju znanstvenog rada za međunarodnu znanstvenu konferenciju izradivši 
pregled znanstvene literature u području i opis korištenog modela. Dio poslova 
na studentskoj praksi obuhvatio je i čitanje, sistematizaciju i pisanje komentara na 
selekciju rukopisa iz zbornika međunarodne konferencije.
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Aktivnosti stručnih 
službi i Ureda 
ravnateljice
Ured ravnateljice

Ured ravnateljice organizira poslovanje Instituta, koordinira pripremu strateških 
dokumenata, organizira izvedbu znanstvenih istraživanja, upravlja i administrira 
projektima te koordinira sve ostale aktivnosti Instituta i poduzima mjere za 
osiguranje učinkovitosti u radu. 

Između ostalog, to na redovitoj bazi uključuje aktivnosti: 

•	 pripreme smjernica za izradu godišnjeg programa rada Instituta
•	 praćenja natječaja za dodjelu bespovratnih sredstava i natječaja javne nabave 

usluga, izrade projektnih prijedloga, pripreme dokumentacije za prijave na 
natječaje, praćenja ugovaranja projekata te upravljanja projektima

•	 međunarodne suradnje
•	 suradnje s poslovnim sektorom, javnom upravom i organizacijama civilnog 

društva
•	 planiranja, organizacije i usklađivanja poslovnih sastanaka sa stručnjacima i 

znanstvenicima za potrebe Ureda ravnateljice i Instituta
•	 odnosā s javnošću. 

Ured ravnateljice je u 2016. godini:
•	 organizirao prvi sastanak projekta SmartEIZ u Ekonomskom institutu, 

Zagreb, 17. i 18.2.2016.
•	 organizirao EADI Executive Committee Meeting, Ekonomski institut, 

Zagreb, 14.4.2016.
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•	 organizirao konzultativni okrugli stol “Dječje siromaštvo i strategija nošenja 
sa siromaštvom kućanstava u Hrvatskoj”, projekt Zaklade Adris, Ekonomski 
institut, Zagreb, 18.3.2016. 

•	 organizirao predstavljanje rezultata projekta “WelfarEurope – Mjerenje 
kvalitete života i rada u Europi”, 23.9.2016. 

•	 bio podrška u organizaciji diseminacije rezultata istraživačkog projekta 
“ZAMAH – Utjecaj recesije na strukturu i kretanje nezaposlenosti mladih 
u RH”, 26.9.2016.

•	 bio podrška u organizaciji studentske radionice u okviru istraživačkog 
projekta “WelfarEurope – Mjerenje kvalitete života i rada u Europi”, 
27.9.2016.

•	 sudjelovao u organizaciji sastanka u okviru projekta I3U – 3rd Project Steering 
meeting, 29.–30.9.2016.

•	 bio podrška u organizaciji studentske radionice u okviru istraživačkog 
projekta “KOMPEKO – Analiza ključnih kompetencija u području 
ekonomije i poslovanja”, 7.10.2016.

•	 organizirao 1. Ekonomski briefing, predstavljanje Croatian Economic 
Outlooka za veleposlanstva u Republici Hrvatskoj, Ekonomski institut, 
Zagreb, 10.10.2016.

•	 organizirano predstavljanje rezultata projekta “KOMPEKO – Analiza 
ključnih kompetencija u području ekonomije i poslovanja”, 14.10.2016.

•	 organizirao i pripremao podatke za ispunjavanje Obrasca o znanstvenoj 
djelatnosti za područje društvenih i humanističkih znanosti u svrhu 
namjenskog višegodišnjeg financiranja znanstvene djelatnosti za potrebe 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta

•	 administrativno i financijski upravljao projektom Sedmog okvirnog programa 
(FP7), Marie Sklodowska-Curie akcije, “Improvement of subjective data in 
innovation development: Application of Bayesian Truth Serum on conjoint 
analysis”

•	 administrativno i financijski upravljao Obzor 2020. projektom 
“Strengthening scientific and research capacity of the Institute of Economics, 
Zagreb as a cornerstone for Croatian socioeconomic growth through the 
implementation of Smart Specialization Strategy”

•	 administrativno i financijski upravljao projektima PRICON i SOBOM koji 
su potpisani u sklopu natječaja Hrvatske zaklade za znanost

•	 administrativno i financijski upravljao projektima ZAMAH, WelfarEurope i 
KOMPEKO koji su potpisani u sklopu ESF natječaja Istraživačke stipendije 
za profesionalni razvoj mladih istraživača i poslijedoktoranada

•	 administrativno i financijski upravljao projektom “Dječje siromaštvo i 
strategija nošenja sa siromaštvom kućanstava u Hrvatskoj” za Zakladu Adris
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•	 sudjelovao u izradi i pripremi dokumentacije za natječaj Phillip Morris 
Internationala za dodjelu bespovratnih sredstava u svrhu istraživanja 
ilegalne trgovine i kriminala povezanog s duhanskim proizvodima; izrađen 
je “Expression of interest” na temu “Illegal trade of Tobacco Products: 
Smuggling as Experienced along the Balkan Route – BalkanSmugg”

•	 sudjelovao u izradi i pripremi dokumentacije za prijavu ostalih kompetitivnih 
i komercijalnih projektnih prijedloga i ponuda u skladu s aktivnostima 
Instituta.

Tajništvo

Tajništvo pruža pravnu, administrativnu i tehničku podršku 
znanstvenoistraživačkom radu Instituta te prati pravne propise i daje potrebna 
tumačenja, izrađuje nacrte općih akata, ugovora i odluka, organizira poslove 
povezane s izborom u znanstvena zvanja, zapošljavanjem i prestankom rada 
radnika, vodi pravnu, administrativnu i osobnu dokumentaciju radnika Instituta, 
surađuje s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta i drugim institucijama na 
poslovima povezanim s pravnom i kadrovskom problematikom, organizira poslove 
javne nabave, organizira rad na poslovima arhiviranja, organizira rad na poslovima 
zaštite na radu, obavlja pravno-stručne poslove za potrebe Upravnog vijeća, 
Znanstvenog vijeća i Kolegija predstojnika odjela, provodi odluke ravnateljice i 
ostalih tijela Instituta, brine o održavanju zgrade i uređaja te ostale infrastrukture 
Instituta. 

Od provedenih se aktivnosti u 2016. godini posebno izdvajaju sljedeće: 

•	 Sudjelovanje u izradi Pravilnika o ustroju radnih mjesta u Institutu
•	 Sudjelovanje u izradi posebnog popisa arhivskog i registraturnog gradiva 

Instituta
•	 Sudjelovanje u popunjavanju Upitnika o fiskalnoj odgovornosti
•	 Sudjelovanje u izradi Izvještaja o radu Instituta.
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Financije i računovodstvo

Financije i računovodstvo pružaju financijsko-računovodstvenu podršku 
znanstvenoistraživačkom radu Instituta. Odjel je bio izrazito opterećen praćenjem 
promjena u zakonodavstvu, mnogim promjenama u poslovanju, novim redovnim 
zadacima i novim rokovima, brojnim upitima nadležnog ministarstva, financijskim 
praćenjem EU projekata te izvanrednim zadacima. 

Osnovne aktivnosti u 2016. godini obuhvaćale su:

•	 bilježenje poslovnih promjena u pomoćnim knjigama i glavnoj knjizi, te 
ostalim pomoćnim evidencijama, obračunavanje plaća i putnih naloga, 
izradu plana nabave i financijskih planova

•	 praćenje ostvarenja plana nabave i financijskog plana
•	 izrade mjesečnih, kvartalnih i godišnjih financijskih izvještaja, redovito ili 

povremeno financijsko izvještavanje prema internim potrebama te potrebama 
MZOS-a, Ministarstva financija i drugih subjekata

•	 praćenje promjena u zakonodavstvu i njihovo implementiranje u financijsko-
računovodstveni sustav te prilagođavanje poslovanja novim uvjetima

•	 financijsko praćenje ugovorenih projekata za tržište, ostalih ugovorenih 
projekata i EU projekata te financijsko izvještavanje prema potrebama 
projekata

•	 podršku u izradi financijskih planova ili financijskih izvještaja vezanih uz 
projekte za tržište i ostale ugovorene projekte.

Osim redovitih aktivnosti, mogu se izdvojiti aktivnosti vezane uz sudjelovanje u 
ostalim poslovima Instituta:

•	 Sudjelovanje u popunjavanju Upitnika o fiskalnoj odgovornosti i 
polugodišnjem izvještavanju, sastavljanje odgovara na pitanja vezana uz 
Upitnik i Izjavu o fiskalnoj odgovornosti

•	 Sudjelovanje u popunjavanju brojnih ostalih upitnika, upita, statističkih 
izvještaja i ostalih vrsta izvještaja prema potrebama Proračuna

•	 Sudjelovanje u pripremi EU projekata
•	 Sudjelovanje u provedbi EU projekata
•	 Mentorstvo za osobu primljenu na stručno osposobljavanje za rad bez 

zasnivanja radnog odnosa.
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Informatika i statistika

Statističko-računalnu podršku znanstvenoistraživačkom radu Instituta osigurava 
Odjel za ekonomsku informatiku i statistiku.

Glavne aktivnosti Odjela u 2016. godini:

•	 Održavanje računalne mreže Instituta:
 - Računalna mreža bazira se na nekoliko poslužitelja i Microsoftovim 

programskim rješenjima.
•	 Održavanje pojedinačne računalne opreme priključene na računalnu mrežu:

 - Instaliranje i održavanje Microsoftovih programskih rješenja kao i 
ostalih programskih paketa

 - Programsko i hardversko održavanje pojedinačne računalne opreme
 - Pružanje podrške korisnicima.

•	 Nabava računalne i elektroničke opreme:
 - U 2016. nabavljeno je pet osobnih i jedno prijenosno računalo
 - Institut koristi licenciranu Microsoftovu programsku podršku, 

dobivenu od Sveučilišnog računskog centra.
•	 Održavanje i ažuriranje institutske statističke baze podataka:

 - Redovito ažuriranje statističkih serija u Excelu.
•	 Obrada statističkih podataka za potrebe znanstvenoistraživačkog rada:

 - Obrada podataka za potrebe rada na projektima primjenom različitih 
programskih paketa.

•	 IT podrška prilikom pripreme i održavanja institutskih događanja:
 - Pružanje tehničke podrške prilikom održavanja predavanja 

znanstvenika na Institutu i izvan Instituta. 
•	 Certifikacija AAI@EduHr imenika Ekonomskog instituta, Zagreb:

 - Sveučilišni računski centar uspješno je proveo certifikaciju  
AAI@EduHr imenika Ekonomskog instituta, Zagreb, čime 
je potvrđena usklađenost AAI@EduHr imenika s tehničkim i 
normativnim zahtjevima propisanim od strane Sveučilišnog računskog 
centra.
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Biblioteka i dokumentacija

Biblioteka i dokumentacija pruža podršku znanstvenoistraživačkom radu Instituta. 
Bibliotečni odbor, kao savjetodavno tijelo ravnateljice sastavljeno od predstavnika 
znanstvenih odjela i Biblioteke, usmjerava rad Biblioteke i dokumentacije. 
Bibliotečni odbor predlaže nabavu knjižnične građe i druge aktivnosti Biblioteke i 
dokumentacije, u skladu s financijskim planom Instituta.

Fond Biblioteke i dokumentacije trenutno raspolaže s približno 26.500 svezaka 
knjiga te blizu 12.000 svezaka dokumentacijske građe. Također, u fondu se 
Biblioteke nalazi oko 270 naslova stranih te 165 naslova domaćih znanstvenih i 
stručnih časopisa.

Aktivnosti u 2016. godini:

U 2016. godini Biblioteka i dokumentacija povećala je knjižni fond za 16 naslova. 
Također, 2016. godine zaprimljeno je 66 naslova časopisa, 38 pretplaćenih, 23 
zamjenom, 2 naslova su dar i 3 su naslova vlastito izdanje Instituta. U 2016. 
godini nastavljena je praksa pretplate na elektroničke verzije časopisa. Pretplate na 
časopise ostvarene su putem javnog natječaja. Fond dokumentacije povećao se za 
32 dokumenta.

Putem portala baze.nsk.hr suradnici su mogli pristupiti bazama podataka za koje je 
sredstva osiguralo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta. Institut je vlastitim 
sredstvima suradnicima omogućio pristup bazama: JSTOR, Poslovna Hrvatska, 
wiiw Handbook of Statistics (CD-ROM), wiiw Monthly Database on Central, 
East and Southeast Europe, wiiw Database on Foreign Direct Investment te wiiw 
Annual Database. Također, krajem 2016. odlučeno je da će se prestati s praksom 
pretplate na strane časopise jer je putem navedenog portala osiguran pristup skoro 
svim naslovima koje je Institut sam pribavljao.

Bilten prinova izlazio je svaka dva tjedna, u elektroničkom obliku, s informacijama 
o novopridošloj građi, a u 2016. godini izašlo je 20 brojeva Biltena. Svaki je broj 
Biltena redovito pratila izložba prinova. Tijekom godine, suradnici su redovito 
obavještavani o novim sadržajima na mreži. Također, redovito su ažurirani podaci 
na mrežnoj stranici Biblioteke. S obzirom na činjenicu da se pretplata na strane 
znanstvene časopise ukinula, potreba za izlaženjem Biltena prinova smanjena je te se 
Bilten u 2017. nastavlja izdavati svakog tromjesečja.
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2016. godine nastavljeno je ažuriranje baze podataka s informacijama o znanstvenoj 
produktivnosti Instituta. Baza se ažurira svaki mjesec podacima iz CROSBI-ja, 
WoS-a te SCOPUS-a.

Međuknjižnična se razmjena izdanja nastavila i u 2016. godini: Croatian Economic 
Survey poslan je na 35 adresa, Croatian Economic Outlook Quarterly na 27, Privredna 
kretanja i ekonomska politika na 33, Radni materijali EIZ-a/EIZ Working Papers na 
29, a publikacija SEE-6 Economic Outlook na 27 adresa.

Izdavaštvo

Podršku znanstvenoistraživačkom radu Instituta Izdavaštvo je pružalo obavljajući 
stručne poslove povezane s pripremom i izdavanjem publikacija kojima je 
Ekonomski institut, Zagreb izdavač ili suizdavač te obavljajući druge stručne 
poslove po nalogu ravnateljice.

Od provedenih aktivnosti u 2016. godini posebno se izdvajaju sljedeće redovite 
aktivnosti:

•	 Jezična i/ili tehnička i grafička priprema te oblikovno uređivanje materijala 
za publiciranje:

a) Knjige
 - Ocjena učinkovitosti javnih rashoda u području suzbijanja zlouporabe 

droga u Republici Hrvatskoj / Jurlina Alibegović, Dubravka; Slijepčević, 
Sunčana. Zagreb: Ekonomski institut, Zagreb i Ured za suzbijanje 
zlouporabe droga Vlade Republike Hrvatske, 2016.

b) Časopisi
 - Croatian Economic Outlook Quarterly, br. 66-69
 - Croatian Economic Survey, vol. 18(1) i vol. 18(2)
 - Privredna kretanja i ekonomska politika, vol. 25, br. 1 (138)
 - SEE-6 Economic Outlook, vol. 2(1).

b) Ostalo
 - Radni materijali EIZ-a/EIZ Working Papers, br. 1601, 1602, 1603, 

1604, 1605, 1606, 1607, 1608 i 1609
 - Sektorske analize, br. 43-50
 - Regio-novosti, br. 7 i 8
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 - Izvještaj o radu u 2015. godini
 - EIZ u medijima (mjesečnik)
 - Studije EIZ-a / Klub EIZ-a
 - Mape EIZ-a
 - Memorandumi i kuverte s logotipom EIZ-a
 - Posjetnice suradnika EIZ-a.

•	 Nadziranje izvođača tiskarskih poslova, pri čemu je za tiskanje i isporuku 
svih materijala u nakladi od 50 ili više primjeraka u 2016. godini angažirana 
tvrtka GRAFOKOR d.o.o

•	 Nadziranje izvođača zaduženih za izradu nove mrežne stranice Instituta, pri 
čemu je za dizajn i implementaciju stranice angažirana tvrtka Corvus Info 
d.o.o. zajedno sa podizvođačem, tvrtkom Marker d.o.o.

•	 Jezično, tehničko i oblikovno uređivanje e-Novosti EIZ-a/EIZ e-News 
(elektronička verzija), 45 newslettera u 2016. godini

•	 Prijevodi, jezično i tehničko uređivanje mjesečnih indeksa Instituta (CEIZ 
i IFIS)

•	 Jezično uređivanje znanstvenih radova izlaganih na Znanstvenom utorku, 2 
rada

•	 Jezično uređivanje Priopćenja za javnost vezanih uz Croatian Economic 
Outlook Quarterly i Radne materijale EIZ-a

•	 Uređivanje i osmišljavanje sadržaja te ažuriranje mrežnih stranica Instituta
•	 Ažuriranje i održavanje sadržaja časopisa Croatian Economic Survey i Privredna 

kretanja i ekonomska politika te Radnih materijala EIZ-a/EIZ Working Papers 
na Portalu znanstvenih časopisa Republike Hrvatske (Hrčak), kao i Radnih 
materijala EIZ-a/EIZ Working Papers te časopisa Croatian Economic Survey u 
elektroničkoj bazi podataka RePEc (Research Papers in Economics)

•	 Ažuriranje časopisa Croatian Economic Survey u elektroničkoj bazi podataka 
DOAJ

•	 Jezično uređivanje i grafičko oblikovanje životopisa djelatnika i djelatnica 
Instituta za potrebe nove mrežne stranice Instituta.
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Stručno usavršavanje i 
obrazovanje djelatnika 
stručnih službi i Ureda 
ravnateljice
Ured ravnateljice

Tihana Iviček sudjelovala je na:
•	 edukaciji o javnoj nabavi od 17. do 21. listopada u programu TEB Poslovnog 

savjetovanja d.o.o.

Tajništvo

Mirjana Karabalić-Pataky sudjelovala je na seminaru “Aktualna pitanja javnih 
službi”, održanom 15. rujna 2016. u Zagrebu, na kojem su sudjelovali pravnici 
javnih znanstvenih instituta i fakulteta, a vodili su ga Davor Rajčić (tajnik na 
Građevinskom fakultetu), prof. dr. sc. Viktor Gotovac (Pravni fakultet u Zagrebu) 
te Krešimir Rožman (urednik časopisa Radno pravo).
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Financijski izvještaj
Prihodi, rashodi, primici i izdaci poslovanja za razdoblje od 1. siječnja do 31. 
prosinca 2016.

- u HRK

Preneseni višak iz prethodne godine 1.552.581

Prihodi 13.384.652

Prihodi iz proračuna: redovna djelatnost i znanstveni projekti 9.228.558
Prihodi za posebne namjene 447.648
Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 1.472.923
Pomoći od međunarodnih organizacija i EU pomoći 2.173.673
Prihodi od financijske imovine 2.485
Ostali prihodi 59.365

Rashodi 13.454.432

Rashodi za zaposlene 10.414.816
Službena putovanja i obrazovanje 1.262.525

     od čega: obrazovanje, konferencije i seminari 823.016

Rashodi za materijal i energiju 416.098
     od čega: literatura, publikacije, časopisi, glasila, baze podataka i sl. 227.977
Rashodi za usluge 864.306
Ostali rashodi 434.023
Ulaganje u osnovna sredstva 62.664

Primici 0

Izdaci 44.381

Financijski rezultat (višak sredstava koji se prenosi u sljedeću godinu) 1.438.420
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