EkonomskKi institut, Zagreb (EIZ) raspisuje
JAVNI NATJECA]

I. Za izbor na znanstveno radno mjesto znanstveni/a suradnik/ca, znanstveno podrucje drustvenih
znanosti - polje ekonomije, u Odjelu za inovacije, poslovnu ekonomiju i ekonomske sektore, na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, 1 izvrsitelj/ica.

Uvjeti: Kandidati moraju ispunjavati uvjete za izbor na znanstveno radno mjesto znanstvenog
suradnika odredene Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22 - Zakon),
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17, 72/19, 21/21, 111/22 - Pravilnik)
i Pravilnikom o dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena, suradnicka i stru¢na radna mjesta
Ekonomskog instituta, Zagreb od 28.11.2023. (Pravilnik EIZ-a).

Prednosti: Objava radova i sudjelovanje u znanstvenim i razvojnim istrazivanjima u podrucju
bihevioralne ekonomije, marketinga i ponasanja potrosaca (JEL klasifikacija: D9, M3).

IL. Izbor na raspisano znanstveno radno mjesto obavlja se sukladno ¢l. 39.-41. Zakona.

Kandidati moraju priloZiti:

-potpisanu prijavu na natjecaj,

-Zivotopis,

-presliku dokumenta kojim se dokazuje drzavljanstvo jedne od drZava ¢lanica Europske unije,
-presliku dokaza o akademskom stupnju (za akademski stupanj stecen u inozemstvu mora se priloziti
rjeSenje o priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost i visoko
obrazovanje ili potvrda o predanom zahtjevu za taj dokument),

-presliku dokaza o znanstvenom zvanju (ako je kandidat izabran u znanstveno zvanje),

-presliku odluke o zadnjem izboru na znanstveno radno mjesto (ako je kandidat prethodno bio biran
na znanstveno radno mjesto),

-ispis radova iz CROSBI-CroRis baze,

-potvrdu o zastupljenosti i citiranosti radova koju izdaje ovlastena knjiznica,

-popis objavljenih znanstvenih radova

-kopija svih objavljenih znanstvenih radova relevantnih za izbor u znanstveno zvanje / znanstveno
radno mjesto prema Pravilniku,

-popis istrazivackih projekata na kojima je kandidat sudjelovao,

-pisani prikaz ispunjavanja uvjeta iz Pravilnika EIZ-a (u slobodnoj formi).

Pravilnik EIZ-a objavljen je na internetskoj stranici EIZ-a https: //eizg.hr /opci-akti-i-dokumenti/opci-

akti-eiz-a/166 .

III. Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u javnoj
sluzbi, duzni su u prijavi pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu pa ¢e imati prednost u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim
uvjetima.

IV. Odabrani kandidat duzan je predociti izvornike ili ovjerene preslike trazenih dokaza prije
sklapanja ugovora o radu.

V. Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. Rok za podnosSenje
prijava je 30 dana od objave natjecaja. Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju kriterija podnose
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se u elektronickom obliku na adresu elektronicke poSte: eizagreb@eizg.hr, s naznakom ,Natjecaj -
znanstveni suradnik®. Zakasnjele prijave nece se razmatrati.

VL. Provest ¢e se selekcijski postupak kandidata. Podaci o opisu poslova i pla¢i radnog mjesta objavit
¢e se na internetskoj stranici ElZ-a https://www.eizg.hr/. Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e
objavljena takoder na internetskoj stranici ElZ-a, u roku od 8 dana od donosenja odluke o izboru.

VIIL. Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat daje privolu Ekonomskom institutu, Zagreb za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u svrhu
odabira kandidata, te privolu za objavu obavijesti o rezultatu natjecaja. Osobni podaci koji se zatraze
obradivat ¢e se u skladu s vaZe¢im propisima. Kandidat moZe u svakom trenutku bez objasnjenja
odustati od dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.



