PRILOG NATJECAJU ZA IZBOR NA RADNO MJESTO

TEHNICKI SURADNIK - VODITEL] KOTLOVNICE

Opis poslova radnog mjesta - radno mjesto IIl. vrste, na neodredeno vrijeme, 1
izvrsitelj/ica:

Vodi brigu o odrZavanju, popravcima i ¢iS¢enju zgrade i uredaja, obavlja stru¢ne poslove zastite
na radu, upravlja kotlovnicom na plinsko loZenje, vodi brigu o odrzavanju svih uredaja centralnog
grijanja u skladu s propisima, vodi brigu i nadzor nad obavljanjem svih potrebnih servisa
kotlovnice i uredaja centralnog grijanja, i druge slicne poslove po nalogu rukovoditelja odsjeka i
po nalogu ravnatelja.

Podaci o pla¢i radnog mjesta:

-radno mjesto III. vrste - tehni¢ki suradnik - voditelj kotlovnice - sukladno Uredbi o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama utvrden je koeficijent
sloZenosti posla 0,970 $to odgovara otprilike neto iznosu place od 5.500,00 kuna.

-SELEKCIJSKI POSTUPAK -

Svim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, ocjenjivat e se natjecajna
dokumentacija. Najbolje ocjenjeni kandidati bit ¢e pozvani na razgovor, uz moguénost pisanog
testiranja.

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji nemaju poloZen strucni ispit za strojara kotla uz obvezu
polaganja tog ispita u roku Sest mjeseci od dana zaposljavanja.
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